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Tentang kelengkapan unsur isi artikel :

Artikel ditulis dengan mengikuti petunjuk penulisan jurnal. Judul atau
tema telah dibahas pada bagian introduction dan literature review.
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Bidang ilmu penulis adalah Computer Science (Ilmu Komputer). Ruang
lingkup tulisan adalah organisasi dan pengukuran sistem manajemen
kinerja. Jumlah rujukan yang digunakan dalam pembahasan 36.

Tentang kecukupan dan kemutakhiran data/informasi dan metodologi :

Jumlah daftar pustaka 79. Jumlah pustaka mutakhir 60. Jumlah pustak
primer 63. Tujuan penulisan artikel adalah mengintegrasikan framework
BSC dan LM melalui pola khas dalam sistem manajemen dan memfasilitasi
UKM dalam menggunakan framework sederhana untuk meningkatkan kinerja
bisnis mereka menjadi lebih efisien. Metode menggunakan review paper.
Inovasi pada karya tulis adalah kerangka implementasi sistem manajemen
kinerja yang disesuaikan dengan kebutuhan UKM yang tetap efisien dalam
mencapail tujuan perusahaan.
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Jumlah editorial board 4 berasal dari Korea dan Jepang. Penulis ada 6
berasalah dari Indonesia dan Malaysia. Jurnal terindek Scopus. Selurh
bagian tulisan mengikuti petunjuk penulisan. Tidak termasuk jurnal
predatori dan status penerbitan ongoing.
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