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SURAT KEPUTUSAN
REKTOR UNIVERSITAS ALMA ATA
NOMOR : ‘93 JAISKIUAA/X/2025

TENTANG

PENGANGKATAN DOSEN PENGAMPU MATA KULIAH
SEMESTER GANJIL TAHUN AKADEMIK 2025/2026
PROGRAM STUDI S1 AKUNTANSI
UNIVERSITAS ALMA ATA

pn Vel Al sy
Rektor Universitas Alma Ata

Menimbang : a. Bahwa dalam rangka meningkatkan kelancaran jalannya kegiatan
belajar mengajar pada Program Studi S1 Akuntansi Universitas Alma
Ata dengan sebaik-baiknya, maka perlu mengangkat dosen pengampu
mata kuliah semester Ganjil tahun akademik 2025/2026;

b. Bahwa nama-nama yang tersebut di dalam lampiran Surat Keputusan
ini dipandang mampu untuk diangkat menjadi dosen pengampu mata
kuliah semester Ganji tahun akademik 2025/2026Program Studi S1
Akuntansi Universitas Alma Ata;

c. Bahwa untuk pengangkatan tersebut diperlukan adanya surat
keputusan

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2012 Nomor 158,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5336)

Undang-Undang Nomor 14 tahun 2005 tentang Guru dan Dosen

Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan

Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi

4. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2012 tentang
Kerangka Kualifikasi Nasional Indonesia

5. Peraturan Menteri Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi Republik
Indonesia Nomor 44 Tahun 2015 tentang Standar Nasional Pendidikan
Tinggi

6. Keputusan Menteri Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi Republik
Indonesia Nomor: 155/KPT/1/2016 tentang Perubahan Bentuk Sekolah
Tinggi llmu Kesehatan Alma Ata menjadi Universitas Alma Ata

7. SK Dirjen Pendis No. 7033 tahun 2016 tentang ijin perubahan nama
STIA menjadi FAl pada Universitas Alma Ata di Kabupaten Bantul
Daerah Istimewa Yogyakarta

8. Akte No. 6, Tahun 2006 tentang Pendirian Yayasan Alma Ata;

9. Akta No 04 Tahun 2021 tentang Keputusan Pembina Yayasan Alma

Ata;

10.Keputusan Ketua Yayasan Alma Ata Nomor 095/A/SK/YAA/XII/2019

tentang Pengangkatan Rektor Universitas Aima Ata.
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Memperhatikan : 1. Statuta Universitas Aima Ata
2. Visi Misi Tujuan dan Sasaran UAA 2040
3. Usulan Program Studi S1 Akuntansi

MEMUTUSKAN
Menetapkan
Pertama © Mengangkat nama-nama yang tercantum dalam lampiran Surat Keputusan

ini sebagai dosen pengampu mata kuliah semester Ganjil tahun akademik
2025/2026 Program Studi S1 Akuntansi Universitas Aima Ata.

Kedua . Nama Dosen dan mata kuliah yang diampu seperti dalam lampiran Surat
Keputusan ini.

Ketiga © Biaya yang timbul akibat diterbitkannya Surat Keputusan ini dibebankan
pada anggaran yang sesuai di lingkungan Universitas Aima Ata.
Keempat © Surat Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan ketentuan

apabila dikemudian hari ternyaa terdapat kekeliruan pada keputusan ini
akan diadakan perbaikan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di ~ : Yogyakarta
Pada tangg l - 03 Oktober 2025
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Tembusan:

Wakil Rektor bidang Akademik, Kemahasiswaan dan Keagamaan
Wakil Rektor bidang Administrasi Umum dan Sumber Daya

Dir. Pembelajaran

Ka.Biro Keuangan

Dekan FEB

Ketua Program Studi S1 Akuntansi

Kepala PPKREP

Yang bersangkutan

Arsip
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Lampiran  : Surat Keputusan Rekior Universitas Alma Ata

Nomor : \93 INSKIUAAX/2025

Tanggal  : 03 Oktober 2025

Tentang  : Pengangkatan Dosen Pengampu Mata Kuliah Semester Ganiil TA. 2025/2026
Program Studi S1 Akuntansi Universitas Alma Ata

DAFTAR NAMA DOSEN PENGAMPU MATA KULIAH
SEMESTER GANJIL TAHUN AKADEMIK 2025/2026
PROGRAM STUDI S1 AKUNTANSI

UNIVERSITAS ALMA ATA
SEMESTER |

Kealmaataan : o 1 Prof. dr. Hamam Hadi, M.S., Sc.D.,
1] Umoog | eremteeen 2 100 2 | AeDwAnen SE. S 2 Eglﬁél Arh Moch. Zaenal Abidin

Kedisiplinan 3 | Dr. Laelatul Badriah, M.Pd
2 | UAADO4 | Bahasalndonesia 2 | o | o o | AbiSuryono, S.E, MAK, Ak, CA ; ':;)";:?;Sxi‘im T
3 | UAAOO7 | Bahasa Inggris| 2 0| o g | AsiDwiAryani, SE, M.Se. ! 'Ek;;r;\fa”wz'r‘]’;”sztr'l'ggg i
4 | FEBO28 | Pengantar Akuntans 30 0 | 0 3 | MeutiaLayli, S.E., MAK ; mzfstfk;zy"siEM“’}\fk
5 | FEB027 | Pengantar Ekonomi 3 10| 0 3 | Nila Hidayah, S.E., M.Ak., Ak ; g;lc?’f’svr;;‘;brggn“MSEE ME
6 | FEB026 | Pengantar Bisnis 3 | 0| o 3 | NilaHidayah, S.E., MAK, Ak ;_ E:rf':h'ﬁj:‘g’;g"ﬂzt;]'awﬁ;yszwaﬁ n(jEs%
7 | UAROOS | Pancasila 2 | o | o 2 | Asri Dwi Ariyani, S.E., M.Sc, ; g;s‘fa;lgt'ul ']\’Z'Zi‘r’f ST TS
8 | AKTosz | AobekFukum dalam 2 | o | o 2 | Abi Suryono, S.E., MAK, Ak, CA ! Qt:::‘;iyn‘gj°é%m&k’\k" Ak, CA
9 | FEBO35 | Capacity Building | 0o | 1 [0 1| Abi Suryono, SE, MAK., Ak, CA Abi Suryono, S.E., MAK, Ak., CA

Total SKS Semester 19 1 0 20

Page | 3



MESTER Il

, . i Suryono, S.E., M.Ak., Ak.,
1 AKT026 | Audit| 3 0 0 3 Abi Suryono, S.E., M.Ak., Ak., CA Moutia Layl, S.E., MAK
2 AKT028 | Akuntansi Keuangan | 3 0 0 3 Marsuking, S.E., M.Ak. Marsuking, S.E., M.Ak.
-~ . . Meutia Layli, S.E., M.Ak
3 FEBO34 | Statistika 1 1 0 2 Meutia Layli, S.E., M.Ak. Dr. Rusny lsfiqomah Sujono, S.Esy., MA
4 AKT031 | Studi Kelayakan Bisnis 2 0 0 2 Nila Hidayah, S.E., M.Ak., Ak Nila Hidayah, S.E., M.Ak., Ak
5 AKT079 | Perpajakan 3 0 0 3 Abi Suryono, S.E., M.Ak., Ak., CA Abi Suryono, S.E., M.Ak., Ak., CA
6 FEBO36 | Capacity Building Il 1 0 0 1 Marsuking, S.E., M.Ak Marsuking, S.E., M.Ak
7 AKTO060 Manajemen Pemasaran 2 0 0 2 Asri Dwi Ariyani, S.E., M.Sc, Febrian Wahyu Wibowo, S.E., M.E
8 AKTO45 Prakiikum Komputer 0 9 0 9 Dr. Kusumaningdiah Retno Setiorini, S.E., Dr. Kusumaningdiah Retno Setiorini, S.E.,
Akuntansi M.Ak., Ak., CA. M.Ak., Ak., CA.
Kealmaataan:Agidah dan e KH. Muhtarom Busyro, M.Pd.
9 UAAD11 rofosi 2 0 0 2 Asri Dwi Ariyani, S.E., M.Sc. Abdul Salam, S.H1, MA
10 | AKTOss | vesiastden Pasar 2 1 0o | o 2 | AsriDwi Ariyani, S.E, M.Sc. Asri Dwi Aviyani, S.E., M.Sc.
Ekonomi dan Bisnis . Dr. Ratih Purbowisanti, S.E., M.E
11 AKTO64 Internasional 2 0 0 2 Marsuking, S.E., M.Ak. Al Haq Kamal, S.E, M.E
Total SKS Semester 21 3 0 24
SEMESTER V

1 AKT044 | Teori Akuntansi 3 0 0 3 Abi Suryono, S.E., M.Ak., Ak., CA Abi Suryono, S.E., M.Ak., Ak., CA

2 AKT059 | Akuntansi Manajemen 3 0 0 3 Asri Dwi Ariyani, S.E., M.Sc. Asri Dwi Ariyani, S.E., M.Sc.

3 FEB032 | Digital Marketing 3 0 0 3 Nila Hidayah, S.E., M.Ak., Ak Febrian Wahyu Wibowo, S.E., M.E
AKTO82 Akuntansi Keuangan 3 0 0 3 Dr. Kusumaningdiah Retno Setiorini, Dr. Kusumaningdiah Retno Setiorini, S.E.,

4 Lanjutan S.E., M.Ak,, Ak., CA. M.Ak., Ak., CA.

5 AKT048 | Audit Forensik 3 0 0 3 Nila Hidayah, S.E., M.Ak., Ak Nila Hidayah, S.E., M.Ak., Ak
AKTo43 | Sistem Pengendalian 3| 0| o 3 | MeutiaLayli, SE., MAK Meutia Layl, S.E., M.Ak

6 Manajemen

7 FEBO30 | Metodologi Penelitian 3 0 0 3 Meutia Layli, S.E., M.Ak Meutia Layli, S.E., M.Ak
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AKT054

Manajemen Keuangan

Asti Dwi Ariyani, S.E., M.Sc.

Asti Dwi Ariyani, SE, MSe.

Total SKS Semester

SEMESTER VII

1 AKTOA7 Lembaga Keuangan dan 9 2 Dr. Kusumaningdiah Retno Setiorini, S.E., Dr. Kusumaningdiah Retno Setiorini, S.E.
Pasar Modal M.Ak., Ak., CA. M.Ak., Ak., CA,
2 AKT048 Audit Forensik 3 3 Nila Hidayah, S.E., M.Ak., Ak Nila Hidayah, S.E., M.Ak., Ak
Akuntansi Perbankan Dr. Kusumaningdiah Retno Setiorini, S.E., 1 Dr. Kusumaningdiah Retno Setiorini, S.E.,
3 AKT049 Syariah 3 3 MAK. Ak CA M.Ak., Ak., CA.
o 2 | Dr. Ratih Purbowisanti, S.E., M.E
4 AKT050 Manajemen Investasi 2 2 Asri Dwi Ariyani, S.E., M.Sc. Asri Dwi Ariyani, S.E., M.Sc.
5 FEBO17 Perilaku Konsumen 3 3 Nila Hidayah, S.E., M.Ak., Ak Nila Hidayah, S.E., M.Ak., Ak
1 Dr. Kusumaningdiah Retno Setiorini, S.E.,
M.Ak., Ak., CA.
Praktk Kerja Lapangan 2 | Nila Hidayah, S.E., M.Ak., Ak,
6 FEBO10 (PKL) 0 3 Abi Suryono, S.E., M.Ak., Ak., CA. 3 | Abi Suryono, S.E., M.Ak., Ak, CA.
4 | Marsuking, S.E., M.Ak.
5 | Meutia Layli, S.E., M.Ak.
6 | Asri Dwi Ariyani, S.E., M.Sc.
1 Dr. Kusumaningdiah Retno Setiorini, S.E.,
M.Ak., Ak., CA,
Kuliah Kerja Nyata . 2 | Nila Hidayah, S.E., M.Ak., Ak,
7 FEBO11 (KKN) 0 4 Abi Suryono, S.E., M.Ak,, Ak., CA. 3| Abi Suryono, SE., MAK, Ak, CA
4 | Marsuking, S.E., M.Ak.
5 | Asri Dwi Ariyani, S.E., M.Sc.
1 Dr. Kusumaningdiah Retno Setiorini, S.E.,
M.Ak., Ak., CA,
8 FEBO12 SKRIPS| 0 6 Asri Dwi Ariyani, S.E., M.Sc. 2 | Nila Hidayah, S.E., M.Ak., Ak,
3 | Abi Suryono, S.E.,, M.Ak., Ak., CA.
4 | Marsuking, S.E., M.Ak.
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Meutia Layl, E., ..

DO}

Asri Dwi Ariyani, S.E., M.Sc.

Total SKS Semester [ 13 |

26 |

Tembusan:

©ooNDON A~ WN =

Wakil Rektor bidang Akademik, Kemahasiswaan dan Keagamaan
Wakil Rektor bidang Administrasi Umum dan Sumber Daya

Dir. Pembelajaran

Ka.Biro Keuangan

Dekan FEB

Ketua Program Studi S1 Akuntansi

Kepala PPKREP

Yang bersangkutan

Arsip

Ditetapkan di  : Yogyakarta
: 03 Oktober 2025

Prof. Dr. H. Hamam Hadi, MS., Sc.D., Sp.GK. —

A A
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UNIVERSITAS ALMA ATA —_—
— FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS Dokumen:

Universitas PROGRAM STUDI AKUNTANSI 202Z5AKT
Alma Ata

RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER

MATA KULIAH (MK) KODE Rumpun MK BOBOT (sks) SEMESTER Tgl Penyusunan
AKUNTANSI MANAJEMEN AKTO59 Akuntansi Manajemen T=3 | P=0 5 7 Agustus 2025
Pengembang RPS Koordinator RMK Ketua PRODI
OTORISASI
Asri Dwi Ariyani, S.E., M.Sc Asri Dwi Ariyani, S.E., M.Sc Nila Hidayah, S.E., M.Ak., Ak
CPL-PRODI yang dibebankan pada MK
PL
CPL3 Mampu menerapkan teknik-teknik akuntansi dalam pengambilan keputusan keuangan dan non-keuangan berbasis pada data yang relevan
cPLA Mampu mengkombinasikan kompetensi teknikal dan keahlian profesional untuk merancang serta membuat keputusan secara tepat di
bidang akuntansi, keuangan dan bisnis.
Capaian Pembelajaran Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK)
(cP) CPMK1 Mampu menganalisis konsep, peran, dan fungsi akuntansi manajemen dalam pengambilan keputusan organisasi.
CPMK2 Mampu menyusun dan mengevaluasi informasi biaya untuk kebutuhan perencanaan dan pengendalian manajerial.
CPMK3 Mampu menerapkan teknik-teknik akuntansi manajemen dalam pengambilan keputusan.
CPMK4 Mampu menggunakan informasi akuntansi manajemen untuk mengevaluasi kinerja organisasi secara etis dan profesional.
CPMK5 Mampu mempresentasikan solusi manajerial berbasis data akuntansi secara sistematis dan komunikatif.
Kemampuan akhir tiap tahapan belajar (Sub-CPMK) |
Sub-CPMK1 | Mampu membedakan konsep secara teoritis dan praktik antara akuntansi keuangan dan akuntansi manajemen.




Sub-CPMK2 | Mampu menjabarkan peran informasi manajerial dalam proses pengambilan keputusan.
Sub-CPMK3 | Mampu menghitung biaya produk dengan metode job order costing, process costing, dan activity-based costing.
Sub-CPMK4 | Mampu menganalisis biaya relevan dan tidak relevan untuk pengambilan keputusan.
Sub-CPMKS5 | Mampu melakukakan analisis cost-volume-profit.
Sub-CPMK6 | Mampu menghitung Margin of Safety.
Sub-CPMK7 | Mampu menentukan alternatif keputusan menggunakan pendekatan kuantitatif.
Sub-CPMK8 | Mampu menghitung varians biaya dan kinerja pusat pertanggungjawaban.
Sub-CPMK9 | Mampu menggunakan balanced scorecard untuk penilaian kinerja keuangan dan nonkeuangan.
il:’lt;IKlo Mampu menyusun laporan dan rekomendasi manajerial berbasis informasi yang dimiliki perusahaan
ils’lti;lKll Mampu menyampaikan hasil analisis dan solusi manajerial secara lisan dan tertulis.
Korelasi CPMK terhadap Sub-CPMK
Sub- Sub- Sub- Sub- Sub- Sub- Sub- Sub- Sub- Sub- Sub-
CPMK1 | CPMK2 | CPMK3 | CPMK4 | CPMK5 | CPMK6 | CPMK7 | CPMK8 | CPMK9 | CPMK10 | CPMK11
CPMK 1 \Y Vv
CPMK 2 Y \Y,
CPMK 3 Y Vv Y
CPMK 4 Vv Vv
CPMK 5 Y Vv

Deskripsi Singkat MK

Mata kuliah akuntansi manajemen merupakan mata kuliah inti keilmuan program studi terkait dengan informasi akuntansi yang sifatnya keuangan dan
non keuangan yang digunakan untuk mendukung proses perencanaan, pengendalian, dan pengambilan keputusan dalam organisasi. Melalui mata kuliah
ini mahasiswa akan mempelajari berbagai metode penghitungan biaya, analisis biaya-volume-laba, penetapan harga, evaluasi kinerja, serta penggunaan

informasi manajerial dalam pengambilan keputusan strategis dan operasional.

Bahan Kajian: Materi
Pembelajaran

1. Konsep Dasar Akuntansi Manajemen

N A WN

Konsep Biaya dan Perilaku Biaya

Sistem Pengumpulan dan Penentu Biaya
Analisis Cost Volume Profit
Perencanaan Laba dan Penyusunan Anggaran (budgeting)
Analisis Varians dan Pengendalian Biaya
Penetapan Harga Produk dan Jasa
Balanced Scorecard




9. Pengelolaan Biaya Lingkungan
10. Sustainability Management Accounting

Utama : ‘

Pamungkas,dkk. 2023. Akuntansi Manajemen : Teori & Konsep-konsep Dasar Akuntansi Manajemen Terkini. PT. Sonpedia Publishing Indonesia
Ariyani, Asri Dwi. 2023. Modul Akuntansi Manajemen. Yogyakarta

Urumsah. 2023. Modul Kasus Akuntansi Manajemen : Penghitungan Unit Cost Dalam Penetapan Tarif Layanan di Rumah Sakit. Yogyakarta

. Hansen dan Mowen. 2008. Managerial Accounting. Thomson Higher Education. USA (e-book)

Pendukung : ‘

PN e

Pustaka

1. Ariyani, A., & Supriyono, R. A. 2022. ECO-CONTROL DAN NILAI PERSONAL MANAJEMEN TERHADAP KINERJA LINGKUNGAN. Jurnal limiah
Manajemen, Ekonomi, & Akuntansi (MEA), 6(2), 182-196. https://doi.org/10.31955/mea.v6i2.2019

2. Fajri, Hidayah, & Ariyani. 2022. Authentic Leadership and Organizational Resilience of SMEs for Sustainable Entrepreneurial: A Tourism-Based
Enterprise Study , ARBITRASE: Journal of Economics and Accounting : Vol. 3 No. 2 (2022): November 2022

Dosen Pengampu Asri Dwi Ariyani, S.E., M.Sc

Matakuliah syarat Akuntansi Biaya

Bentuk Pembelajaran, Bobot
- Kemampuan akhir tiap Penilaian Metode Pembelajaran, Materi Pembelajaran Penilaian
Ker tahapan belajar Penugasan Mahasiswa, [ Pustaka ] (%)
e (Sub-CPMK) [ Estimasi Waktu]
Indikator Kriteria & Teknik Luring (offline) Daring (online)
(1) 2 (3) (4) (5) (6) (7) (8)
a) Menjelaskan 3 Mah§5|swa
definisi dan menjelaskan
tujuan akuntansi Ez:ips:gf::
Mampu membedalfa.n keuangan. dan dan TM : 3 x 50 menit
konsep secara teoritis dan akuntansi meneeunakan MODUL 1
1 praktik antara akuntansi manajemen. istilaig ane tepat Ceramah Diskusi HM BAB 1 2%
keuangan dan akuntansi b) Mengidentifikasi y & SEpat, . .
. b) Mahasiswa Diskusi
manajemen. perbedaan mamou
utama dari segi mengrijraikan
ﬁjgfﬁ:ngprsg;g perbedaan secara
! ! logis dan kritis,




regulasi, dan

waktu pelaporan.

serta memberikan
contoh nyata.

c¢) Memberikan
contoh aplikasi
praktik dari
kedua jenis
akuntansi dalam
konteks
perusahaan.
d) Menyajikan
perbandingan
sistematis antara
akuntansi
keuangan dan
manajemen
secara
tertulis/lisan.
a) Mengidentifikasi | a) Mampu
jenis-jenis menyebutkan
informasi lebih dari 3 jenis
manajerial yang informasi
relevan untuk manajerial yang
pengambilan relevan secara
Mampu menjabarkan peran keputusan. tepat. TM 3 x 50menit
informasi manajerial dalam b) Menjabarkan b) Mampu Diskusi Pengumpulan Tugas MODUL 2 2%
proses pengambilan hubungan antara menjelaskan Studi Kasus Kelompok HM BAB 2
keputusan. proses fungsi masing-
pengambilan masing jenis
keputusan dan informasi dengan
informasi jelas.
manajerial dalam | ¢) Menjelaskan

berbagai fungsi
manajemen

secara runtut dan
logis bagaimana




(perencanaan, informasi
p
pengendalian, manajerial
evaluasi). berperan dalam
c¢) Memberikan perencanaan,
contoh pengendalian,
penggunaan dan evaluasi.
informasi
manajerial dalam
studi kasus
sederhana.
Mahasi
a) Menjelaskan ) m:ma:l:swa
kon'sep da_sar menyebutkan dan
perilaku biaya menjelaskan
(biaya tetap, dengan benar
. “bel
b!aya variabel, ketiga jenis biaya
biaya campuran) beserta
b) Mengaitkan jenis karakteristiknya
Z:::Izknu biaya b) Mahasiswa
kebﬁtuhan menunjukkan
informasi dalam pemahaman ™3 X 50men|t Tugas Mandiri MODUL 3
roses mengapa Diskusi Kuis HM BAB 3 4%
pen ambilan informasi biaya Studi Kasus
Ee Etusan dibutuhkan dalam
P . keputusan jangka
manajerial. pendek dan
c¢) Menjelaskan neka panian
bagaimana Jangka panjang.
g .
. . c) Mahasiswa
informasi mampu

perilaku biaya
digunakan dalam
perencanaan,
pengendalian,

mengidentifikasi
informasi biaya
dari kasus,
menjelaskan




dan evaluasi
biaya.

implikasinya
terhadap

d) Menganalisis keputusan, dan
kasus sederhana memberikan
untuk solusi yang logis
mengidentifikasi dan relevan.
peran informasi
perilaku biaya
dalam keputusan
manajerial
Menjelask
) enjelaskan a) Mahasiswa dapat
konsep dasar
. . membedakan
sistem job order .
. biaya langsung
costing dan .
. dan tidak
karakteristiknya. langsune. serta
b) Mengidentifikasi Esune,
. mengelompokkan
komponen biaya
. nya dengan
(biaya bahan
baku langsung benar.
) . o b) Mahasiswa
Mampu menghitung biaya tenaga kerja
roduk dengan metode job langsung, dan melakukan TM 3 x 50menit
P . & / gSUNe, . perhitungan biaya . . Tugas Mandiri MODUL 3
order costing, process overhead pabrik) Diskusi . 4%
. . . bahan baku, . Kuis HM BAB 4
costing, dan activity-based dalam sistem . Studi Kasus
. tenaga kerja, dan
costing. pesanan.
. overhead secara
c¢) Menghitung total
. } benar dan
biaya produksi . .
suatu pesanan sistematis.
. c) Mahasiswa
(job) secara . .
. . menghitung biaya
sistematis. unit oroduk
d) Menyusun P

laporan biaya
produksi untuk

satu job tertentu.

dengan benar,
berdasarkan total
biaya dan jumlah




unit yang

diproduksi.
d) Mahasiswa
menyajikan
laporan biaya
produksi (job cost
sheet) dalam
format yang rapi,
sesuai standar,
dan mudah
dipahami oleh
pihak
manajemen.
a) Mendeskripsikan 3l mz:?esllasizn
karakteristik . )
dasar biaya sistem process
costing secara
proses (process .
costing) Irzilr:bedakann a
b) Mengidentifikasi ) ¥
. dari metode
arus biaya yang lainnva. dan
berkaitan dengan va,
erhitungan menjelaskan TM 3 x 50menit
Eia ) rogses penggunaannya Diskusi Tugas Kelompok MODUL 4 4%
o Me¥1 Eitun dalam produksi Studi Kasus HM BAB 6 °
bia agunit g massal. Presentasi
y b) Mahasiswa
dengan metode
weighted mampu
menentukan
average atau taha
pan proses
FIFO. dan
d) Menyusun

laporan biaya
produksi per

mengelompokkan
biaya bahan baku,
tenaga kerja, dan




departemen dan
biaya per unit.

c)

d)

overhead secara
akurat di tiap
departemen.
Mahasiswa
melakukan
perhitungan biaya
unit setara
(equivalent units),
total biaya, dan
biaya per unit
dengan tepat.
Mahasiswa
menyajikan
laporan biaya
produksi (Cost of
Production
Report) secara
lengkap,
sistematis, dan
sesuai format.

a)

b)

Mengidentifikasi
aktivitas, cost
pool, dan cost
driver yang
relevan.
Menghitung
biaya produk
berdasarkan
alokasi biaya ke
aktivitas dan
aktivitas ke
produk.

a)

Mahasiswa
menjelaskan
prinsip dasar ABC
secara benar dan
mampu
membandingkan
kelebihan/kelema
hannya dibanding
sistem tradisional.
Mahasiswa
mampu
menentukan
aktivitas yang

TM 3x50menit

Problame based
learning
Diskusi Kelompok
Presentasi hasil analisis

Refleksi

MODUL BAB 5
HM BAB 4

4%




c)

Menyajikan hasil
perhitungan
biaya produk
menggunakan
metode ABC
dalam format
yang terstruktur.

d)

relevan,
membentuk cost
pool yang logis,
serta memilih cost
driver yang sesuai
dengan
karakteristik
biaya.

Mahasiswa
mampu
menghitung biaya
tiap aktivitas,
membebankan ke
produk secara
benar, dan
menghitung total
biaya produk
dengan teliti.
Mahasiswa
menyusun hasil
perhitungan
secara sistematis
dalam tabel atau
laporan
sederhana yang
mudah dipahami
oleh pihak
manajerial.

Mampu menganalisis biaya
relevan dan tidak relevan
untuk pengambilan
keputusan.

a)

Mendeskripsikan
perbedaan
antara
Departemen
Pendukung dan

Mahasiswa
mampu
menjelaskan
fungsi masing-
masing jenis

TM 3 x 50menit
Diskusi
Studi Kasus

Pengumpulan Tugas
Kelompok

MODUL 6
HM BAB 7

2%




UTS

Departemen departemen dan
Produksi membedakan
b) Menghitung Tarif keduanya dengan
pembebanan jelas berdasarkan
tunggal dan tugas dan
ganda untuk karakteristiknya.
departemen b) Mahasiswa
pendukung mampu
c) Mengalokasikan menghitung tarif
Biaya biaya overhead
Departemen secara tepat, baik
Pendukung pada dalam
Departemen pendekatan satu
produksi dengan tarif maupun
menggunakan beberapa tarif
metode langsung (multiple rates).
dan timbal-balik | ¢) Mahasiswa dapat
mengalokasikan
biaya dengan
metode langsung
dan timbal balik
(reciprocal
method) secara
sistematis, logis,
dan akurat.

a) Mahasiswa
menjawab
dengan istilah
yang tepat,

menjelaskan
konsep secara
logis, dan tidak
text book

30%




b)

Perhitungan
diselesaikan
dengan langkah
yang benar,
akurat, dan
konsisten sesuai
metode

c) Mahasiswa dapat
menafsirkan hasil
perhitungan,
mengaitkan
dengan
pengambilan
keputusan, dan
menjawab studi
kasus.
a) Mahasiswa
3 !Vlenentuk.an menghitung total
jumlah unit yang pendapatan yang
:i;ﬂid”ual dibutuhkan
. dengan formula
menghasilkan ane benar dan
target laba y g. lask
b) Menghitung kma(ietr:ajr?nasa ?:lr:en an TM 3 x 50menit
Mampu melakukakan jumlah y g Studi Kasus MODUL 7
. . BEP dan margin . Pengumpulan Tugas 2%
analisis cost-volume-profit. pendapatan yang kontribusi Kuis HM BAB 11
diperlukan untuk o
menghasilkan b) Mahasiswa
target laba mer?gh|tung rasio
¢) Menerapkan penjualan
. campuran (sales
analisis biaya mix), total

volum laba untuk
multiproduk

kontribusi, dan
menganalisis titik




d) Mengidentifikasi impas untuk
dampak risiko, multiproduk
ketidakpastian secara tepat.
a) Menjelaskan a) Mahasiswa
konsep Margin of mampu
Safety secara menjelaskan
teoritis. definisi MoS,
b) Mengidentifikasi tujuan
data yang penggunaannya,
dibutuhkan dan hubungannya
untuk dengan titik impas
10 Mampu menghitung Margin menghitung (break-even MODUL 8 2%
of Safety. Margin of Safety point). HM 14
(penjualan b) Mahasiswa
aktual, penjualan menghitung MoS
impas). dalam tiga bentuk
c¢) Menghitung dengan benar,
Margin of Safety menunjukkan
dalam bentuk langkah-langkah
unit, rupiah, dan dan rumus yang
persentase. tepat.
a) Mengidentifikasi | a) Mahasiswa
komponen mampu
anggaran yang menyebutkan dan
relevan dalam mengelompokkan TM 3x50menit
Mampu menentukan pengambilan komponen
alternatif keputusan keputusan anggaran Problame based L. MODUL 9
11 menggunakan pendekatan b) Menganalisis (penjualan, learning Tugas Mandiri HM BAB 8 2%

kuantitatif.

data anggaran
secara kuantitatif
untuk beberapa
alternatif
keputusan

produksi, biaya,
kas) sesuai
konteks kasus
pengambilan
keputusan

Diskusi Kelompok

Presentasi hasil analisis




c¢) Menentukan b) Mahasiswa
keputusan yang menggunakan
paling rasional data numerik dari
berdasarkan hasil anggaran untuk
analisis anggaran membandingkan
alternatif
(misalnya
profitabilitas,
efisiensi biaya,
arus kas bersih).
a) Mahasiswa
mampu
mengelompokkan
a) Menentukan biaya tetap dan
komponen biaya variabel yang
yang relevan relevan dengan
dalam penetapan penetapan harga
harga produk atau jasa.
b) Menghitung b) Mahasiswa
. . harga . mela.kukan TM 3 x 50menit
Mampu menghitung varians produk/jasa perhitungan .
. Lo Studi Kasus . MODUL 10
12 | biaya dan kinerja pusat berdasarkan harga pokok . . Kuis 2%
. Diskusi HM BAB 15
pertanggungjawaban. metode cost- produk dan
based pricing menambahkan
c) Menganalisis margin dengan
faktor eksternal benar (full cost
dalam penetapan pricing, markup
harga (pasar, pricing, dll)
pesaing, nilai c) Mahasiswa
pelanggan) mempertimbangk

an aspek non-
biaya (strategi,
permintaan pasar,




positioning)
dalam penentuan

harga.
a) Mahasiswa
mampu
a) Menjelaskan menyebutkan dan
konsep dasar menjelaskan
Balanced keempat
Scorecard (BSC) perspektif
dan empat (keuangan,
perspektifnya. pelanggan, proses
b) Mengidentifikasi bisnis internal,
indikator kinerja pembelajaran &
keuangan dan pertumbuhan)
non—keuar'1gan secara 'benar. TM 3x50menit
dalam setiap b) Mahasiswa
Mampu menggunakan erspektif BSC memilih indikator
balanced scorecard untuk persp ' Problame based . MODUL 11
13 . L ¢) Menyusun yang relevan dan . Refleksi 4%
penilaian kinerja keuangan . learning HM 16
rancangan terukur (misal: . .
dan non-keuangan. Diskusi Kelompok
Balanced ROI, kepuasan . . .
Presentasi hasil analisis
Scorecard pelanggan,
berdasarkan tingkat inovasi,
data/studi kasus dll) untuk masing-
perusahaan. masing perspektif.
d) Menganalisis c) Mahasiswa
kinerja organisasi mampu
menggunakan menyusun matriks
pendekatan BSC lengkap:
Balanced tujuan strategis,
Scorecard. ukuran kinerja

(KPI), target, dan
inisiatif strategis.




d)

Mahasiswa dapat
menafsirkan hasil
pengukuran dan
menyarankan
tindakan
perbaikan
strategis berbasis
data dari BSC.

14

Mampu menyusun laporan
dan rekomendasi manajerial
berbasis informasi yang
dimiliki perusahaan

a)

b)

d)

Mengidentifikasi
jenis biaya
lingkungan yang
relevan dalam
perusahaan.
Mengklasifikasika
n biaya
lingkungan
berdasarkan
kategori (biaya
pencegahan,
deteksi, internal
failure, external
failure).
Menyusun
laporan biaya
lingkungan
berdasarkan data
atau studi kasus.
Memberikan
rekomendasi
manajerial
berbasis hasil
laporan biaya
lingkungan.

a)

b)

c)

Mahasiswa dapat
mengenali
berbagai jenis
biaya lingkungan
(pengolahan
limbah, emisi,
audit lingkungan,
dil.) yang relevan
sesuai konteks
perusahaan.
Mahasiswa
mampu
mengelompokkan
biaya berdasarkan
model biaya
kualitas
lingkungan:
prevention,
appraisal, internal
& external failure.
Rekomendasi
yang diberikan
logis, aplikatif,
mendukung
efisiensi dan

TM 3x50menit

Problame based
learning
Presentasi

Diskusi

MODUL 12
HM BAB 17

4%




keberlanjutan,
serta berbasis
data laporan yang
disusun.
a) Laporan
mencakup latar
belakang, analisis
a) Menyusun hasil keberlanjutan
analisis (aspek ekonomi,
sustainability sosial,
dalam bentuk lingkungan),
laporan tertulis solusi manajerial,
Mampu menyampaikan hasil yang terstruktur dan kemrnpulan TM 3x50menit
15 analisis dan solusi manajerial dan . yang logis dan Diskusi MODUL 13 2%
secara lisan dan tertulis. argumeﬂntatlf. relevan. . Studi Kasus
b) Menyajikan b) Penyampaian
solusi manajerial jelas, sistematis,
berbasis prinsip menggunakan
keberlanjutan bahasa
secara logis dan profesional,
berbasis data didukung
visualisasi
(slide/infografis)
jika perlu.
16 | UAS 30%

Catatan:
1. Capaian Pembelajaran Lulusan PRODI (CPL-PRODI) adalah kemampuan yang dimiliki oleh setiap lulusan PRODI yang merupakan internalisasi dari
sikap, penguasaan pengetahuan dan ketrampilan sesuai dengan jenjang prodinya yang diperoleh melalui proses pembelajaran.
2. CPLyang dibebankan pada mata kuliah adalah beberapa capaian pembelajaran lulusan program studi (CPL-PRODI) yang digunakan untuk
pembentukan/pengembangan sebuah mata kuliah yang terdiri dari aspek sikap, ketrampulan umum, ketrampilan khusus dan pengetahuan.
3. CP Mata kuliah (CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPL yang dibebankan pada mata kuliah, dan bersifat spesifik
terhadap bahan kajian atau materi pembelajaran mata kuliah tersebut.




10.
11.

12.

Sub-CP Mata kuliah (Sub-CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPMK yang dapat diukur atau diamati dan merupakan
kemampuan akhir yang direncanakan pada tiap tahap pembelajaran, dan bersifat spesifik terhadap materi pembelajaran mata kuliah tersebut.
Indikator penilaian kemampuan dalam proses maupun hasil belajar mahasiswa adalah pernyataan spesifik dan terukur yang mengidentifikasi
kemampuan atau kinerja hasil belajar mahasiswa yang disertai bukti-bukti.

Kreteria Penilaian adalah patokan yang digunakan sebagai ukuran atau tolok ukur ketercapaian pembelajaran dalam penilaian berdasarkan
indikator-indikator yang telah ditetapkan. Kreteria penilaian merupakan pedoman bagi penilai agar penilaian konsisten dan tidak bias. Kreteria
dapat berupa kuantitatif ataupun kualitatif.

Bentuk penilaian: tes dan non-tes.

Bentuk pembelajaran: Kuliah, Responsi, Tutorial, Seminar atau yang setara, Praktikum, Praktik Studio, Praktik Bengkel, Praktik Lapangan, Penelitian,
Pengabdian Kepada Masyarakat dan/atau bentuk pembelajaran lain yang setara.

Metode Pembelajaran: Small Group Discussion, Role-Play & Simulation, Discovery Learning, Self-Directed Learning, Cooperative Learning,
Collaborative Learning, Contextual Learning, Project Based Learning, dan metode lainnya yg setara.

Materi Pembelajaran adalah rincian atau uraian dari bahan kajian yg dapat disajikan dalam bentuk beberapa pokok dan sub-pokok bahasan.

Bobot penilaian adalah prosentasi penilaian terhadap setiap pencapaian sub-CPMK yang besarnya proposional dengan tingkat kesulitan pencapaian
sub-CPMK tsb., dan totalnya 100%.

TM=Tatap Muka, PT=Penugasan terstruktur, BM=Belajar mandiri.
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(A Universitas
== Alma Ata

Mata Kuliah
Dosen Pengampu

UNIVERSITAS ALMA ATA
AKUNTANSI

JI. Brawijaya No.99, Daerah Istimewa Yogyakarta 55183

REKAP PRESENSI MAHASISWA
TAHUN AKADEMIK 2025/2026 GAN]JIL

AKTO059 - Akuntansi Manajemen
Asri Dwi Ariyani, S.E., M.Sc.

Program Studi AKUNTANSI

Sem/Kelas 5/01

NO | NIM NAMA PERTEMUAN KE Jumlah

1(2|3|4]|5 10(11 12|13 |14

1 232300217 | ADE v iviv|iv]|v v v v v v 14
INDRIYANI
ISTIKHOMAH

2 232300218 | TETI v iviv|iv]|v v v v v v 14
PRABAWATI
PURNAMA

232300220 | ALAMSYAH v v v -13

4 232300222 | AMILIA v v v v |14
LUSIANA
DEWI

5 232300223 | ANISAA NUR vi v |iv|v]|v v |v |v |v |v |13
ISTIQOMAH

6 232300224 | ANITA Vi v v ]|v]|v v |v |v |v |v |14
NURMAWATI

7 232300225 | BAROKATUL vi v iv]|v|v v |v |v |v v |14
ZIFA AZ-
ZAHRA

8 232300226 | DAVIT v v iv|v]|v v |v |v |v |v |14
PRATAMA

9 232300227 | DIANANNISA |v (v |v | v |V v |v |v |V -13

10 | 232300228 | DIANA v v v v |14

11 | 232300229 | DWI NUR v |14
FATMAWATI

12 | 232300230 | DWI YUSNI v v iv]|v]|v v v |v |v |v |14
SHOLIKHAH

13 | 232300231 | FANIA viviv]|v|v v |v |v |v 12
HANESTA
ANJARWATI

14 | 232300233 | HERLINA v v v |v|v v |v |v |v |v |14
NURHALIZA




NO | NIM NAMA PERTEMUAN KE Jumlah
1(2|3|4]|5 10|11 |12 (13| 14

15 | 232300234 | ISNAINI Vi v v |v]|v v |v |v |v |v |14
INTAN NUR
AFIANTI

16 | 232300235 | MEIRIKA Vi iviv|iv]|v v v v v v 14
PUTRI
KARTIKA SARI

17 | 232300236 | MUKHAMMAD (v |v | v | v | v v (v |v |v |v [13
ANARGYA
PUTRA

18 | 232300239 | NURUL v iviv|iv]|v v |v |v |v v |14
ISTIKHOMAH

19 | 232300240 | SILVIPRATIWI | v | v | v | v | v v |v |v |V 13
NINGRUM

20 | 232300241 | SRI LESTARI vivi iv]|v|v v v |v |v |v |14
BASTIAN

Mengetahui, Ketua Program Studi

AKUNTANSI

Asri Dwi Ariyani, S.E., M.Sc.

11201820574



Universitas

== Alma Ata

Mata Kuliah
Dosen Pengampu

UNIVERSITAS ALMA ATA
AKUNTANSI

JI. Brawijaya No.99, Daerah Istimewa Yogyakarta 55183

JURNAL MENGAJAR DOSEN

TAHUN AKADEMIK 2025/2026 GAN]JIL

Program Studi AKUNTANSI
Sem/Kelas 5/01
Jumlah Peserta . 20

Tipe Pertemuan Teori

AKTO059 - Akuntansi Manajemen
Asri Dwi Ariyani, S.E., M.Sc.

NO

PERTEMUAN HARI /
TGL JAM

DOSEN
PENGAMPU
KELAS

MATERI YANG
DISAMPAIKAN

JUMLAH HADIR
MAHASISWA

HADIR | TIDAK
HADIR

%
HADIR

Pertemuan Ke-1
Kamis, 18 September
2025

Jam 08:45:00 -
10:25:00, Ruang : MAM
403

Asri Dwi Ariyani,
S.E., M.Sc.

PERTEMUAN 1

20 0

100%

Pertemuan Ke-2
Kamis, 25 September
2025

Jam 08:45:00 -
10:25:00, Ruang :
Manhattan Square 203

Asri Dwi Ariyani,
S.E., M.Sc.

PERTEMUAN 2 :
KONSEP BIAYA

20 0

100%

Pertemuan Ke-3
Kamis, 02 Oktober
2025

Jam 08:45:00 -
10:25:00, Ruang :
Manhattan Square 203

Asri Dwi Ariyani,
S.E., M.Sc.

PERTEMUAN 2 :
KONSEP BIAYA DAN
AKUNTANSI
MANAJEMEN

20 0

100%

Pertemuan Ke-4
Kamis, 09 Oktober
2025

Jam 08:45:00 -
10:25:00, Ruang :
Manhattan Square 203

Asri Dwi Ariyani,
S.E., M.Sc.

PERTEMUAN 4

20 0

100%

Pertemuan Ke-5
Kamis, 16 Oktober
2025

Jam 08:45:00 -
10:25:00, Ruang :
Manhattan Square 203

Asri Dwi Ariyani,
S.E., M.Sc.

PERTEMUAN 5

20 0

100%




NO

PERTEMUAN HARI /
TGL JAM

DOSEN
PENGAMPU
KELAS

MATERI YANG
DISAMPAIKAN

JUMLAH HADIR
MAHASISWA

HADIR | TIDAK
HADIR

%
HADIR

Pertemuan Ke-6
Kamis, 23 Oktober
2025

Jam 08:45:00 -
10:25:00, Ruang : HAR
201

Asri Dwi Ariyani,
S.E., M.Sc.

PERTEMUAN 6

17 3

85%

Pertemuan Ke-7
Kamis, 30 Oktober
2025

Jam 08:45:00 -
10:25:00, Ruang : HAR
203

Asri Dwi Ariyani,
S.E., M.Sc.

PERTEMUAN 7

20 0

100%

Pertemuan Ke-8
Kamis, 04 Desember
2025

Jam 08:45:00 -
10:25:00, Ruang : HAR
203

Asri Dwi Ariyani,
S.E., M.Sc.

PERTEMUAN 8

20 0

100%

Pertemuan Ke-9
Kamis, 11 Desember
2025

Jam 08:45:00 -
10:25:00, Ruang :
Elearning 10

Asri Dwi Ariyani,
S.E., M.Sc.

PERTEMUAN 9

20 0

100%

10

Pertemuan Ke-10
Kamis, 18 Desember
2025

Jam 08:45:00 -
10:25:00, Ruang :
Elearning 1

Asri Dwi Ariyani,
S.E., M.Sc.

PERTEMUAN 10

20 0

100%

11

Pertemuan Ke-11
Kamis, 25 Desember
2025

Jam 08:45:00 -
10:25:00, Ruang :
Elearning 1

Asri Dwi Ariyani,
S.E., M.Sc.

PERTEMUAN 11

20 0

100%

12

Pertemuan Ke-12
Kamis, 08 Januari 2026
Jam 07:00:00 -
08:40:00, Ruang : HAR
203

Asri Dwi Ariyani,
S.E., M.Sc.

PERTEMUAN 12

20 0

100%

13

Pertemuan Ke-13
Kamis, 08 Januari 2026
Jam 08:45:00 -
10:25:00, Ruang :
Elearning 3

Asri Dwi Ariyani,
S.E., M.Sc.

PERTEMUAN 13

20 0

100%




NO

PERTEMUAN HARI /
TGL JAM

DOSEN
PENGAMPU
KELAS

MATERI YANG
DISAMPAIKAN

JUMLAH HADIR
MAHASISWA

HADIR

TIDAK | %
HADIR | HADIR

14

Pertemuan Ke-14
Rabu, 14 Januari 2026
Jam 08:45:00 -
10:25:00, Ruang :
Elearning 10

Asri Dwi Ariyani,
S.E., M.Sc.

PERTEMUAN 14

16

4

80%

Mengetahui, Ketua Program Studi

AKUNTANSI

Asri Dwi Ariyani, S.E., M.Sc.

11201820574




FORM NILAI
AKUNTANSI MANAJEMEN

NIM Nama Mahasiswa Kelas Hadir Harian Tugasl Tugas2 Tugas3 TUGAS Project uTsS UAS Nilai Angka Nilai Huruf
5% 20% 25% 25% 25%
232300217 ADE INDRIYANI ISTIKHOMAH 01 100 90 100 100 80 93.33 90 85 85 88.2 A
232300218 TETI PRABAWATI PURNAMA 01 100 85 80 100 85 88.33 90 75 73 81.4 AB
232300220 ALAMSYAH 01 98 80 100 0 90 63.33 90 60 70 71.7 B
232300222 AMILIA LUSIANA DEWI 01 100 70 100 100 85 95.00 90 80 70 82.5 AB
232300223 ANISAA NUR ISTIQOMAH 01 98 70 100 100 0 66.67 90 65 70 73.1 B
232300224 ANITA NURMAWATI 01 100 70 100 100 90 96.67 90 80 70 82.8 AB
232300225 BAROKATUL ZIFA AZ-ZAHRA 01 100 70 100 100 80 93.33 90 70 70 79.7 B
232300226 DAVIT PRATAMA 01 100 70 100 100 90 96.67 90 68 70 79.8 AB
232300227 DIAN ANNISA 01 98 70 100 100 80 93.33 90 70 78 81.7 AB
232300228 DIANA 01 100 70 100 100 80 93.33 90 70 70 79.7 B
232300229 DWI NUR FATMAWATI 01 100 70 100 100 80 93.33 90 73 73 81.2 AB
232300230 DWI YUSNI SHOLIKHAH 01 100 70 100 100 0 66.67 90 80 73 77.6 B
232300231 FANIA HANESTA ANJARWATI 01 93 70 100 100 0 66.67 90 70 70 743 B
232300233 HERLINA NURHALIZA 01 100 70 100 100 80 93.33 90 85 80 85.9 A
232300234 ISNAINI INTAN NUR AFIANTI 01 100 70 100 100 80 93.33 90 65 78 80.4 AB
232300235 MEIRIKA PUTRI KARTIKA SARI 01 100 90 100 100 85 95.00 90 83 76 85.8 A
232300236 MUKHAMMAD ANARGYA PUTRA 01 98 80 100 0 0 33.33 90 60 70 65.7 BC
232300239 NURUL ISTIKHOMAH 01 100 70 100 100 85 95.00 90 60 74 78.5 AB
232300240 SILVI PRATIWI NINGRUM 01 98 70 100 100 90 96.67 90 70 74 81.3 AB
232300241 SRI LESTARI BASTIAN 01 100 90 100 100 80 93.33 90 75 80 84.4 A
Mengetahui,

D Se',l Penghmpu

W~
Asri DMriyani,‘an, M.Sc
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