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SURAT KEPUTUSAN
REKTOR UNIVERSITAS ALMA ATA
NOMOR : \84/AISKIUAA/X/2025

TENTANG

PENGANGKATAN DOSEN PENGAMPU MATA KULIAH
SEMESTER GANJIL TAHUN AKADEMIK 2025/2026
PROGRAM STUDI S1 MANAJEMEN
UNIVERSITAS ALMA ATA

a1l sy
Rektor Universitas Alma Ata

Menimbang : a. Bahwa dalam rangka meningkatkan kelancaran jalannya kegiatan
belajar mengajar pada Program Studi S1 Manajemen Universitas Alma
Ata dengan sebaik-baiknya, maka perlu mengangkat dosen pengampu
mata kuliah semester Ganiil tahun akademik 2025/2026;

b. Bahwa nama-nama yang tersebut di dalam lampiran Surat Keputusan
ini dipandang mampu untuk diangkat menjadi dosen pengampu mata
kuliah semester Ganjil tahun akademik 2025/2026 Program Studi S1
Manajemen Universitas Alma Ata;

c. Bahwa untuk pengangkatan tersebut diperlukan adanya surat
keputusan

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2012 Nomor 158,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5336)

Undang-Undang Nomor 14 tahun 2005 tentang Guru dan Dosen

Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan

Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi

4. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2012 tentang
Kerangka Kualifikasi Nasional Indonesia

5. Peraturan Menteri Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi Republik
Indonesia Nomor 44 Tahun 2015 tentang Standar Nasional Pendidikan
Tinggi

6. Keputusan Menteri Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi Republik
Indonesia Nomor: 155/KPT/1/2016 tentang Perubahan Bentuk Sekolah
Tinggi limu Kesehatan Aima Ata menjadi Universitas Alma Ata

7. SK Dirjen Pendis No. 7033 tahun 2016 tentang ijin perubahan nama
STIA menjadi FAI pada Universitas Aima Ata di Kabupaten Bantul
Daerah Istimewa Yogyakarta

8. Akte No. 6, Tahun 2006 tentang Pendirian Yayasan Alma Ata;

9. Akta No 04 Tahun 2021 tentang Keputusan Pembina Yayasan Alma
Ata;

10.Keputusan Ketua Yayasan Aima Ata Nomor 095/A/SK/YAA/IXII/2019

tentang Pengangkatan Rektor Universitas Aima Ata.

—

Mengingat
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- A. Universitas JI. Brawijaya 99, Yogyakarta 55183
a/“} A]ma Ata Telp. (0274) 4342288, 4342270 Fax. (0274) 4342269

@ www.almaata.ac.id ) vaa@almaata.ac.id

Memperhatikan : 1. Statuta Universitas Alma Ata
2. Visi Misi Tujuan dan Sasaran UAA 2040
3. Usulan Program Studi S1 Manajemen

MEMUTUSKAN
Menetapkan
Pertama . Mengangkat nama-nama yang tercantum dalam lampiran Surat Keputusan

ini sebagai dosen pengampu mata kuliah semester Ganjil tahun akademik
2025/2026 Program Studi S1 Manajemen Universitas Alma Ata.

Kedua . Nama Dosen dan mata kuliah yang diampu seperti dalam lampiran Surat
Keputusan ini.

Ketiga . Biaya yang timbul akibat diterbitkannya Surat Keputusan ini dibebankan
pada anggaran yang sesuai di lingkungan Universitas Alma Ata.
Keempat . Surat Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan ketentuan

apabila dikemudian hari ternyaa terdapat kekeliruan pada keputusan ini
akan diadakan perbaikan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di : Yogyakarta
Padatanggal  :03 Oktober 2025

Rektor Urfivefsitas Alma Ata,

(Jo. &=
Brof. Dr, H. Hamam Hadi, MS., Sc.D., Sp.GK.]

/\ L :A:‘v _ i ‘AA [N\'[}\
Tembusan:

1. Wakil Rektor bidang Akademik, Kemahasiswaan dan Keagamaan
Wakil Rektor bidang Administrasi Umum dan Sumber Daya

Dir. Pembelajaran

Ka.Biro Keuangan

Dekan FEB

Ketua Program Studi S1 Manajemen

Kepala PPKREP

Yang bersangkutan

Arsip

©END oA WN
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Lampiran : Surat Keputusan Rektor Universitas Alma Ata

Nomor - \GHY JAISKIUAAXI2025

Tanggal 03 Oktober 2025

Tentang  : Pengangkatan Dosen Pengampu Mata Kuliah Semester Ganjil TA. 2025/2026
Program Studi S1 Manajemen Universitas Alma Ata

DAFTAR NAMA DOSEN PENGAMPU MATA KULIAH
SEMESTER GANJIL TAHUN AKADEMIK 2025/2026
PROGRAM STUDI St MANAJEMEN
UNIVERSITAS ALMA ATA

SEMESTER |

Kealmaataan: Kolonel Arh Moch. Zaenal 1 | Prof. dr, Hamam Hadi, M.S,, Sc.D., Sp.GK
1 UAAQ09 Pengembangan Karakter | 2 0 0 2 Abidin ' 2 | Kolonel Arh Moch. Zaenal Abidin
dan Kedisiplinan 3 | Dr. Laelatul Badriah, M.Pd
, ) 1 | Dr. Lathifatul Izzah, M.Ag.
2 UAADOG Pancasila 2 0 0 2 Dr. Lathifatul Izzah, M.Ag. 5 | Miski, S.H1. M.8os
. Silvia Waning Hiyun Puspita 1 | Ridho Satria Harahap, S.I.Kom., M.B.A
3 FEBO37 Pengantar Manajemen 3 0 0 3 Sari, S.E., M.Sc 2 | Silvia Waning Hiyun Puspita Sari, S.E., M.Sc
. Defia Ifsantin Maula, S.I.P,, 1 | Defia Ifsantin Maula, S..P., M.B.A.,, CEC
4 FEBO38 | Pengantar Bisnis S 100 3 | MBA, CEC 2| Farah Nur Syafiah Wijayant, S.M., M.Sc
, . 1 | Dr. Novi Febriyanti, SE., ME
5 FEBO33 Pengantar Ekonomi 3 0 0 3 Dr. Ahmad Yunadi, S.E, MA. 5 | Baiq lsmiali SEI. ME
6 FEBO40 Pengantar Akuntansi 3 0 0 3 Nur Hayatiningsih, S.E., M.B.A Nur Hayatiningsih, S.E., M.B.A
7 FEBO35 Capacity Building | 0 1 0 1 Elisa Jayanti Lestari, S.E., M.M Elisa Jayanti Lestari, S.E., M.M
. Defia Ifsantin Maula, S.1.P., 1 | Defia Ifsantin Maula, S.1.P., M.B.A.,, CEC
8 FEBOAT | Kepemimpinan S 00 3 | MBA,CEC 2" | Silvia Waning Hiyun Puspita Sari, S.E., M.Sc
Total SKS Semester 19 1 0 20
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SEMESTERIl

FEB036 Capacity Building Il Asri Dwi Ariyani, S.E., M.Sc Farah Nur Syafi'ah Wijayanti, S.M., M.Sc
, , " 1 | Dimas Wibisono, S.E., M.B.A
2 MNJ064 Manajemen Pemasaran 3 0 0 3 Dimas Wibisono, S.E., M.B.A 2 | Eisa Jayant Lostar, S.E. MM |
3 MNJogs | Manajemen Sumber 3 0o o 3 | RidhosSatriaHarahap, S.Kom, Ridho Satria Harahap, S.I.Kom., M.B.A
Daya Manusia M.B.A
Sistem Informasi . . , 1 | Elisa Jayanti Lestari, S.E., M.M
4 MNJ071 Manzjemen 3 0 0 3 Elisa Jayanti Lestari, S.E., M.M 5| Dita Danfanti, S Kom. M.Kom
1 Achmad Subhan Yazid, S.Kom., M.Cs.
Kealmaataan Il: (Teori)
. : Achmad Subhan Yazid, S.Kom., | 2 | Nurul Aeni M.S.I (Praktek)
5 UARO10 lLtj)Zl:idalzah dan Praktek 0 2 0 2 M.Cs. (Teori) 3 | Ustadz Ahmad Rikza Albana, al Hafidz
4 | Facry Ali, M.Pd.
5 | Sukati, M.Pd.
. Dhidin Noer Ady Rahmanto, S.E.I., M.E,,
6 MNJ037 | Perekonomianindonesia | 3 | 0 | 0 3 ghE'dl‘” “'jl"g' ’;?:’;\Rahma“m' " | Ara
e ' 2 | AlHag Kamal, S.EI, MA.
: : Silvia Waning Hiyun Puspita 1 | Silvia Waning Hiyun Puspita Sari, S.E., M.Sc
! MNJO77 | Akuntansi Manajemen s 1010 5| sari, SE, MSo 2 | Nur Hayatiningsih, S.E., M.BA
8 MNJodg | Manajemen Rantai 3 0| 0 g | Ridno SatriaHarahap, S| Kom, Ridho Satria Harahap, S.I.Kom., M.B.A
Pasok M.B.A
) ) o Dimas Wibisono, S.E., M.B.A
9 MNJ042 Perilaku Konsumen 3 0 0 3 Dimas Wibisono, S.E., M.B.A 2 | Eisa Jayant Lestari, S.E, MM
Total SKS Semester 21 3 0 24

Page |4



SEMESTER V

SEMESTER Vi

1 MNJO74 | Statistika Penelitian 2 | o | o 2 ;al\rAah“'A\'“S'CSyaﬁ ah Wiayant Farah Nur Syafi'ah Wijayanti, S.M., M.Sc
Perencanaan dan 1 | Dita Danianti, S.Kom., M.Kom
2 MNJ 068 Desain Program 3 0 0 3 Elisa Jayanti Lestari, S.E., M.M 2 | Farah Nur Syafiah Wiiayant, S.M. M.Sc
Komputer
3 MNJO57 | Kewirausahaan Sosial 3 10| o 3 ,[\)AegaA'nggg‘ Maula, S1P., Defia Ifsantin Maula, S.1.P., MB.A, CEC
. - Silvia Waning Hiyun Puspita Silvia Waning Hiyun Puspita Sari, S.E.,
4 MNJ052 Pembiayaan Bisnis 3 0 0 3 Sari, S.E., M.Sc. M.Sc.
5 MNJ047 Teknologi Keuangan 3 0 3 Nur Hayatiningsih, S.E., M.B.A Nur Hayatiningsih, S.E., M.B.A
- . . " 1 | Dimas Wibisono, S.E., M.B.A
6 MNJ043 Decision Making 3 0 0 3 Dimas Wibisono, S.E., M.B.A 3| Farah Nur Syafiah Wijayant, S.M., M.6c
7 FEB032 Digital Marketing 3 0 0 3 Elisa Jayanti Lestari, S.E., MM Elisa Jayanti Lestari, S.E., M.M
8 | FEBO30 | Metodologi Penelitian 30 o0 3 | Dimas Wibisono, SE, MBA || omas Wibisono, 5., MBA
0do1od  OE TLE. 2" | Elisa Jayanti Lestari, SE., MM
Total SKS Semester 23 0 0 23

ibisono, S.E., M.B.A.
Kuliah Kerja Nyata , I, 2 | Ridho Satria Harahap, S.I.Kom, M.B.A.
1 FEBO31 (KKN) 0 0 4 4 Dimas Wibisono, S.E., M.B.A. 3 | Elisa Jayant Lestari, S.E., MM
4 | Farah Nur Syafi'ah Wijayanti, S.M., M.S¢
1 Silvia Waning Hiyun Puspita Sari, S.E.,
M.Sc.
Praktek Kerja Lapangan . 0 2 | Dimas Wibisono, S.E., M.B.A.
2 FEBOTO | oy Jat-apang 0o | 0 | 3 3| Dimas Wibisono, SE, MBA 5~ o oo Kom WBA
4 | Defia Ifsantin Maula, S.I.P., M.B.A, CEC
5 | Elisa Jayanti Lestari, S.E., MM
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6
: L E el 1 | Nur Hayatiningsih, S.E., ;
3 MNJO76 Studi Kelayakan B 3 t .E., M.B.
il o / Nur Hayatiningsih, S.E., MBA - 1= efia fsantin Maula, S.LP. MBA, GEC
X " Farah Nur Syafi'ah Wijayanti,
4 FEBO47 Capacity Building Il 0 1 S.M.. M.Sc Farah Nur Syafi'ah Wijayanti, .M., M.Sc.
1 Silvia Waning Hiyun Puspita Sari, S.E.,
M.Se.
2 | Dimas Wibisono, S.E., M.B.A.
5 MNJO73 | Skripsi 6 6 Dimas Wibisono, S.E., M.B.A 3 | Ridho Satria Harahap, S.I.Kom, M.B.A.
4 | Defia Ifsantin Maula, S.I.P., M.B.A., CEC
5 | Elisa Jayanti Lestari, S.E., M.M
6
Total SKS Semester 13 17
Ditetapkan di  : Yogyakarta
Pada tanggal 03 Oktober 2025
Rektor U Ata,
Prﬁ;mfﬁ.,ﬂm Hadi, MS., Sc.D., Sp.GK. =
ALMA ATA
Tembusan:
1. Wakil Rektor bidang Akademik, Kemahasiswaan dan Keagamaan
2. Wakil Rektor bidang Administrasi Umum dan Sumber Daya
3. Dir. Pembelajaran
4. Ka.Biro Keuangan
5. Dekan FEB
6. Ketua Program Studi S1 Manajemen
7. Kepala PPKREP
8. Yang bersangkutan Page | 6
9. Arsip



Format Rencana Pembelajaran Semester (RPS)

UNIVERSITAS ALMA ATA YOGYAKARTA Kode Dokumen

PROGRAM STUDI MANAJEMEN
FAKULTAS EKONOMI

RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER

MATA KULIAH (MK) KODE Rumpun MK BOBOT (sks) SEMESTER Tgl Penyusunan
Decision Making MNJ-025 Ekonomi 3 SKS ‘ 6 20 September 2024
Pengembang RPS Koordinator RMK Ketua PRODI
Farah Nur Syafi’ah Wijayanti, Dimas Wibisono, S.E., M.B.A.
S.M., M.Sc
Dita Danianti, S.Kom., M.Kom

Pencapaian CPL-PRODI yang dibebankan pada MK

Pembelajaran Sikap

(CP) S-8 Menginternalisasi nilai, norma, dan etika akademik.
S-9 Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri.
S-10 Menginternalisasi semangat kemandirian, kejuangan, dan kewirausahaan.

Keterampilan Umum

KU-2

Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil analisis
informasi dan data. (KU5)

Keterampilan Khusus

KK-1

Ketrampilan Konseptual dalam mengatur strategi dan memperhitungkan risiko (KK1)

Tanggap terhadap perubahan yang terjadi di lingkungan. (KK2)

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK) ‘

CP-MK1 Mahasiswa mampu memahami prinsip perencanaan program komputer yang relevan dengan kebutuhan bisnis

CP-MK2 Mahasiswa dapat merancang algoritma yang menyelesaikan masalah manajemen bisnis.

CP-MK3 Mahasiswa mampu mengembangkan program komputer untuk mendukung proses manajerial seperti manajemen sumber daya,
keuangan, dan operasional.

CP-MK4 Mahasiswa dapat menguji, mengevaluasi, dan mengoptimalkan program yang telah dirancang untuk memenuhi tujuan bisnis.

CP-MK5 Menunjukan sikap bertanggung jawab atas pekerjaan di bidang keahlian secara mandiri




CP-MK6 Menguasai konsep teori dalam ilmu manajemen dan menerapkannya dalam berbagai tipe bisnis

CP-MK7 Mampu Menerapkan Pemikiran Logis, Kritis, Sistematis, Dan Inovatif Dalam Konteks Implementasi Teknoligi Aplikasi di berbagai
bidang pekerjaan;

CP-MK8 Mampu Mengkaji berbagai persoalan laporan keuangan UMKM dengan berbagai format laporan keuangan

CP-MK9 Mampu Membuat Laporan Keuangan Perusahaan Jasa dan Laporan Keuangan Perusahaan Dagang

Kemampuan akhir tiap tahapan belajar (Sub-CPMK) ‘

Sub-CPMK 1 Mahasiswa mampu memahami prinsip perencanaan program komputer dalam bisnis
Sub-CPMK 2 Mahasiswa mampu memahami algoritma masalah manajemen bisnis
Sub-CPMK 3 Mahasiswa mampu memahami program komputer untuk manajemen sumber daya, keuangan, dan operasional.
Sub-CPMK 4 Mahasiswa mampu berpikir program yang telah dirancang untuk memenubhi tujuan bisnis.
Sub-CPMK 5 Mahasiswa mampu menjabarkan konsep komputer bisnis
Sub-CPMK 6 Mahasiswa mampu memahami aplikasi dan membuat file menyusun dan menggunakan excel untuk bisnis
Sub-CPMK 7 Mahasiswa mampu menyelesaikan transaksi bisnis dengan menggunakan aplikasi
Sub-CPMK 8 Mahasiswa mampu membuat laporan bisnis menggunakan aplikasi
Sub-CPMK 9 Mahasiswa mampu menyusun daftar kebutuhan bisnis
Korelasi CPMK terhadap Sub-CPMK ‘
Sub- Sub- Sub- Sub- Sub- Sub- Sub- Sub- Sub-
CPMK 1 CPMK 2 CPMK 3 CPMK 4 CPMK 5 CPMK 6 CPMK 7 CPMK 8 CPMK 9
CPMK 1 \Y v
CPMK 2 \ v v
CPMK 3 \
CPMK 4 Y
CPMK 5 \Y v
CPMK 6 \Y v
CPMK 7 \Y v
CPMK 8 v v
CPMK 9 v v

Deskripsi Singkat
MK

Mata kuliah ini berfokus pada perencanaan dan desain program komputer dengan aplikasi di bidang manajemen dan bisnis. Mahasiswa akan mempelajari cara merancang
program untuk mendukung operasional bisnis, seperti manajemen sumber daya manusia, pengelolaan inventori, sistem akuntansi, dan proses pengambilan keputusan
berbasis data. Mahasiswa akan memahami bagaimana sistem informasi dan teknologi dapat diintegrasikan untuk meningkatkan efisiensi dan efektivitas bisnis.




Bahan Kajian:

Materi

Pembelajaran

Pembahasan akan dimulai dengan memperkenalkan terlebih dahulu konsep perencanaan desain dan program komputer dalam dunia bisnis:
Pengantar perencanaan dan desain program komputer untuk bisnis, analisis kebutuhan sistem dalam bisnis, desain algoritma bisnis, struktur
data bisnis, pemodelan sistem bisnis dan pengembangan program untuk bisnis.

Pustaka

Utama:

Pendukung :

1. Laudon, K. C., & Laudon, J. P. (2016). Management Information Systems: Managing the Digital Firm. Pearson.

1. Stair, R. M., & Reynolds, G. W. (2016). Fundamentals of Information Systems. Cengage Learning.
2. O'Brien, J. A., & Marakas, G. M. (2010). Introduction to Information Systems. McGraw-Hill

Dosen Pengampu

Farah Nur Syafi’ah Wijayanti, S.M., M.Sc. dan Dita Danianti, S.Kom., M.Kom

Matakuliah -

syarat

Kemampuan akhir tiap

Penilaian

Bantuk Pembelajaran,
Metode Pembelajaran,

Materi Pembelajaran

Bobot

Mg Ke- tahapan belajar Penugasan Mahasiswa, o
g (Supb-CPMKj) [ Estimasi Waktu] [ Pustaka ] Penilaian (%)
Indikator Kriteria & Teknik Luring (offline) Daring (online)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)

1 | Mahasiswa mampu Kedalaman Kriteria: Ceramah dan Tanya 1. Definisi perencanaan Kehadiran,
memahami prinsip menjelaskan Ketepatan dan Jawab program dalam Tugas,
perencanaan program definisi dan penugasan konteks bisnis Part'S.'Pai'
komputer dalam bisnis ruang lingkup 2. Ruang lingkup Kelas: 40%

perencanaan Bentuk non-test: perencanaan program UTS: 30%
program dalam Tanya Jawab dalam konteks bisnis UAS: 30%

konteks bisnis

Laudon, K. C., & Laudon,
J. P. (2016). Management
Information Systems:
Managing the Digital
Firm. Pearson.




Stair, R. M., & Reynolds,
G. W. (2016).
Fundamentals of
Information Systems.
Cengage Learning.

O'Brien, J. A., & Marakas,
G. M. (2010). Introduction
to Information Systems.
McGraw-Hill

2-3 | Mahasiswa mampu Kedalaman Kriteria: Ceramah dan Tanya 1. Identifikasi kebutuhan Kehadiran,
memahami algoritma menjelaskan Ketepatan dan Jawab bisnis Tugas,
masalah manajemen bisnis | kebutuhan bisnis | penugasan 2. Proses bisnis Partisipasi

3. Pengumpulan Kelas: 40%
kebutuhan pengguna
Bentuk non-test: UTS: 30%
Ringkasan hasil Laudon, K. C., & Laudon, UAS: 30%
rujukan J. P. (2016). Management
Information Systems:
Managing the Digital
Firm. Pearson.
Stair, R. M., & Reynolds,
G. W. (2016).
Fundamentals of
Information Systems.
Cengage Learning.
O'Brien, J. A., & Marakas,
G. M. (2010). Introduction
to Information Systems.
McGraw-Hill
4 Mahasiswa mampu Kedalaman Kriteria: Latihan Study Case 1. Perancangan algoritma Kehadiran,
memahami program memahami Ketepatan dan untuk manajemen HR Tugas,
komputer untuk perancangan penugasan 2. Perancangan algoritma }Ea{t's.'ﬂgi}
manajemen sumber daya, | algoritma bisnis untuk manajemen elas. aL%
keuangan, dan Bentuk non-test: keuangan UTS: 30%

operasional.

UAS: 30%




Ringkasan hasil
rujukan

3. Perancangan algoritma
untuk manajemen
logistik

Laudon, K. C., & Laudon,
J. P. (2016). Management
Information Systems:
Managing the Digital
Firm. Pearson.

Stair, R. M., & Reynolds,
G. W. (2016).
Fundamentals of
Information Systems.
Cengage Learning.

O'Brien, J. A., & Marakas,
G. M. (2010). Introduction
to Information Systems.
McGraw-Hill

Mahasiswa mampu
berpikir program yang
telah dirancang untuk
memenuhi tujuan bisnis.

Mampu
memahami
penggunaan
struktur data

Kriteria:
Ketepatan dan
penugasan

Bentuk non-test:

Ringkasan hasil
rujukan

Latihan Study Case

1. Penggunaan struktur
data

2. Pengelolaan data
keuangan

3. Pengelolaan data
operasional

Laudon, K. C., & Laudon,
J. P. (2016). Management
Information Systems:
Managing the Digital
Firm. Pearson.

Stair, R. M., & Reynolds, G.
W. (2016). Fundamentals

Kehadiran,
Tugas,
Partisipasi
Kelas: 40%

UTS: 30%
UAS: 30%




of Information Systems.
Cengage Learning.

O'Brien, J. A., & Marakas,
G. M. (2010). Introduction
to Information Systems.
McGraw-Hill

7 | Mahasiswa mampu Kedalaman Kriteria: Latihan Study Case 1. Diagram bisnis Kehadiran,
menjabarkan konsep menjelaskan Ketepatan dan g /SA_k:iVitaS bisnis PT;J_g_aS, _
ieni . Sistem manajemen artisipasi
komputer bisnis diagram dan penugasan bisnis J Kelas: 20%
aktivitas bisnis
Laudon, K. C., & Laudon, UTS: 30%
Bentuk non-test: J. P. (2016). Management UAS: 30%
Ringkasan hasil Information Systems:
rujukan Managing the Digital
Firm. Pearson.
Stair, R. M., & Reynolds, G.
W. (2016). Fundamentals
of Information Systems.
Cengage Learning.
O'Brien, J. A., & Marakas,
G. M. (2010). Introduction
to Information Systems.
McGraw-Hill
Evaluasi Tengah Semester / Ujian Tengan Semester
8-9 | Mahasiswa mampu Ketetapan Kriteria: Latihan Study Case 1. Pengembangan sistem Kehadiran,
memahami aplikasi dan menjelaskan Ketepatan, keaktifan HR . Tugas,
membuat file menyusun pengembangan diskusi dengan 2. Pengembangan sistem Partls.lpail
dan menggunakan excel sistem HR dan | bertanya dan payroll Kelas: 40%
untuk bisnis payroll menjawab UTS: 30%
Laudon, K. C., & Laudon, UAS: 30%

Bentuk non-test:
Ringkasan hasil
rujukan

J. P. (2016). Management
Information Systems:




Managing the Digital
Firm. Pearson.

Stair, R. M., & Reynolds,
G. W. (20186).
Fundamentals of
Information Systems.
Cengage Learning.

O'Brien, J. A., & Marakas,
G. M. (2010). Introduction
to Information Systems.
McGraw-Hill

10-11| Mahasiswa mampu Pentingnya Kriteria: Presentasi Kelompok 1. Pengembangan Kehadiran,
menyelesaikan transaksi memahabmi Ketepatan, keaktifan Erogram aplikasi PT;J_Q?SI _
i pengembangan : : euangan artisipasi
zser::s duennagkaann aolikasi aplikasi di bidang SISKUSI de(;mgan 2. Pengembangan Kelas: 40%
88 P bisnis ertanya dan program aplikasi
menjawab logistik UTS: 30%
Bentuk non-test: UAS: 30%
Ringkasan hasil Laudon, K. C., & Laudon,
rujukan J. P. (20;6). Management
Information Systems:
Managing the Digital
Firm. Pearson.
Stair, R. M., & Reynolds, G.
W. (2016). Fundamentals
of Information Systems.
Cengage Learning.
O'Brien, J. A., & Marakas,
G. M. (2010). Introduction
to Information Systems.
McGraw-Hill
12 | Mahasiswa mampu Mampu Kriteria: Presentasi Kelompok 1. Pengembangan sistem Kehadiran,
membuat laporan bisnis menjelaskan Ketepatan, keaktifan laporan bisnis Tugas,
menggunakan aplikasi teknik diskusi dengan Partisipasi

Kelas: 40%




pembuatan bertanya dan Laudon, K. C., & Laudon,

laporan bisnis menjawab J. P. (2016). Management UTS: 30%

menggunakan Bentuk non-test: Information Systems: UAS: 30%

aplikasi Ringkasan hasil Managing the  Digital

) Firm. Pearson.
rujukan
Stair, R. M., & Reynolds, G.
W. (2016). Fundamentals
of Information Systems.
Cengage Learning.
O'Brien, J. A., & Marakas,
G. M. (2010). Introduction
to Information Systems.
McGraw-Hill
13-14| Mahasiswa mampu Kemampuan Kriteria: Presentasi Kelompok 1. Teknik pembuatan
menyusun daftar mahasiswa Ketepatan, keaktifan program untuk bisnis
kebutuhan bisnis dalam diskusi dengan

pengembangan | pertanya dan

aplikasi dalam menjawab Federal Emergency
Management Agency

menyusun Bentuk non-test:

kebutuhan bisnis

Ringkasan hasil
rujukan

(FEMA). (2010). Decision
Making and  Problem
Solving. Independent Study
Course 1S-241. Emergency
Management Institute.

Anderson, D. R., Sweeney,
D. J., Williams, T. A,
Wisniewski, M., Brazil, A.
s, Japan, -, Korea, -,
Mexico, °, Singapore, *, &
Spain, *. (2014). SCIENCE
QUANTITATIVE
APPROACHES TO
DECISION MAKING
second edition.




Goodwin, P., & Wright, G.
(2005). Decision Analysis
for Management Judgment

Evaluasi Akhir Semester / Ujian Akhir Semester

Catatan:

1.

10.
11.

12.

Capaian Pembelajaran Lulusan PRODI (CPL-PRODI) adalah kemampuan yang dimiliki oleh setiap lulusan PRODI yang merupakan internalisasi dari
sikap, penguasaan pengetahuan dan ketrampilan sesuai dengan jenjang prodinya yang diperoleh melalui proses pembelajaran.

CPL yang dibebankan pada mata kuliah adalah beberapa capaian pembelajaran lulusan program studi (CPL-PRODI) yang digunakan untuk
pembentukan/pengembangan sebuah mata kuliah yang terdiri dari aspek sikap, ketrampulan umum, ketrampilan khusus dan pengetahuan.

CP Mata kuliah (CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPL yang dibebankan pada mata kuliah, dan bersifat spesifik
terhadap bahan kajian atau materi pembelajaran mata kuliah tersebut.

Sub-CP Mata kuliah (Sub-CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPMK yang dapat diukur atau diamati dan merupakan
kemampuan akhir yang direncanakan pada tiap tahap pembelajaran, dan bersifat spesifik terhadap materi pembelajaran mata kuliah tersebut.
Indikator penilaian kemampuan dalam proses maupun hasil belajar mahasiswa adalah pernyataan spesifik dan terukur yang mengidentifikasi
kemampuan atau kinerja hasil belajar mahasiswa yang disertai bukti-bukti.

Kreteria Penilaian adalah patokan yang digunakan sebagai ukuran atau tolok ukur ketercapaian pembelajaran dalam penilaian berdasarkan
indikator-indikator yang telah ditetapkan. Kreteria penilaian merupakan pedoman bagi penilai agar penilaian konsisten dan tidak bias. Kreteria
dapat berupa kuantitatif ataupun kualitatif.

Bentuk penilaian: tes dan non-tes.

Bentuk pembelajaran: Kuliah, Responsi, Tutorial, Seminar atau yang setara, Praktikum, Praktik Studio, Praktik Bengkel, Praktik Lapangan, Penelitian,
Pengabdian Kepada Masyarakat dan/atau bentuk pembelajaran lain yang setara.

Metode Pembelajaran: Small Group Discussion, Role-Play & Simulation, Discovery Learning, Self-Directed Learning, Cooperative Learning,
Collaborative Learning, Contextual Learning, Project Based Learning, dan metode lainnya yg setara.

Materi Pembelajaran adalah rincian atau uraian dari bahan kajian yg dapat disajikan dalam bentuk beberapa pokok dan sub-pokok bahasan.
Bobot penilaian adalah prosentasi penilaian terhadap setiap pencapaian sub-CPMK yang besarnya proposional dengan tingkat kesulitan pencapaian
sub-CPMK tsb., dan totalnya 100%.

TM=Tatap Muka, PT=Penugasan terstruktur, BM=Belajar mandi
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Program Studi MANAJEMEN
Sem/Kelas 5/01
Jumlah Peserta : 43

Tipe Pertemuan Teori

NO | PERTEMUAN HARI / DOSEN MATERI YANG JUMLAH HADIR
TGL JAM PENGAMPU DISAMPAIKAN MAHASISWA
KELAS HADIR | TIDAK | %
HADIR | HADIR
1 Pertemuan Ke-1 Farah Nur Syafi'ah | PERTEMUAN 1 43 0 100%
Senin, 15 September Wijayanti, S.M., -
2025 M.Sc.
Jam 10:30:00 -
12:10:00, Ruang : MAM
101
2 Pertemuan Ke-2 Farah Nur Syafi'ah | PERTEMUAN 2 36 7 83.72%
Senin, 22 September Wijayanti, S.M., -
2025 M.Sc.
Jam 10:30:00 -
12:10:00, Ruang :
Manhattan Square 201
3 Pertemuan Ke-3 Farah Nur Syafi'ah | PERTEMUAN 3 39 4 90.7%
Senin, 29 September Wijayanti, S.M., -
2025 M.Sc.
Jam 10:30:00 -
12:10:00, Ruang :
Manhattan Square 201
4 Pertemuan Ke-4 Farah Nur Syafi'ah | PERTEMUAN 4 39 4 90.7%
Senin, 06 Oktober 2025 | Wijayanti, S.M., -
Jam 10:30:00 - M.Sc.
12:10:00, Ruang :
Manhattan Square 201
5 Pertemuan Ke-5 Farah Nur Syafi'ah | PERTEMUAN 5 36 7 83.72%
Senin, 13 Oktober 2025 | Wijayanti, S.M., -
Jam 10:30:00 - M.Sc.
12:10:00, Ruang :
Manhattan Square 201




NO

PERTEMUAN HARI /
TGL JAM

DOSEN
PENGAMPU
KELAS

MATERI YANG
DISAMPAIKAN

JUMLAH HADIR
MAHASISWA

HADIR | TIDAK
HADIR

%
HADIR

Pertemuan Ke-6

Senin, 20 Oktober 2025
Jam 10:30:00 -
12:10:00, Ruang :
Manhattan Square 201

Farah Nur Syafi'ah
Wijayanti, S.M.,
M.Sc.

PERTEMUAN 6

35 8

81.4%

Pertemuan Ke-7

Senin, 27 Oktober 2025
Jam 10:30:00 -
12:10:00, Ruang : HAR
301

Farah Nur Syafi'ah
Wijayanti, S.M.,
M.Sc.

PERTEMUAN 7

39 4

90.7%

Pertemuan Ke-8
Senin, 01 Desember
2025

Jam 10:30:00 -
12:10:00, Ruang :
Elearning 1

Dita Danianti,
M.Kom.

PERTEMUAN 8

43 0

100%

Pertemuan Ke-9
Senin, 08 Desember
2025

Jam 10:30:00 -
12:10:00, Ruang :
Elearning 5

Dita Danianti,
M.Kom.

PERTEMUAN 9

43 0

100%

10

Pertemuan Ke-10
Senin, 15 Desember
2025

Jam 10:30:00 -
12:10:00, Ruang :
THEATER KH.
ABDULLAH MASDUKI

Dita Danianti,
M.Kom.

PERTEMUAN 10

29 14

67.44%

11

Pertemuan Ke-11
Senin, 22 Desember
2025

Jam 08:45:00 -
10:25:00, Ruang : MAM
101

Dita Danianti,
M.Kom.

PERTEMUAN 11

31 12

72.09%

12

Pertemuan Ke-12
Senin, 29 Desember
2025

Jam 08:45:00 -
11:25:00, Ruang : MAM
101

Dita Danianti,
M.Kom.

PERTEMUAN 12

35 8

81.4%

13

Pertemuan Ke-13
Senin, 05 Januari 2026
Jam 08:45:00 -
10:25:00, Ruang : MAM
101

Dita Danianti,
M.Kom.

PERTEMUAN 13

35 8

81.4%




NO | PERTEMUAN HARI / DOSEN MATERI YANG JUMLAH HADIR
TGL JAM PENGAMPU DISAMPAIKAN MAHASISWA
KELAS HADIR | TIDAK | %
HADIR | HADIR
14 | Pertemuan Ke-14 Dita Danianti, PERTEMUAN 14 43 0 100%
Senin, 12 Januari 2026 M.Kom. -

Jam 08:45:00 -
10:25:00, Ruang :
Elearning 7
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UNIVERSITAS ALMA ATA
MANAJEMEN

JI. Brawijaya No.99, Daerah Istimewa Yogyakarta 55183

Mata Kuliah
Dosen Pengampu

REKAP PRESENSI MAHASISWA
TAHUN AKADEMIK 2025/2026 GAN]JIL

MNJ068 - Perencanaan dan Desain Program Komputer

Dita Danianti, M.Kom.

Program Studi MANAJEMEN
Sem/Kelas 5/01
NO | NIM NAMA PERTEMUAN KE
1/2|3|4|5|6|7|8
1 222400336 | NAILATUL v
FURZAH
2 222400342 | ENDAH v
ANGGRAINI
3 232400405 | AISAH RIKA v
RODIYAH
4 232400406 | AKBAR v ivi|iv|iv|iv|iv]|v|v
MAUALANA
ROSYID
5 232400407 | AMEILIA viv|iv| v iv]|iv|v]|v

NUGRAHANING
PUTRI

6 232400408 | AMELIYA vl ivi|iv|iv|iv|iv]|v|v
SYAFITRI

7 232400412 | ANNISA vi v v iv|v|iv|lv|v
FADHILA
PRITANOVI

8 232400413 | ANWAR ERE v iv| v iv|v|iv|lv|v
JAWA

9 232400414 | AQIL PUTRA v v|vi|v v v
MAULANA

10 | 232400415 | ARDIARANDY |v (v |v |v |v |v | v |V
SETYAWAN

11 | 232400418 | AUSTY AZUM v iv| vl iv|v|lv|lv]|v
ANGGRAENI

12 | 232400419 | CAMELIA AYU v v iv|iv|iv]iv]|v]|v
KHUMAIROH

13 | 232400420 | DHIDA vi v v iv|v|iv|lv|v
CANDRA
CAHYANDARI

14 | 232400421 | DIANNOVIANA v (v | v |v | v |v |v |V 14




NO | NIM NAMA PERTEMUAN KE Jumlah
1/12(3(4]5 1011|1213 |14

15 | 232400422 | DINNA v iviv|v] v iv]|v v v |v |v |v |v |14
KURNIAWATI

16 | 232400423 | ELVINARAHMA | v (v |v |v |v |v | v |v |v | v |v |v |v |v |14
NEYSA

17 | 232400428 | GOZI v v iv|v|iv|lv|lv|lv|lv |v |v |v |v |13
PERDIANSYAH

18 | 232400429 | HAMAM v |vi|v Vi v v | iv]|v v |v |v |v |12
NUHONY

19 | 232400430 | HANIN DHIYA v ivi iv|iv v iv|iv v iv]v |v |V v |13
ISMA IZZATY

20 | 232400431 | HANNA NAJMI Vi ivi|iv|iv|v|v| v iv]|v]|v v |v |v |13
SALSABILLA

21 | 232400432 | HELMI FALIH v vi ivi|iv|v viviv |v |v |v |v |12
DHIYAULHAQ

22 | 232400433 | HENY v ivi|iv|iv|iv| v v v |v|lv |v |v |v |v 14
FITRIANTI

23 | 232400434 | IDA YUNITA v iviv|iv|iviiv|v|iv|lv|v |v |v |v |v |14

24 | 232400436 | INES TAMARA Vi iviiv| iv]|v V| viv v |13

25 | 232400437 | ISMAIL v v v iviiv|v v |7

26 | 232400438 | JIHAN v v iv|v] v iv|v]|iv]|v v |13
AUNILLAH

27 | 232400440 | KHAIRUNNISA |v | v | v |v | v | v |v | v |V v |13
LATHIFAH

28 | 232400441 | KHAVI v iviv| v iv|iv|v]|v]|v v |13
SHAHIDNI

29 | 232400442 | LINDHA vi v v iv|iv|ivl|lv|lv|v v |13
PUSPITA SARI

30 | 232400446 | MAHARANI V| v iv|v v iv]|v] V]|V v |13
DWI UTAMI

31 | 232400447 | MARCHEL Vi iviiv|iv]|v V| viv v |11
SURYA SATRIA

32 | 232400450 | MERLISA v iviiv|iv] v iv]|v]|v]|v v |14
NOBERLIN

33 | 232400455 | NADYA v ivi|iv|iv]v vivi|iv|iv |v |v |v v |13
MARSHA PUTRI

34 | 232400458 | NOVA ADELIA v iv|v|iv|v| v lv|lv|iv|v v |v |v |14

35 | 232400459 | NUR HALIFAH viviv|iv|iviiv|iv|iv|iv]|v |v |v |v |v |14

36 | 232400461 | OVICFEBUANA | v | v | v | v - vlvlvlv - v |v |v |11

37 | 232400463 | PRADITA v iv|v|iv|vl|lv|lv|v|iv]|iv |v |v |v |v |14
ASTUTI EKA
CAHYANI

38 | 232400464 | RARAKARTIKA |v |v |v |v v |v v iiv|v v |v |v |v |[v |14
DEWI

39 | 232400466 | REVILIANDA v viv|v viviiv|v v | v v |11
DWI SAGITA




NO | NIM NAMA PERTEMUAN KE Jumlah
1/12(3|4|5

40 | 232400472 | SEKAR JATI v v iv]|v 12
PRATITA SARI

41 | 232400473 | SIFA MAURA v ivivi|iv|v 12
KHASANAH

42 | 232400487 | HAEVA AZKIA v ivi|v]|v 14

43 | 242400568 | FETRI ANA 4
WURIYANTI
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Mata Kuliah

REKAPITULASI NILAI MAHASISWA

PRODI MANAJEMEN
UNIVERSITAS ALMA ATA

TAHUN AKADEMIK 2025/2026 GANJIL

Dosen Pengampu

: Perencanaan dan Desain Program Komputer

: Dita Danianti, S.Kom., M.Kom

Farah Nur Syafi'ah Wijayanti, S.M., M.Sc.

Program Studi : Manajemen
Sem/kelas :1/01
NIM Nama Mahasiswa Kelas Nilai Angka | Nilai Huruf
222400336 |NAILATUL FURZAH 01 0 E
222400342 | ENDAH ANGGRAINI 01 0 E
232400487 |HAEVA AZKIA 01 78 AB
232400405 |AISAH RIKA RODIYAH 01 80 A
232400406 | AKBAR MAUALANA ROSYID 01 72 B
232400407 |AMEILIA NUGRAHANING PUTRI 01 78 AB
232400408 |[AMELIYA SYAFITRI 01 76 AB
232400412 |ANNISA FADHILA PRITANOVI 01 80 A
232400413 |ANWAR ERE JAWA 01 75 AB
232400414 |AQIL PUTRA MAULANA 01 68 BC
232400415 |ARDIA RANDY SETYAWAN 01 76 AB
232400418 |AUSTY AZUM ANGGRAENI 01 80 A
232400419 |CAMELIA AYU KHUMAIROH 01 77 AB
232400420 |DHIDA CANDRA CAHYANDARI 01 80 A
232400421 |DIAN NOVIANA 01 82 A
232400422 |DINNA KURNIAWATI 01 80 A
232400423 |ELVINA RAHMA NEYSA 01 80 A
232400428 |GOZI PERDIANSYAH 01 69 BC
232400429 |HAMAM NUHONY 01 71 B
232400430 |HANIN DHIYA ISMA IZZATY 01 71 B
232400431 |[HANNA NAJMI SALSABILLA 01 77 AB
232400432 |HELMI FALIH DHIYAULHAQ 01 69 BC
232400433 |HENY FITRIANTI 01 77 AB
232400434 | IDA YUNITA 01 78 AB
232400436 |INES TAMARA 01 79 AB
232400437 |ISMAIL 01 0 E
232400438 |JIHAN AUNILLAH 01 78 AB
232400440 |KHAIRUN NISA LATHIFAH 01 71 B
232400441 |KHAVI SHAHIDNI 01 71 B
232400442 |LINDHA PUSPITA SARI 01 76 AB
232400446 | MAHARANI DWI UTAMI 01 77 AB
232400447 |MARCHEL SURYA SATRIA 01 66 BC
232400450 | MERLISA NOBERLIN 01 78 AB




232400455 [NADYA MARSHA PUTRI 01 76 AB
232400458 [NOVA ADELIA 01 79 AB
232400459 [NUR HALIFAH 01 79 AB
232400461 [OVIC FEBUANA 01 73 B
232400463 [PRADITA ASTUTI EKA CAHYANI 01 78 AB
232400464 [RARA KARTIKA DEWI 01 78 AB
232400466 [REVILIANDA DWI SAGITA 01 71 B
232400472 [SEKAR JATI PRATITA SARI 01 73 B
232400473 [SIFA MAURA KHASANAH 01 76 B
242400568 [FETRI ANA WURIYANTI 01 0 E




