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SURAT KEPUTUSAN
REKTOR UNIVERSITAS ALMA ATA
NOMOR : 208 /A/SK/IUAA/X/2025

TENTANG

PENGANGKATAN DOSEN PENGAMPU MATA KULIAH
SEMESTER GANJIL TAHUN AKADEMIK 2025/2026
PROGRAM STUDI S1 ADMINISTRASI RUMAH SAKIT
UNIVERSITAS ALMA ATA

FEEN J.“ O J.“ &0 s
Rektor Universitas Alma Ata

Menimbang . a. Bahwa dalam rangka meningkatkan kelancaran jalannya kegiatan
belajar mengajar pada Program Studi S1 Administrasi Rumah Sakit
Universitas Alma Ata dengan sebaik-baiknya, maka perlu mengangkat
dosen pengampu mata kuliah semester Ganjil tahun akademik
2025/2026;

b. Bahwa nama-nama yang tersebut di dalam lampiran Surat Keputusan
ini dipandang mampu untuk diangkat menjadi dosen pengampu mata
kuliah semester Ganijil tahun akademik 2025/2026 Program Studi St
Administrasi Rumah Sakit Universitas Alma Ata;

c. Bahwa untuk pengangkatan tersebut diperlukan adanya surat
keputusan

Mengingat ¢ 1. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi
v (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2012 Nomor 158,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5336)

Undang-Undang Nomor 14 tahun 2005 tentang Guru dan Dosen

Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan

Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi

4. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2012 tentang
Kerangka Kualifikasi Nasional indonesia

5. Peraturan Menteri Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi Republik
Indonesia Nomor 44 Tahun 2015 tentang Standar Nasional Pendidikan
Tinggi

6. Keputusan Menteri Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi Republik
Indonesia Nomor: 155/KPT/1/2016 tentang Perubahan Bentuk Sekolah
Tinggi llmu Kesehatan Alma Ata menjadi Universitas Aima Ata

7. SK Dirjen Pendis No. 7033 tahun 2016 tentang ijin perubahan nama
STIA menjadi FAl pada Universitas Alma Ata di Kabupaten Bantul
Daerah Istimewa Yogyakarta

8. Akte No. 6, Tahun 2006 tentang Pendirian Yayasan Alma Ata;

9. Akta No 04 Tahun 2021 tentang Keputusan Pembina Yayasan Alma
Ata;

10.Keputusan Ketua Yayasan Alma Ata Nomor 095/A/SK/YAA/XII/2019
tentang Pengangkatan Rektor Universitas Aima Ata.
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Memperhatikan : 1. Statuta Universitas Alma Ata
2. Visi Misi Tujuan dan Sasaran UAA 2040
3. Usulan Program Studi S1 Administrasi Rumah Sakit

MEMUTUSKAN
Menetapkan
Pertama : Mengangkat nama-nama yang tercantum dalam lampiran Surat Keputusan
ini sebagai dosen pengampu mata kuliah semester Ganjil tahun akademik
2025/2026 Program Studi S1 Administrasi Rumah Sakit Universitas Alma

Ata.

Kedua . Nama Dosen dan mata kuliah yang diampu seperti dalam lfampiran Surat
Keputusan ini.

Ketiga . Biaya yang timbul akibat diterbitkannya Surat Keputusan ini dibebankan
pada anggaran yang sesuai di lingkungan Universitas Alma Ata.

Keempat . Surat Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan ketentuan
apabila dikemudian hari ternyaa terdapat kekeliruan pada keputusan ini
akan diadakan perbaikan sebagaimana mestinya.

Ditetapkandi ~ : Yogyakarta
Padatanggal  :03 Oktober 2025
N\

Re?ﬁgf’flhi" orsitad Alma Ata,
i

m H. Hamam Hadi, MS., Sc.D., Sp.GK.1
AI\ 1/\ A :“\\
Tembusan:

1. Wakil Rektor bidang Akademik, Kemahasiswaan dan Keagamaan
Wakil Rektor hidang Administrasi Umum dan Sumber Daya

Dir. Pembelajaran

Ka. Biro Keuangan

Dekan FlIKes

Ketua Program Studi S1 Administrasi Rumah Sakit

Kepala PPKREP

Yang bersangkutan

Arsip
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Lampiran : Surat Keputusan Rektor Universitas Aima Ata
Nomor . 308 /A/SK/UAA/X/2025

Tanggal  : 03 Okiober

Tentang  : Pengangkatan Dosen Pengampu Mata Kuliah

Semester Ganjil TA. 2025/2026

Program Studi S1 Administrasi Rumah Sakit Universitas Aima Ata

DAFTAR NAMA DOSEN PENGAMPU MATA KULIAH
SEMESTER GANJIL TAHUN AKADEMIK 2025/2026
PROGRAM STUDI S1 ADMINISTRASI RUMAH SAKIT
UNIVERSITAS ALMA ATA

SEMESTER|

Hospital Organization 5 0 0

T Nurul Ima Alfiah,_ SKes. MKM. (MARS)

Fatma Siti Fatimah, S.Kep., Ns., MMR

Imram Radne Rimba Putri, MMR

5 | Nurul Ima Affiah., S.Kes., MKM. (MARS)

dr. Choirul Anwar, M.Kes

Mahfud, S.Kep., MMR

Raden Jaka Sarwadhamana, S.Kep., Ns., MPH

Profesional Communication
and Behaviour

Imram Radne Rimba Putri, MMR

Fatma Siti Fatimah, S.Kep., Ns., MMR

dr. Tridjoko Hadianto, DTM&H., M.Kes

5 imram Radne Rimba Putri, MMR

dr. Faza Khilwan Amna, MMR

Kusumaningdiyah Retno, S, M. Akt

Silvia Waning Hiyun Puspitasari., SE., MSc

Raden Jaka Sarwadhamana, S.Kep., Ns., MPH

Nurul Ima Alfiah., S.Kes., M.K.M. (MARS)

Basic Management and
Administration

Fatma Siti Fatimah, S.Kep., Ns., MMR

Raden Jaka Sarwadhamana, S.Kep., Ns., MPH

5 Fatma Siti Fatimah, S.Kep., Ns., MMR

imram Radne Rimba Putri, MMR

Dimas Wibisono,S.E.,M.B.A

N B WIN =2 ND OB W N =2] DO} P WIN| =

Nurul Ima Alfiah., S.Kes., M.K.M. (MARS)
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Dian Nugroho, SIP., M.IP

Kealmaataan:
4 | Pengembangan Karakter
dan Kedisiplinan

2 Imram Radne Rimba Putri, MMR

Prof. dr, Hamam Hadi, M.S., Sc.D., Sp.GK

Kolonel Arh Moch. Zaenal Abidin

Abdul Salam, MA

5 | Bahasa Inggris 1

2 Fatma Siti Fatimah, S.Kep., Ns., MMR

Esthi Nawangsari, S.Pd. M.A

N =2 W N = DD

Yuli Susanti Prihastuti, M.Pd

EMESTERW

1 | Human Resources
Management

4 Imram Radne Rimba Putri, MMR

Radne Rimba Putri, MMR_

Fatma Siti Fatimah, S.Kep., Ns., MMR

Raden Jaka Sarwadhamana, S.Kep., Ns., MPH

dr. Tridjoko Hadianto, DTM&H., M.Kes

dr. Choirul Anwar, M.Kes

dr. Faza Khilwan Amna, MMR

Nurul Ima Alfiah., S.Kes., M.K.M. (MARS)

Ridho Satria Harahap, S.I.Kom.,M.B.A.

Hospital Financial
Management

5 | Nurul Ima Alfiah., S.Kes., M.K.M. (MARS)

Nurul Ima Alfiah., S.Kes., M.K.M. (MARS)

Mochammad Rochimul Umam, SE, Akt, M.Kes

Fatma Siti Fatimah, S.Kep., Ns., MMR

dr. Choirul Anwar, M.Kes

Imram Radne Rimba Putri, MMR

Kusumaningdiyah Retno, S, M. Akt

Nila Hidayah, SE., M.Ak., Ak.

Raden Jaka Sarwadhamana, S.Kep., Ns., MPH

W OINDOP]W N =20 N DO W N -

dr. Tridjoko Hadianto, DTM&H., M.Kes

Silvia Waning Hiyun Puspitasari, SE., M.Sc

JOS'g
- D

Asri Dwi Ariyani, S.E., M.Sc

Health Regulation and
Policy

5 Imram Radne Rimba Putri, MMR

—

Imram Radne Rimba Putri, MMR
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dr. Choirul Anwar, M.Kes

Fatma Siti Fatimah, S.Kep., Ns., MMR

dr. Tridjoko Hadianto, DTM&H., M.Kes

Raden Jaka Sarwadhamana, S.Kep., Ns., MPH

Nurul ima Alfiah., S.Kes.. M.K.M. (MARS)

Raden Jaka Sarwadhamana, S.Kep., Ns., MPH

dr. Choirul Anwar, M.Kes

4 Hospital Services Raden Jaka Sarwadhamana, S.Kep., Ns., dr. Faza Khilwan Amna, MMR
Management 2 MPH Fatma Siti Fatimah, S.Kep., Ns., MMR
imram Radne Rimba Putri, MMR
Nurul Ima Alfiah., S.Kes., M.K.M. (MARS)
, lka Tri Susilowati., M.Pd
5 | Engl | ., S.Kes.,, MKM. - —
nglish 2 Nurul Ima Alfiah., S.Kes., M.K.M. (MARS) Esti Nawangsari, MA
Fatma Siti Fatimah, S.Kep., Ns., MMR
Imram Radne Rimba Putri, MMR
Raden Jaka Sarwadhamana, S.Kep., Ns., MPH
Medical Record dr. Choirul Anwar, M.Kes
Management Fatma St Fatimah, S.Kep., Ns., MMR dr. Faza Khilwan Amna, MMR

Tri Rochmadi, M.Kom

Avrillaila Akbar Harahap, M.Kom

Nurul Ima Affiah., S.Kes., M.K.M. (MARS)

7 | Surveilance 1

Fatma Siti Fatimah, S.Kep., Ns., MMR

| ~N DN DW= RO BRIW(N =D OB WIN

TIM Surveilance 1

SEMESTER V

1 | Supporting Management 2

Jmram Radne Rimba Putri, MMR

Imram Radne Rimba Putri, MMR

Eva Nurinda, M.Sc., Apt.

Daru Estiningsih, M.Sc., Apt.

Ari Susiana Wulandari, M.Sc., Apt.

D B W] DO =

Raden Jaka Sarwadhamana, MPH
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dr. Choirul Anwar, M.Kes

Dr. Effatul Alfiah, SST., RD,. MPH

Eliza Dwinta, M.Sc., Apt

Raden Jaka Sarwadhamana, S.Kep., Ns., MPH
Fatma Siti Fatimah, S.Kep., Ns., MMR

Imram Radne Rimba Putri, MMR

Raden Jaka Sarwadhamana, S.Kep., Ns., MPH
Fatma Siti Fatimah, S.Kep., Ns., MMR

Imram Radne Rimba Putri, MMR

dr. Faza Khilwan Amna, MMR

Nurul Ima Alfiah., S.Kes., M.K.M. (MARS)
Imram Radne Rimba Putri, MMR

Raden Jaka Sarwadhamana, S.Kep., Ns., MPH
dr. Choirut Anwar, M.Kes

Fatma Sifi Fatimah, S.Kep., Ns., MMR

dr. Faza Khilwan Amna, MMR

Nurul Ima Alfiah., S.Kes., M.K.M. (MARS)

Dr. Muh Mustakim, M.Pd.|

Ratth Devi Alfiana, S.ST., M.Keb

Raden Jaka Sarwadhamana, S.Kep., Ns., MPH
Fatma Siti Fatimah, S.Kep., Ns., MMR

imram Radne Rimba Putri, MMR

Nurul Ima Alfiah., S.Kes., M.K.M. (MARS)

Community Service Raden Jaka Sarwadhamana, S.Kep., Ns.,
Program MPH

Elective Course: Disaster Raden Jaka Sarwadhamana, S.Kep., Ns.,
Management MPH

Elective Course: Infection

4 | Prevention and Control 5 0 0 5 Imram Radne Rimba Putri, MMR
Management (PPI)

Kealmaataan : Agidah dan Raden Jaka Sarwadhamana, S.Kep., Ns.,
Keprofesian MPH

Raden Jaka Sarwadhamana, S.Kep., Ns.,

6 | Epidimiology 3 1 0 |o I

Bl W N2 N =D A W[ =N B W N =2 WIN =N D

SEMESTER VII

Raden Jaka Sarwadhamana, S.Kep., Ns., MPH
Imram Radne Rimba Putri, MMR

Fatma Siti Fatimah, S.Kep., Ns., MMR

Asti Ratnasari, S.Kom., M.Kom.

Raden Jaka Sarwadhamana, S.Kep., Ns.,
MPH

Research Methodology 2

N -
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Nurul Ima Affiah., S.Kes., M.K.M. (MARS)

Fatma Siti Fatimah, S.Kep., Ns., MMR

imram Radne Rimba Putri, MMR

Magang Fatma Siti Fatimah, S.Kep., Ns., MMR Raden Jaka Sarwadhamana, S.Kep.. Ns.. MPH
Nurul Ima Alfiah., S.Kes., M.K.M. (MARS)
Fatma Siti Fatimah, S.Kep., Ns., MMR

Health Services dr. Choirul Anwar, M.Kes

Accreditation 1

Fatma Siti Fatimah, S.Kep., Ns., MMR

Imram Radne Rimba Putri, MMR

Raden Jaka Sarwadhamana, S.Kep., Ns., MPH

Nurul Ima Alfigh., S.Kes., M.K.M. (MARS)

Fatma Siti Fatimah, S.Kep., Ns., MMR

dr. Choirul Anwar, M.Kes

Imram Radne Rimba Putri, MMR

;’(‘:’;’Z;::tms Imram Radne Rimba Putri, MMR Raden Jaka Sarwadhamana, S Kep., Ns., MPH
dr. Faza Khilwan Amna, MMR
dr. Tridjoko Hadianto, DTM&H., M.Kes
Nurul Ima Alfiah., S.Kes., M.K.M. (MARS)
Imram Radne Rimba Putri, MMR
dr. Faza Khilwan Amna, MMR

Hospital Relation . . dr. Choirul Anwar, M.Kes

Management Imram Radne Rimba Putri, MMR Fatma Siti Fatimah, S.Kep., Ns., MMR

Raden Jaka Sarwadhamana, S.Kep., Ns., MPH

Nurul ima Alfiah., S.Kes., MK.M. (MARS)

Human Resources Strategy
and Talent Management

Nurul Ima Alfiah., S.Kes., M.K.M. (MARS)

Nurul ima Alfiah., S.Kes., MK.M. (MARS)

Fatma Siti Fatimah, S.Kep., Ns., MMR

dr. Tridjoko Hadianto, DTM&H., M.Kes

Imram Radne Rimba Putri, MMR

dr. Choirul Anwar, M.Kes

dr. Faza Khilwan Amna, MMR

NI | W= DO PR W= NN E&|WN =2 W N =AW= O

Raden Jaka Sarwadhamana, S.Kep., Ns., MPH
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1 | Fatma Siti Fatimah, S.Kep., Ns., MMR

_ ) L 2 | Imram Radne Rimba Putri, MMR
Proposal Final Project 0 0 4 4 Fatma Siti Fatimah, S.Kep., Ns., MMR 3 | dr. Chaindl Arwar. M Kes
4 | Raden Jaka Sarwadhamana, S.Kep., Ns., MPH
5 | Anafrin Yugistiowati., S.Kep., Ns., M.Kep., Sp.An
6 | dr. Faza Khilwan Amna, MMR.,Sp.,Rad,
Ditetapkan di  : Yogyakarta
Padatanggal : 03 Oktober 2025
Rektor .uﬁiv‘e\rsitas Alma Ata,
‘Uo
Prof: Dr.H. Hamam Hadi, MS., Sc.D., Sp.GK. =~
ALMA AlA
Tembusan:
1. Wakil Rektor bidang Akademik, Kemahasiswaan dan Keagamaan
2. Wakil Rektor bidang Administrasi Umum dan Sumber Daya
3. Dir. Pembelajaran
4. Ka. Biro Keuangan
5. Dekan FllKes
6. Ketua Program Studi S1 Administrasi Rumah Sakit
7. Kepala PPKREP
8. Yang bersangkutan
9. Arsip
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(A Universitas

== Alma Ata

Mata Kuliah
Dosen Pengampu

Program Studi

UNIVERSITAS ALMA ATA

ADMINISTRASI RUMAH SAKIT

JI. Brawijaya No.99, Daerah Istimewa Yogyakarta 55183

JURNAL MENGAJAR DOSEN
TAHUN AKADEMIK 2025/2026 GAN]JIL

UAAOQ11 - Kealmaataan: Agidah dan Keprofesian
Dr. Muh. Mustakim, M.Pd.I.
ADMINISTRASI RUMAH SAKIT

Sem/Kelas 3/01
Jumlah Peserta 40
Tipe Pertemuan Teori
NO | PERTEMUAN DOSEN MATERI YANG DISAMPAIKAN JUMLAH HADIR
HARI / TGL PENGAMPU MAHASISWA
JAM KELAS HADIR | TIDAK | %
HADIR | HADIR
1 Pertemuan Ke-1 | RATIH DEVI Akhlak Mahmudah & Madzmumah | 33 7 82.5%
Selasa, 16 ALFIANA, kepada Allah SWT (ikhlas, taat,
September 2025 | SST.,M.Keb. khauf, roja’, muroqobah, sabar,
Jam 10:30:00 - syukur, ikhtiyar, gona’ah,
12:10:00, Ruang tawakal, taubat)
: MAM 403 -
2 Pertemuan Ke-2 | RATIH DEVI Akhlak Mahmudah & Madzmumah | 32 8 80%
Selasa, 16 ALFIANA, kepada diri sendiri |
September 2025 | SST.,M.Keb. (Pendahuluan, Memelihara
Jam 13:00:00 - Kesucian Lahir dan Batin, Sabar,
14:40:00, Ruang Iffah, Wara’, Zuhud, Ikhlas dan
: MAM 403 Rela Berkorban, Syaja’ah,
Istigamah, Amanah, Shiddiq,
Menepati Janji, dan Adil)
3 Pertemuan Ke-3 | RATIH DEVI Membina dan 34 6 85%
Kamis, 18 ALFIANA, menumbuhkembangkan akhlak
September 2025 | SST.,M.Keb. kepada orang lain serta
Jam 13:00:00 - mengimplementasikannya dalam
14:40:00, Ruang kehidupan sehari-hari
: Elearning 1 -
4 Pertemuan Ke-4 | RATIH DEVI Diskusi kajian keislaman sesuai 35 5 87.5%
Jumat, 19 ALFIANA, bidang keahlian: Pandangan
September 2025 | SST.,M.Keb. islam tentang bank ASI dan
Jam 13:00:00 - Persusuan
14:40:00, Ruang -
: HAR 201




NO | PERTEMUAN DOSEN MATERI YANG DISAMPAIKAN JUMLAH HADIR
HARI / TGL PENGAMPU MAHASISWA
JAM KELAS HADIR | TIDAK | %
HADIR | HADIR
5 Pertemuan Ke-5 | RATIH DEVI Diskusi kajian keislaman sesuai 35 5 87.5%
Jumat, 19 ALFIANA, bidang keahlian: Pandangan
September 2025 | SST.,M.Keb. islam tentang tranfusi darah dan
Jam 14:45:00 - transplantasi organ, bedah plastic
16:25:00, Ruang dan operasi selaput dara (hymen)
: HAR 203 -
6 Pertemuan Ke-6 | RATIH DEVI Diskusi kajian keislaman sesuai 35 5 87.5%
Sabtu, 20 ALFIANA, bidang keahlian: Haid, istihadhoh,
September 2025 | SST.,M.Keb. wiladah dan nifas
Jam 10:30:00 - -
12:10:00, Ruang
: Elearning 1
7 Pertemuan Ke-7 | RATIH DEVI Diskusi kajian keislaman sesuai 38 2 95%
Sabtu, 20 ALFIANA, bidang keahlian: Amalan dan doa
September 2025 | SST.,M.Keb. sehari-hari untuk wanita dalam
Jam 13:00:00 - masa menstruasi pra konsepsi,
14:40:00, Ruang hamil, bersalin dan menyusui
: Elearning 1 -
8 Pertemuan Ke-8 | Dr. Muh. Membina dan 23 17 57.5%
Selasa, 23 Mustakim, menumbuhkembangkan akhlak
September 2025 | M.Pd.l. kepada orangtua serta
Jam 10:30:00 - mengimplementasikannya dalam
12:10:00, Ruang kehidupan sehari-hari
: MAM 403 -
9 Pertemuan Ke-9 | Dr. Muh. Membina dan 34 6 85%
Selasa, 23 Mustakim, menumbuhkembangkan akhlak
September 2025 | M.Pd.I. kepada diri sendiri serta
Jam 13:00:00 - mengimplementasikannya dalam
14:40:00, Ruang kehidupan sehari-hari
: MAM 403 -
10 | Pertemuan Dr. Muh. Membina dan 35 5 87.5%
Ke-10 Mustakim, menumbuhkembangkan akhlak
Kamis, 25 M.Pd.I. kepada diri sendiri serta
September 2025 mengimplementasikannya dalam
Jam 13:00:00 - kehidupan sehari-hari
14:40:00, Ruang -
: MAM 401
11 | Pertemuan Dr. Muh. Membina dan 34 6 85%
Ke-11 Mustakim, menumbuhkembangkan akhlak
Jumat, 26 M.Pd.I. dalam bernegara serta
September 2025 mengimplementasikannya dalam
Jam 13:00:00 - kehidupan sehari-hari
14:40:00, Ruang -
: Elearning 1
12 | Pertemuan Dr. Muh. Membina dan 33 7 82.5%
Ke-12 Mustakim, menumbuhkembangkan akhlak
Jumat, 26 M.Pd.lI. terhadap alam serta
September 2025 mengimplementasikannya dalam
Jam 14:45:00 - kehidupan sehari-hari
16:25:00, Ruang -
: Elearning 1




NO | PERTEMUAN DOSEN MATERI YANG DISAMPAIKAN JUMLAH HADIR
HARI / TGL PENGAMPU MAHASISWA
JAM KELAS HADIR | TIDAK | %
HADIR | HADIR
13 | Pertemuan Dr. Muh. Peran Akhlak dalam 33 7 82.5%
Ke-13 Mustakim, Pengembangan Karir dan
Sabtu, 27 M.Pd.I. Kesuksesan Dunia Kerja
September 2025 -
Jam 10:30:00 -
12:10:00, Ruang
: Elearning 1
14 | Pertemuan RATIH DEVI KAJIAN HEWAN BABI DARI SUDUT | 37 3 92.5%
Ke-14 ALFIANA, PANDANG KEISLAMAN DAN
Sabtu, 27 SST.,M.Keb. KESEHATAN
September 2025 Kajian Hewan Babi dari Sudut
Jam 13:00:00 - Keislaman dan Kesehatan
14:40:00, Ruang
: Elearning 1

Mengetahui, Ketua Program Studi
ADMINISTRASI RUMAH SAKIT

@—\d
dr. Choirul Anwar, M.Kes.
181620452




UNIVERSITAS ALMA ATA
ADMINISTRASI RUMAH SAKIT

JI. Brawijaya No.99, Daerah Istimewa Yogyakarta 55183

REKAP PRESENSI MAHASISWA
TAHUN AKADEMIK 2025/2026 GAN]JIL

Mata Kuliah : UAAO11 - Kealmaataan: Agidah dan Keprofesian

Dosen Pengampu : Dr. Muh. Mustakim, M.Pd.l.

Program Studi :  ADMINISTRASI RUMAH SAKIT

Sem/Kelas : 3/01

PERTEMUAN KE

NO | NIM NAMA 5 %

1 230600194 | ABD HASAN v 71.43%
SANGAD]I

2 230600195 | ANTONIUS vi|v 64.29%
MARIANO

3 230600196 | ARUM v v 85.71%
SEKARSARI

4 230600197 | BAIQ ALZA v v 71.43%
CAHYANTI

5 230600198 | DIKHA vi|v 92.86%
NURMALASARI

6 | 230600199 | DINI PUSPITA viv|viv]|v|v 85.71%
SARI

7 230600200 | DIPO TRI i iviv|iv|iv]|v 78.57%
WAHYU
SAPUTRO

8 230600201 | ELVIRA v iviv| iv]|v|v 85.71%
PINASTIKA

9 230600202 | EVITATRI i iviv| iv|iv]|v 100%
HAPSARI

10 | 230600203 | FERNIA LA v ivi|iv| iv]|vlv 92.86%
DARMAN

11 | 230600204 | FINA SURYANI 100%

12 | 230600205 | GINA DESTI 92.86%
ARNANDA

13 | 230600206 | IRKA ROISAH i iviv| iv|iv]|v 92.86%

14 [ 230600207 | KEISYAAPRILIA v |v | v |V |V |V 100%

15 | 230600208 | LINTANG CAHYA v v iv|v 78.57%
DYAH SASMITA

16 | 230600209 | LULUKMUFIDAH | v v |v |v | v |V 92.86%

17 | 230600211 | MUHAMMAD vi v vl v]|v]|v 71.43%
FAIQSIROJUDDIN

18 | 230600212 | NAGITA v iviv| iv]|v|v 100%
SETYANING
RATRI




PERTEMUAN KE
NO | NIM NAMA Jumlah | %
1/2(3(4]|5 10 (1112 (13| 14

19 | 230600213 | NANDA v v v |iv]|v v | v v |v |13 92.86%
FARADIFA

20 | 230600214 | NANIK EKA vl v |iv]|v]|v v |v |v |v |v [13 92.86%
NURDIANA

21 | 230600215 | NURMALIA Vi v v iv]|v v v v |V 12 85.71%
ROSIDAH AL
QIROM

22 | 230600216 | NURSYIFASYAFIl | v | v | v | v | v v v |v |v |v |14 100%

23 | 230600217 | OKTI RAHMAH v v v |v]|v v |v |13 92.86%
DINA

24 | 230600218 | RARA AULIA Vi v v iv]|v v |v |v |v |v |13 92.86%
SALSABILA

25 | 230600219 | SAHLA vi v v iv]|v v v v |11 78.57%
NURMADINA

26 | 230600220 | SALSABILA vl ivi|iv]|iv]|v v v v |v |v |13 92.86%
NURULAULIA
AZZAHRO

27 | 230600221 | SALSABILA viviv]|v|v v v v v v |12 85.71%
PUSPITA SARI

28 | 230600222 | SHAFA ABIYYU vl ivi|iv]|iv]|v v v |v |v |v |v |14 100%
FAUZIAH

29 | 230600223 | SITI MAUFIROH Vi ivi|v| iv]|v v v |v |v v |14 100%

30 | 230600224 | SYAFAAD TRI Vi v v iv]|v v v |v |v v |14 100%
HANAFI

31 | 230600225 | YULIUS v iv|v|iv]|v v 64.29%
VIRLANDO
SANDU

32 | 230600226 | YUNIARTI Vi v v iv]|v v v | v 100%
SASMITA

33 | 240600277 | Niluh Ayu Ervani v | v 92.86%
Novianti

34 | 240600281 | Jannu Anantha v |v |v |v |v |13 92.86%

35 | 240600286 | DEFIS WINDARTI v |v |v |v |v |14 100%

36 | 250600311 | NABILAH v |v |v |v |v 57.14%

37 | 250600313 | ULFATUL UYUN v |v |v |v |v 57.14%

38 | 250600314 | YULIA ROHMIATI v |v |v |v |v 57.14%
HAMRI

39 | 250600315 | IMELDA YANTI v |v |v |v |v |5 35.71%
AIDIL FITRIANA

40 | 250600316 | WAODE v |v |v |v |v |5 35.71%
IRAWATI
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