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URAT KEPUTUSAN
REKTOR UNIVERSITAS ALMA ATA
NOMOR : 176 /AISKIUAAIXI2023

TENTANG

PENGANGKATAN DOSEN PENGAMPU MATA KULIAH
SEMESTER GANJIL TAHUN AKADEMIK 2023/2024
PROGRAM STUDI S1 ILMU KEPERAWATAN UNIVERSITAS ALMA ATA

Rektor Universitas Alma Ata

Menimbang : a. Bahwa dalam rangka meningkatkan kelancaran jalannya kegiatan
belajar mengajar pada Program Studi S1 Illmu Keperawatan
Universitas Aima Ata dengan sebaik-baiknya, maka perlu mengangkat
dosen pengampu mata kuliah semester ganjil tahun akademik

2023/2024;

b. Bahwa nama-nama yang tersebut di dalam lampiran Surat Keputusan
ini dipandang mampu untuk diangkat menjadi dosen pengampu mata
kuliah semester ganjil tahun akademik 2023/2024 Program Studi S1

limu Keperawatan;
c. Bahwa untuk pengangkatan tersebut diperlukan adanya surat
keputusan

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2012 Nomor 158,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5336)

2. Undang-Undang Nomor 14 tahun 2005 tentang Guru dan Dosen

3. Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan
Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi

4. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2012 tentang
Kerangka Kualifikasi Nasional Indonesia

5. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia
Nomor 3 Tahun 2020 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi

6. Keputusan Menteri Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi Republik
Indonesia Nomor: 155/KPT/1/2016 tentang Perubahan Bentuk Sekolah
Tinggi limu Kesehatan Alma Ata menjadi Universitas Alma Ata

7. SK Dirjen Pendis No. 7033 tahun 2016 tentang ijin perubahan nama
STIA menjadi FAI pada Universitas Alma Ata di Kabupaten Bantul
Daerah Istimewa Yogyakarta

8. Akte No. 6, Tahun 2006 tentang Pendirian Yayasan Alma Ata;

9. Akta No 04 Tahun 2021 tentang Keputusan Pembina Yayasan Aima
Ata;

10. Keputusan Ketua Yayasan Alma Ata Nomor 095/A/SK/YAA/XII2019
tentang Pengangkatan Rektor Universitas Aima Ata.

Memperhatikan : 1. Statuta Universitas Alma Ata
2. Visi Misi Tujuan dan Sasaran UAA 2040
3. Usulan Prodi S1 limu Keperawatan
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MEMUTUSKAN

Menetapkan

Pertama . Mengangkat nama-nama yang tercantum dalam lampiran Surat Keputusan
ini sebagai dosen pengampu mata kuliah semester ganijil tahun akademik
2023/2024 Program Studi S1 limu Keperawatan Universitas Alma Ata.

Kedua : Nama dan mata kuliah yang diampu seperti dalam lampiran Surat
Keputusan ini.

Ketiga . Biaya yang timbul akibat diterbitkannya Surat Keputusan ini dibebankan
pada anggaran yang sesuai di lingkungan Universitas Aima Ata.

Keempat . Surat Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan ketentuan
apabila dikemudian hari temyaa terdapat kekeliruan pada keputusan ini
akan diadakan perbaikan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di : Yogyakarta

Pada tangg# 32 Oktober 2023

Rektor Unwe -' ma Ata,
Tembusan:

-

WO NDONEWN

Wakil Rektor Bidang Pengembangan Akademik, Pembelajaran dan MBKM
Wakil Rektor Bidang Administrasi Umum dan Sumber Daya

Wakil Rektor Bidang Kemahasiswaan, Alumni dan Keagamaan

Ka.Biro Keuangan

Dekan Fakultas

Ketua Program Studi

Kepala PPKREP -

Yang bersangkutan

Arsip
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Lampiran :

Surat Keputusan Rektor Universitas Alma Ata

Nomor : 17¢ [AISK/UAAIX/2023
Tanggal : 2 Oktober 2023
Tentang : Pengangkatan Dosen Pengampu Mata Kuliah Semester Ganijil TA. 2023/2024
Program Studi S1 limu Keperawatan Universitas Alma Ata
DAFTAR NAMA DOSEN PENGAMPU MATA KULIAH
SEMESTER GANJIL TAHUN AKADEMIK 2023/2024
PROGRAM STUDI $1 ILMU KEPERAWATAN UNIVERSITAS ALMA ATA
SEMESTER |
NO| ook | MATAKuuAH |PEBANSKS ITOTAL| | |\SONOFFICER |No|  DOSENPENGAMPU | ASISTEN DOSEN
1 Allama Zaki Almubarok, S.Kep., Ns.,
M.Kep
2 | Winda Rofiyati, S.Kep., Ns., M.Kep.
3 | M.GA Putra, S.Kep., Ns., M.Kep
Allama Zaki 4 | Catur Kurniawan S.Kep., Ns., M.Kep e e
1| IKoe8 Bioscience 4 | 2| 0| 6 |Amubarok SKep, | 5 | Ngatini S.Kep,Ns, MKep e s S
Ns., M.Kep 6 | Nanik Sri Kodriyati, S.Kep.,Ns., M.Kep
7 | Edi Sampurno Ridwan, PhD
8 | dr. Oga Indrajaya
9 | dr. Ahmad Ali Mahfud
10 | dr. Dian Wahyu Pratami
1 Anafrin Yugistyowati, M.Kep., Sp.Kep.,
An
2 | Wahyuningsih, S.Kep., Ns., M.Kep
3 | Nindita Kumalawati S, M.N.S
Anafrin Yugistyowati, Brune Indah Yulitasari, S.Kep., Ns., Nita Fitriana, S.Kep.,
2 IK069 QNP 1 41210 5 | MKep. Sp.KeVp” rell I B i e
5 | Ika Mustika Dewi, S.Kep., Ns., M.Kep
6 | Muhammad Ischaq Nabil, MNS
7 | Sumarsih, S.Kep., Ns., MM
8 | Dihan Fahri, S.Kep., Ns., MPH
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IK070

QNP 2

Erni Samutri,
S.Kep.,Ns., M.Kep

Erni Samutri, S.Kep.,Ns., M.Kep ‘

Mulyanti, S.Kep., Ns., MPH

Deni Yuliawan, S.Kep., Ns., MHPE

Despita Pramesti, S.Kep., Ns., M.Kes

Dian Nugroho Prasetyo, M.I.P

Suwarno, S.Kep., Ns., M.Kes

R. Agus Siswanto, S.Kep., Ns., MH.Kes

Dian Nugroho Prasetyo, M.I.P

Nita Fitriana, S.Kep.,
Ns

UAAQ07.01

Bahasa Inggris 1

lka Mustika Dewi,
S.Kep., Ns., M.Kep

Chahya Kusuma, S. Pd., MA

Tri Untari Sudartinah, S.Pd., MA

lka Tri Susilowati, M.Pd

BN NOOOIBSIWIN|—

Esthi Nawangsasi, S.Pd., MA

TOTAL

14

20

SEMESTER Ill
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=
S

DOSEN PENGAMPU

| ASISTEN DOSEN

IK047

Legal and Ethic in
Nursing

Dihan Fahri, S.Kep.,
MPH

Ika Mustika Dewi, S.Kep., Ns., MPH

Anafrin Yugistyowati, M.Kep.,Sp.Kep.An

Wahyuningsih, S.Kep., Ns., M.Kep

Dihan Fahri, S.Kep., MPH

Despita Pramesti, S.Kep., Ns., M.Kes

Nita Fitriana, S.Kep.,

Erni Samutri, S.Kep., Ns., M.Kep

Ns.

Sumarsih, S.Kep., Ns., MM

Purwo Atmanto, S.Kep., Ns., MPH

OO |NO OB |WIN|—

R. Agus Siswanto, S.Kep., Ns., MH.Kes

1K048

Nursing |:
Cardiovascular and
Respiratory System

Muhammad G.A.
Putra, S.Kep., Ns.,
M.Kep.

—_

Muhammad G.A. Putra, S.Kep., Ns.,
M.Kep.

Nita Fitriana, S.Kep.,

N

Winda Rofiyati, S.Kep., Ns., M.Kep.

Ns.

w

Sofyan Indrayana, S.Kep., Ns., MS
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Allama Zaki Amubarok, S Kep., Ns.,
M.Kep

Catur Kurniawan, S.Kep., Ns., M.Kep

Darsih, S.Kep., Ns., M.Kep

Nanik Sri Kodrati, S.Kep., Ns., M.Kes

Mahfud, S.Kep. MMR

dr. Angganis Phuntanidewi

Yulinda Kurniasari, ., S.Gz., M.P.H

dr. Widhowati Destiathree Supardi

dr. Achmad Ali Machfud

dr. Oga Indrajaya, AAK

IK049

Nursing II:
Urogenital System

Sofyan Indrayana,
S.Kep., Ns., MS

Winda Rofiyati, S.Kep., Ns., M.Kep.

Sofyan Indrayana, S.Kep., Ns., MS

Allama Zaki Almubarok, S.Kep., Ns.,
M.Kep

Abror Sodik, S.Kep., Ns., M.Kep

M.GA. Putra, S.Kep., Ns., M.Kep

Catur Kurniawan, S.Kep., Ns., M.Kep

Darsih, S.Kep., Ns., M.Kep

Mahfud, S.Kep. MMR

dr. Widhowati Destiathree Supardi

Herwinda Kusuma Rahayu, S.Gz., M.P h.

dr. Achmad Ali Machfud

dr. Oga Indrajaya. AAK

dr. Anandita Winadira

dr. Angganis Phuntanidewi

Nita Fitriana, S.Kep.,
Ns.

UAA002.01

Studi Agama Islam
Il

Brune Indah
Yulitasari, MNS

Dr. M. Zidny Nafi' Hasbi, S.IF., S.E., M.E.

Nurul Aeni, MSI.

UAA006.01

Pancasila

Dihan Fahri, S.Kep.,
Ns., MPH

R. Agus Siswanto, S.Kep., Ns., MH.Kes

Miski, S.H.I. M.Sos.

UAAQ08.01

Kewirausahaan

Deni Yuliawan,
S.Kep., Ns., MHPE

== RIRISIRISlele N |o| sl w v SISIR| SN oo A~

Nila Hidayah, S.E.akt., M.Akt

Febrian Wahyu Wibowo, S.E, M.E
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Silvia Waninhiyun Puspita Sari, S.E.,
M.Sc.

Defia Ifsantin Maula, S.I.P., M.B.A., CEC

Ardy Wibowo, SST., MBA

ASISTEN DOSEN

UAA.004.01

Bahasa Indonesia

lka Mustika Dewi,
S.Kep., Ns., M.Kep

Ika Mustika Dewi, S.Kep., Ns., M.Kep

Ruwet Rusiyono, S.Pd., M.Pd.

Ahmad Syamsul Arifin, M.Pd.i

Ismanto, M.Pd

UAAQ05.01

Pendidikan
Kewarganegaraan

Despita Pramesti,
S.Kep., Ns., M.Kes

N =B wWwN O] W

R. Agus Siswanto, S.Kep., Ns., MH.Kes

Miski, S.H.l. M.Sos.

TOTAL

22

26

SEMESTER V
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FIKES002.01

Survailance 1

Erni Samutri, S.Kep.,
Ns., M.Kep

Emi Samutn’, S.Kep., Ns., M.Kep

Wahyuningsih, S.Kep., Ns., M.Kep

Anafrin Yugistyowati, M.Kep.,Sp.Kep. An.

lka Mustika Dewi, S.Kep., Ns. M.Kep

IK045

Wowen Health and
Maternity Nursing

Wahyuningsih,
S.Kep., Ns., M.Kep

Wahyuningsih, S.Kep., Ns., M.Kep

Anafrin Y, Mkep., Sp.Kep., An

Emi Samutri, S.Kep.,Ns.,M.Kep

lka Mustika Dewi, S.Kep., Ns., M.Kep

apt. Eva Nurinda, M.Sc..

Pramitha Sari, S.Gz.,Dietisien,MH.Kes

dr. Taufik Rahman, Sp.0G

Fatma Siti Fatimah, S.Kep., Ns.. MMR

IK053

Management and
Leadership

Mahfud, S.Kep.,
MMR

Mahfud, S.Kep., MMR

R. Agus Siswanto , S.Kep.. Ns.,MH.Kes

WIN|—moNOON B IWIN =R W —

Sumarsih, S.Kep., Ns., M.M
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Suwarno, S.Kep., Ns., M.Kes

Purwo Atmanto, S.Kep., Ns., MPH

Edi Sampurno Ridwan., Ph.D

Dihan Fahri, S.Kep., Ns., MPH

Imram Radne Rimba P, S.Kep., Ns.,
MMR

©| 0 [Noo~|

Fatma Siti Fatimah, S.Kep., Ns., MMR

-
o

R. Jaka Sawardhamana, S.Kep., Ns.,
MPH

Mulyanti, S.Kep., Ns., MPH

IK054

Clinical Exposure
Il

Winda Rofiyati,
S.Kep., Ns., M.Kep.

Winda Rofiyati, S.Kep., Ns., M.Kep.

Muhammad G.A. Putra, M.Kep.

Allama Zaki Almubarok, S.Kep., Ns.,
M.Kep

Catur Kurniawan, S.Kep., Ns., M.Kep

Mahfud, S.Kep., MMR

IK056

Mental Health
Nursing

Despita Pramesti, S.
Kep., Ns., M.Kes

Despita Pramesti, S. Kep., Ns., M.Kes

Mulyanti, S.Kep., Ns., MPH

Brune Indah Yulitasari, S.Kep., Ns., MNS

Nindita K Santoso, , S.Kep., Ns., MNS

Suwarno, S.Kep., Ns., M.Kes

Rosma Fiky Kamala, MSc

~Nolo|sa|lwN|=m ol w (d= D

Ns. Yonni Prianto, M.Kep.S.P.Kep.J

1K069

Researsch Method
in Nursing |

Prof. dr. H. Hamam
Hadi, Ms., Sc.D.,
Sp.GK (Sofyan
Indrayana, S.Kep.,
Ns. MS.)

—_

Prof. dr. H. Hamam Hadi, Ms., Sc. D,
Sp.GK

Anafrin Yugistyowati, M.Kep., SpKep.An

Nindita Kumalawati Santoso, M.N.S,

Wahyuningsih, M.Kep

Sofyan Indrayana, S.Kep., Ns. MS.

~N| OO OB IWwiN

Dr. Yhona Paratmanitya, S.Gz.,
Dietisien., MPH

drs. Zulaela, Dipl.Med.Stat., M.Si
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No | KOBF | maTakuLan (PEBANSKS ToRa | LIAISON OFFICER | No DOSEN PENGAMPU ASISTEN DOSEN
8 | Althaf Setiawan, Ssi., MPH
9 | Ircham Machfedz, MS
1 | Sofyan Indrayana, S.Kep.,Ns. MS
. . . 2 | Anafrin Yugistyowati, M.Kep., SpKep.An
7 K057 ﬁ‘jgﬁ:‘g «sumoll S0 W0 B 2 Q”;z;)“ Yugstyohatl, "3 Nindita Kumalawa Santoso, MNS,
o b i 4 | Wahyuningsih, M.Kep
5 | Edi Sampurna, BN., M.Nurs., PhD
Total 19 | 3 27
SEMESTER VI
NO ggg& ’ MATA KULIAH TBEBAILM SKSK T(S);gL LIAISON OFFICER | No DOSEN PENGAMPU ; ASISTEN DOSEN
1 | Muhammad G.A. Putra, M.Kep.
2 | Winda Rofiyati, S.Kep., Ns., M.Kep
3 | Sofyan Indrayana, S.Kep., Ns., MS
4 | Mahfud, MMR
Nursing V: 5 | Catur Kurniawan S.Kep., Ns., M.Kep
1 K052 Emergency, Critical 5 1 0 6 Catur Kurniawan, 6 Allama Zaki Almubarok, S.Kep., Ns.,
Care Nursing and S.Kep., Ns., M.Kep M.Kep
Disaster Management 7 | Abror Sodik, S.Kep., Ns., M.Kep
8 | Darsih, S.Kep., Ns., M.Kep
9 | Ari Susiana Wulandari, M.Sc., Apt.
10 | Enaryaka, S.Kep., Ns. M.Kes.
11 | Ruwiyah, S.Kep., Ns
1 | Nindita Kumalawati Santoso, M.N.S.
Elective Course: 2 | Brune Indah Y., S. Kep., Ns, MN.S
Complementaryl Nindita Kumalawati 31 R Adus Slawanto, 5660, N5, WiL.Rpe
2 IK060 Th 1 1 0 2 4 | Emelda, S.Farm, M.Farm., Apt.
erapy for Older Santoso, M.N.S. . =
People 5 M. Ischaq Nabil As Shiddiqi, S.Kep., Ns.,
MNS
6 | Edi Sampurna, BN., M.Nurs., PhD
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NO | g0k | MaTakuuan |BEBANSKS TOTAL| .\ uson oFFICER | No PeRNEEL AS BN DO
1 | Nindita Kumalawati Santoso, M.N.S.
2 | BruneIndah Y., S. Kep., Ns, M.N.S
Elective Course: . 3 | Mulyanti, Skep., Ns., MPH
3| IKo6t Inovative Care for g Skl i + | M. Ischaq Nabil As Shiddigi, SKep. N
Older People (2T) MNS
5 | Deni Yuliawan, Ns., MHPE
6 | Despita Pramesti, S.Kep. Ns., M.Kes
1 | Nindita Kumalawati Santoso, M.N.S.
2 | Brune Indah Y., S. Kep., Ns, M.N.S
. , . 3 | Mulyanti, S.kep., Ns., MPH
Elective Course : Mulyanti, S.kep., Ns., : e
4 IK062 Hesliti Promiction 0 0 2 2 MPH A M.ngchaq Nabil As Shiddigi, S.Kep., Ns.,
5 | Deni Yuliawan, Ns., MHPE
6 | Despita Pramesti, S.Kep. Ns., M.Kes
1 | Wahyuningsih, S.Kep., Ns., M.Kep
2 | Febrian Wahyu Wibowo, S.E, M.E
5 IK064 Elective Course: 9 0 0 9 Wahyuningsih, 3 Silvia Waninhiyun Puspita Sari, S.E.,
Nerspreneurship SKep., Ns., MKep M.Sc.
4 | Defia Ifsantin Maula, S.I.P., M.B.A., CEC
5 | Ardy Wibowo, SST., MBA
1 M. Ischaq Nabil As Shiddigi, S.Kep., Ns.,
MNS
Elective Course: Long M..Isc.h_aq Nabil As 2| Edi Sampuma, BN., MNurs.. PhD
6 IK0B5 2-261[;“ Care for Elderly | 2 0 0 2 mllcédlqu S.Kep., Ns., 3 | Nindita Kumalawati Santoso, M.N.S.
4 | Brune Indah Y., S. Kep., Ns, M.N.S
5 | Mulyanti, S.kep., Ns., MPH
Winda Rofiyati, 1 | Wahyuningsih, S.Kep., Ns., M.Kep
SKep., Ns., MKep 2 | Anafrin Yugistyowati, M.Kep., Sp.Kep. An
- 3 | Emi Samutri, S.Kep., Ns., M.Ke
7 IK063 | Clinical Exposurelll | 0 | 0 | 4 4 | Brune Indah T ke Missikn Do, "S_Kep” . &_Kep
Yulitasari, S.Kep., Ns., | 5 | Brune Indah Yulitasari, S.Kep., Ns., MNS
MNS 6 | Deni Yuliawan, Ns., MHPE
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- KODE : : BEBAN SKS | TOTAL 4 DOSEN PENGAMPU | ASISTEN DOSEN
NO BLOK MATA KULIAH - T TP | K| SKS LIAISON OFFICER’ No ’ v
7 | Nindita Kumalawati Santoso, M.N.S.
8 | Winda Rofiyati, S.Kep., Ns., M.Kep
oy Anafrin Yugistyowati, 1 | Anafrin Yugistyowati, M.Kep., Sp.Kep. An
6 IK0G7 | Skripsi 410 1 91 4 | Mkep,SpKep.An | 2 | Tim Dosen
TOTAL
Ditetapkan di : Yogyakarta
Pada tanggal : 2 Oktober 2023
Rekior Universitas Alma Ata,
Prof, Dr: H. Hamam Hadi, MS., Sc.D., Sp.GK.
ALMA ATA
Tembusan:
1. Wakil Rektor Bidang Pengembangan Akademik, Pembelajaran dan MBKM
2. Wakil Rektor Bidang Administrasi Umum dan Sumber Daya
3. Wakil Rektor Bidang Kemahasiswaan, Alumni dan Keagamaan
4. Ka.Biro Keuangan
5. Dekan Fakultas
6. Ketua Program Studi
7. Kepala PPKREP
8. Yang bersangkutan
9. Arsip
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2023/ |
2024
WOMEN HEALTH AND

MATERNITY NURSING

Liasion Officer: Wahyuningsih, S.Kep., Ns., M.Kep

Program Studi Pendidikan Profesi Ners

Fakultas IImu-llmu Kesehatan Universitas Alma Ata..




RENCANA PELAKSANAAN PROGRAM

Women Health and Maternity in Nursing
IKO09

KOORDINATOR / LNO:
Wahyuningsih, S.Kep., Ns, M.Kep

KONTRIBUTOR

Wahyuningsih, S.Kep.,Ns, M.Kep
Anafrin Yugistyowati, M.Kep., Sp.Kep. An
Erni Samutri, S.Kep., Ns., M.Kep
Ika Mustika Dewi, S.Kep., Ns., M.Kep
Eliza Dwinta, M.Pharm.sci., Apt.
Pramitha Sari, S.Gz., Dietisien, MH.Kes
dr. Taufik Rahman, Sp.0G
Fatma Siti Fatimah, S.Kep., Ns., MMR

PROGRAM STUDI PENDIDIKAN PROFESI NERS
FAKULTAS ILMU-ILMU KESEHATAN UNIVERSITAS

ALMA ATA YOGYAKARTA
2023/2024



LEMBAR PENGESAHAN

Rencana Pelaksanaan Pembelajaran Women Health and Maternity in Nursing (IK009)

disahkan di Yogyakarta pada tanggal 09 September 2023

Dekan Fakultas Ilmu-Imu Kesehatan Ketua Program Studi |lmu Keperawatan

Dr. Yhona Paratmanitya, MPH Sofyan Indrayana, S.Kep., Ns., MS

Wakil Rektor Bidang Pengembangan Akademik, Pembelajaran, dan MBKM
Universitas Alma Ata Yogyakarta

Dr. Muh. Mustakim, M.Pd



KATA PENGANTAR

Assalamu’alaikum wr wb.

Alhamdulillah, atas izin dan bimbingan Alloh SWT, maka Blok Women Health and Maternity in
Nursing yang merupakan bagian dari Kurikulum Berbasis Kompetensi (KBK) Program Studi Profesi
Ners FIKES UAA dapat selesai dikembangkan dan disusun sebagai panduan pembelajaran di
lingkungan Prodi Ners. Pengembangan Blok Women Health and Maternity in Nursing Prodi Ners ini
dilaksanakan melalui beberapa tahapan dan melibatkan banyak pihak. Sejak Dirjen DIKTI,
Kementrian Pendidikan dan Kebudayaan menganjurkan setiap Perguruan Tinggi untuk
mengembangkan dan menggunakan KBK sebagai metode pembelajaran di Perguruan Tinggi,
segenap pimpinan Universitas Alma Ata beserta staf di masing-masing program studi digerakkan
untuk memulai memikirkan dan memulai mengembangkan KPT beserta blok-blok mata kuliah
turunannya termasuk block mata kuliah ini.

Atas nama pimpinan Universitas Alma Ata, kami mengucapkan terima kasih yang sebesar- besarnya
dan memberikan penghargaan yang setinggi-tingginya kepada semua pihak yang telah
berpartisipasi dan memberikan kontribusi baik langsung ataupun tidak langsung dalam penyusunan
Blok Women Health and Maternity in Nursing. Blok Mata Kuliah Women health and Maternity in
Nursing ini belum sempurna, dan oleh karena itu kami berharap kepada tim penyusun untuk terus
menerus memperbaiki dan menyempurnakan KBK tersebut dan implementasinya di lingkungan
Alma Ata.

Mudah-mudahan kontribusi bapak/ ibu dapat menjadi amal jariyah yang diterima oleh Alloh SWT
dan bermanfaat bagi masyarakat luas khususnya bagi para dosen dan mahasiswa yang
menggunakan Blok Mata Kuliah ini. Aamien.

Wassalamu’alaikum wr wb.

Yogyakarta,

Wakil Rektor
Bidang Pengembangan Akademik,Pembelajaran dan MBKM




PENDAHULUAN

Proses pembelajaran yang bermutu tinggi akan menghasilkan mutu keluaran yang baik. Blok
Women Health and Maternity in Nursing dibuat dan dilaksanakan dengan tujuan untuk menjamin
agar supaya kompetensi yang bermutu dapat tercapai. Untuk mencapai kompetensi tersebut maka
dibuatlah silabus dan rencana pelaksanaan pembelajaran. Perencanaan program pembelajaran
dikembangkan melalui berbagai tahapan diantaranya adalah mengkaji kompetensi yang harus
dicapai, melakukan literature review serta berkoordinasi dengan para kontributor dan nara
sumber yang terlibat.

Blok Women Health and Maternity in Nursing merupakan blok yang sangat penting dipelajari karena
merupakan konsep atau teori yang paling dasar harus dikuasai oleh perawat profesional dan
mempelajari tentang kesehatan wanita secara umum mulai baik dari segi medis maupun
keperawatan. Blok ini berkontribusi dalam peningkatan pengetahuan mahasiswa dalam aspek
kesehatan wanita dan keperawatan maternitas. Mahasiswa akan diberikan materi tentang
kesehatan reproduksi remaja, kesehatan reproduksi wanita usia subur, kesehatan wanita hamil,
wanita melahirkan, wanita masa nifas, maupun wanita menopause.

Atas nama Ketua Program Studi Ners mengucapkan terimakasih yang sebesar-besarnya

kepada kontributor dan narasumber yang telah memberikan sumbangsihnya mulai dari pembuatan
RPP hingga terlaksanyanya blok ini.

Kami menyadari bahwa RPP ini masih jauh dari sempurna, oleh karena itu kritik dan saran sangat
kami harapkan.

Ketua Prodi Pendidikan Profesi Ners

Sofyan Indrayana, S.Kep., Ns., MS
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1. IDENTITAS MATA KULIAH/BLOK

Nama Mata Kuliah/ Blok : Women Health and Maternity in Nursing
Kode Blok :  1KO09

Bobot SKS : 6SKS(5T;1P)

Semester : V(lima)

Koordinator (LNO) :  Wahyuningsih, S.Kep.,Ns., M.Kep

Dosen Pengampu, Tutor, dan Instruktur Praktikum:

Wahyuningsih, S.Kep.,Ns, M.Kep

Anafrin Yugistyowati, M.Kep., Sp.Kep. An
Erni Samutri, S.Kep., Ns., M.Kep

Ika Mustika Dewi, S.Kep., Ns., M.Kep
Eliza Dwinta, M.Pharm.sci., Apt.
Pramitha Sari, S.Gz., Dietisien, MH.Kes
dr. Taufik Rahman, Sp.0OG

Fatma Siti Fatimah, S.Kep., Ns., MMR

2. DESKRIPSI MATA KULIAH/BLOK

Blok ini berfokus pada peningkatan kesehatan reproduksi perempuan usia subur, ibu hamil,
melahirkan, nifas, diantara dua masa kehamilan, dan bayi yang baru lahir baik fisiologis
maupun patologis dengan penekanan upaya promotif dan preventif yang menggunakan
pendekatan proses keperawatan dengan memperhatikan aspek etik dan legal baik di klinik
maupun komunitas. Blok ini berkontribusi dalam peningkatan pengetahuan mahasiswa dalam
aspek hukum yang melekat pada profesi keperawatan. Mahasiswa diberikan materi tentang
etika keperawatan, bioetik kesehatan, standar praktik keperawatan professional
(professional conduct), dan standard etik keperawatan (ethical conduct).

Beberapa cabang ilmu yang terintegrasi pada blok ini adalah Etika dan Hukum

Keperawatan dan Ilmu Sosial dan Masalah Kesehatan.

3. CAPAIAN PEMBELAJARAN
a. Menghargai keanekaragam budaya, pandangan agama, dan kepercayaan, serta pendapat
atau temuan orisinil orang lain
b. Menguasai tehnik, prinsip dan prosedur pelaksanaan asuhan/praktik keperawatan
yang dilakukan secara mandiri ata berkelompok pada bidang keperawatan maternitas
c. Menguasai konsep dan tehnik penegakan diagnosis asuhan keperawatan maternitas
d. Menguasai konsep, prinsip, dan tehnik penyuluhan kesehatan sebagai bagian dari upaya

pencegahan penyakit pada level primer, sekunder dan tersier



4. CAPAIAN PEMBELAJARAN MATA KULIAH
Setelah mempelajari Blok ini, diharapkan mahasiswa mampu:

a. Merencanakan asuhan keperawatan wanita usia subur (usia reproduksi), pasangan usia
subur, wanita dalam masa childbearing (hamil, melahirkan, dan setelah melahirkan) dan
bayinya sampai usia 28 hari, keluarga dengan wanita pada masa childbearing baik
fisiologis, beresiko maupun masalah-masalah yang berhubungan dengan gangguan
reproduksi dengan memperhatikan aspek legal dan etis

b. Mengintegrasikan hasil penelitian pada wanita usia subur (usia reproduksi), pasangan
usia subur, wanita dalam masa childbearing (hamil, melahirkan, dan setelah melahirkan)
dan bayinya sampai usia 28 hari, keluarga dengan wanita pada masa childbearing baik
fisiologis, beresiko maupun masalah-masalah yang berhubungan dengan gangguan
reproduksi dengan memperhatikan aspek legal dan etis

c. Mendemonstrasikan intervensi keperawatan (termasuk pendidikan kesehatan) pada
wanita usia subur (usia reproduksi), pasangan usia subur, wanita dalam masa
childbearing (hamil, melahirkan, dan setelah melahirkan) dan bayinya sampai usia 28
hari, keluarga dengan wanita pada masa childbearing baik fisiologis, beresiko maupun
masalah-masalah yang berhubungan dengan gangguan reproduksi dengan memperhatikan

aspek legal dan etis



5. PETA KONSEP LEARNING OUTCOMES
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6. RENCANA PROSES PEMBELAJARAN

6.1.Pembelajaran Teori

Minggu Kemampuan akhir yang diharapkan Bahan Kajian Bentuk Pembelajaran; Metode Pengalaman Penilaian Bobot
ke- Pembelajaran; Penugasan Belajar Nilai
(Alokasi Waktu) Mahasiswa
CPMK Sub CPMK LURING DARING Indikator Bentuk dan
Kriteria
1-2 Mahasiswa Mampu Anatomi dan fisiologi | Tatap muka Tugas 1:paper |1. Berdiskusi | 1. Mampu Kriteria: 33,3%
mampu memahami system reproduksi (7x100 menit) dengan topik sesuai memahami Presensi,
Merencanakan anatomi dan 1) System Tutorial (4x100 | masalah scenario anatomi dan Rubrik
asuhan fisiologi system reproduksi menit) kesehatan 2. Menelusur fisiologi presentasi
keperawatan reproduksi peprempuan wanita, dikirim ke search system
wanita usia subur : . . )
s rrodue, | = PSR e caminagana | ok |2 Mempu | et mei
subur, serta Kﬂonsep remaja 1) Seksualitas pada %a.ac.iqt( 11x mrﬁﬂelmukan kmemahami Erelzsental\:;i.
wanita ampu remaja menit) artike . onsep elompok;
gnenopause mersncanakan 2) Kehamilan pada 3. a/lenyampal ; 'r\jlzmaja Le; g/]ﬁl:lén
engan asuhan : an . Mampu ;
memperhatikan keperawatan remaja , pendapat merencanaka | test melalui
aspek . dengan masalah 3) Perencanqan/ m 4. Membuat n asuhan quiz
legal dan etis,, sisstem plementasi/evalu laporan keperawatan
upaya promosi reproduksi asi keperawatan penugasam dengan
kesehatan, Mampu pada gangguan 5. Menjawab masalah
mengintegrasikan memahami system pertanyaan sisstem
hasil penelitian evidence based reproduksi reproduksi
terkini dalam praktik Asuhan keperawatan 4, Mampu
kesehatan sistem reproduksi memahami
wanita 1) Pengkajian evidence
Mampu system based dalam
memahami reproduksi praktik
trend dan issue 2) Diagnose kesghatan
keperawatan keperawatan wanita
maternitas pada gangguan 5. Mampu
Mampu _ system memahami
memahaml reproduksi _trend dan
Elsterr]n tlayanatnk 3) Perencanaan/im Eesgeerawatan
esehatan untu i
\ plementasi/evalu )
pasien dengan asi keperawatan maternitas
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gangguan
system
reproduksi
(rujukan, PMO,
Gakin,
Jamkessmas)
Mampu
memahami
Pengkajian dan
promosi
kesehatan
Wanita

4)

pada gangguan
system
reproduksi
Dokumentasi
asuhan
keperawatan

Masalah-masalah
kesehatan wanita
pada masa
reproduksi

1)
2)

Keluarga

berencana

Gangguan

menstruasi

a) Amenorea
hipogonadot
ropi

b) Dissmenore

Infeksi

a) Endometrios
is

b) Penyakit
radang
panggul

Infertilitas

a) Investigasi
infertilitas
wanita

b) Investigasi
infertilitas
pria

Klimakterium

a) Kanker
payudara

b) Keganasan
organ-organ
reproduksi
(kanker

Mampu
memahami
Sistem
layanan
kesehatan
untuk pasien
dengan
gangguan
system
reproduksi
(rujukan,
PMO, Gakin,
Jamkessmas
Mampu
memahami
Pengkajian
dan promosi
kesehatan
Wanita




Servix,
kanker
endometriu
m, ovarium)
6) Keganasan
7) Kekerasan
terhadap
perempuan
Sistem layanan
kesehatan untuk
pasien dengan
gangguan system
reproduksi (rujukan,
PMO, Gakin,
Jamkessmas)
Pengkajian dan
promosi kesehatan
Wanita
Trend dan Issue
keperawatan
maternitas : Family
Centered Maternity
Care
Evidence based
Practice dalam
keperawatan
maternitas
(terintegrasi dalam
case masalah
kessehatan wanita)

3-5

Mengintegrasik
an hasil
penelitian pada
wanita usia
subur (usia
reproduksi),

pasangan usia

Mampu
merencanakan
dan
mengintegrasika
n hasil penelitian
dalam asuhan

Kehamilan

. 1) Kehamilan,

konsepsi, dan
perkembangan
janin

Tatap muka
(13x100 menit)
Tutorial (6x100
menit),
Presentasi/semi
nar (1x100
menit)

Tugas
1.:Makalah
manajemen
kass system
reproduksi
Tugas 2:paper
dengan topik

Berdiskusi
sesuai
scenario
Menelusur
ke search
engine
untuk

Mampu
merencanaka
n dan
mengintegrasi
kan hasil
penelitian
dalam asuhan

Kriteria:
Presensi,
Rubrik
presentasi,
keaktifan/part
isipasi

33,3%




subur, wanita
dalam  masa
childbearing
(hamil,
melahirkan, dan
setelah
melahirkan)
dan  bayinya
sampai usia 28
hari, keluarga
dengan wanita
pada masa
childbearing
baik fisiologis,
beresiko
maupun
masalah-
masalah yang
berhubungan
dengan
gangguan
reproduksi
dengan
memperhatikan
aspek legal dan
etis

keperawatan
kehamilan
Mampu
merencanakan
dan
mengintegrasika
n hasil penelitian
dalam asuhan
keperawatan
persalinan
Mampu
merencanakan
dan
mengintegrasika
n hasil penelitian
dalam asuhan
keperawatan
postpartum
Mampu
merencanakan
dan
mengintegrasika
n hasil penelitian
dalam asuhan
keperawatan
pada wanita
dengan
masalah-
masalah di
masa reproduksi
Mampu
merencanakan
manajemen
kasus dengan
mengintegrasika
n hasil penelitian
pada kasus
system
reproduksi

2) Anatomi dan
fisiologi
kehamilan

3) Nutrisi ibu dan
janin

4) Asuhan
keperawatan
pada ibu hamil

5) Terbentuknya
manusia dalam
perspektif islam

6) farmakologi

b. Persalinan

1) Factor esensial
dan proses
persalinan

2) Manajemen nyeri

3) Trauma
melahirkan

4) Pengkaijian janin

5) Asuhan
keperawatan
pada intranatal

6) Persiapan
persalinan
menurut
pandangan Islam

7) Farmakologi

c. Postpartum

1) Fisiologi
postpartum

2) Asuhan
keperawatan
pada post partum

3) Home visit

4) farmakologi

d. Masalah-masalah
kesehatan wanita

masalah
kesehatan
wanita, dikirim
melalui e-
learning@alma
ata.ac.id (11x
70 menit)

menemukan
artikel
Menyampai
kan
pendapat
Membuat
laporan
penugasam

2.

keperawatan
kehamilan
Mampu
merencanakan
dan
mengintegrasi
kan hasil
penelitian
dalam asuhan
keperawatan
persalinan
Mampu
merencanakan
dan
mengintegrasi
kan hasil
penelitian
dalam asuhan
keperawatan
postpartum
Mampu
merencanakan
dan
mengintegrasi
kan hasil
penelitian
dalam asuhan
keperawatan
pada wanita
dengan
masalah-
masalah di
masa
reproduksi
Mampu
merencanakan
manajemen
kasus dengan
mengintegrasik
an hasil

Bentuk:non
test melalui
presentasi,
diskusi
tutorial
kelompok ;
tes melalui
UAS/UAB,
post test
tutorial
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pada masa
reproduksi
1) Gangguan
perdarahan
a) Perdarahan
awal
kehamilan,
perdarahan
kehamilan
lanjut
b) Perdarahan
pada pasca
persalinan
c) Syok
hemoraghi
d) Gangguan
pembekuan
pada masa
kehamilan
2) Infeksi maternal
a) Penyakit
menular
seksual
b) Infeksi
TORCH
¢) Human
papilomaviru
S
d) Infeksi
traktus
genetalis
e) Infeksi
pascapartu
m
3) Penyakit pada
masa kehamilan
a) DM

penelitian pada
kasus system
reproduksi




b) Hyperemesis
gravidarum

c) Hipertensi pada
kehamilan

d) Gangguan
kerdiovaskuler
pada masa
kehamilan

e) anemia

4) Persalinan beresiko

a) Distosia

b) Premature

c) postmature

e. Manajemen kasus

pada system

reproduksi (klasifikasi

kasus system

reproduksi dan

prioritas masalah

system reproduksi)

5-6

Mendemonstra
sikan intervensi
keperawatan
(termasuk
pendidikan
kesehatan)
pada  wanita
usia subur
(usia
reproduksi),
pasangan usia
subur, wanita
dalam  masa
childbearing
(hamil,
melahirkan,
dan setelah
melahirkan)

Mampu
mendemonstras
ikan
pemeriksaan
fisik ibu hamil
Mampu
menghitung TBJ
dan HPL
mampu
mensimulasikan
pendidikan
kesehatan
tentang
manajemen
laktasi

mampu
mensimulasikan

Upaya-upaya
pencegahan primer,
sekunder, dan tersier,
pada system reproduksi
1) Exercise
2) Kegel exercise
3) Manajemen
stress
4) Sadari
5) Apus vagina
6) Observasi
papsmear/IVA
7) Observasi
pemeriksaan
koloskopi smear
8) Observasi hasil
USG

Praktikum
Laboratorium :
(Demo: 6x100
menit, Mandiri
3x100 menit,
Evaluasi 6x100
menit)

1) Pemeri
ksaan
fisik ibu
hamil

2) Menghi
tung
TBJ
dan
HPL

Pelajari video
tentang
(13x100
menit):
1) Exercise
2) Kegel
exercise
3) Manajem
en stress
4) Sadari
5) Apus
vagina
6) Observasi
papsmear
IIVA
7) Observasi
pemeriks
aan

Mencoba
mempraktekkan

Mampu
mempraktikkan
semua
ketrampilan
sesuai dengan
SOP

Kriteria:
Presensi,
Rubrik
presentasi

Bentuk:non
observasi
tindakan
keperawatan
pada area ibu
dan bayi
sesuai SOP

33,4%




dan  bayinya
sampai usia 28
hari, keluarga
dengan wanita
pada masa
childbearing
baik fisiologis,
beresiko
maupun
masalah-
masalah yang
berhubungan
dengan
gangguan
reproduksi
dengan
memperhatikan
aspek legal dan
etis

pengkajian BBL
dan APGAR
mampu
mempraktekkan
cara
memandikan
bayi

mampu
mempraktekkan
membantu
menolong
persalinan
(APN)

mampu
mempraktikkan
perawatan
perineal ibu
postpartum

9) Persiapan
operasi SC

10) Persiapan
kemoterapi

11) Persiapan
radioterapi

12) Pemeriksaan
reflex

13) Partograf

14) Pemeriksaan
fisik ibu hamil

15) Menghitung TBJ
dan HPL

16) Manajemen
laktasi

17) Pengkajian BBL
dan APGAR

18) Memandikan
bayi

19) Membantu
menolong
persalinan (APN)

Manaje
men
laktasi
Pengka
jian
BBL
dan
APGAR
Meman
dikan
bayi
Memba
ntu
menolo
ng
persalin
an
(APN)
Perawa
tan
Perinea
|

koloskopi
smear

8) Observasi
hasil USG

9) Persiapan
operasi
SC

10) Persiapan
kemotera
pi

11) Persiapan
radioterap
i

12) Pemeriks
aan reflex

13) Partograf




2. KOMPONEN PENILAIAN
2.1. KOMPONEN PENILAIAN TEORI

NO. | KOMPONEN DEFINISI BOBOT

1 Kehadiran Prosentase kehadiran mahasiswa pada 10%
perkuliahan.

2 | Keaktifan Rata-rata nilai keaktifan mahasiswa dalam 20%
perkuliahan interaktif, tutorial maupun
diskusi.

3 | Tugas Harian / |Rata-rata nilai tugas harian/mingguan yang 30%

Mingguan dikerjakan oleh mahasiswa baik secara

individu maupun kelompok

4 | Ujian Akhir Nilai ujian akhir teori 40%

2.2. NILAI AKHIR

{NT % sksT) + (NP x sksP)+ (NPL x sksPL)
Ysks

NA =

NA = Nilai Akhir

NT = Nilai Teori

NP = Nilai Praktikum

NPL = Nilai Praktik Lapangan
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4. PETA KEGIATAN PEMBELAJARAN

4.1.Teori
NO/PER | HARI/TA | JAM Ruang Kelas
TEMUA | NGGAL TEMA/MATERI DOSEN PENGAMPU
N
1 Rabu/ Overview & Anatomi o Luring
fisiologi Reproduksi Wahyuningsih
Reproduksi Remaja
3 Tutorial 1.1 Tim Luring
4 Sistem Layanan Fatma Siti Luring
Kesehatan Fatimah, S.Kep.,
Ns., MMR
5 Pengkajian dan Erni Samutri Luring
promosi Kesehatan
6 Trend dan Isu Luring
Keperawatan ]
Maternitas: Family Anafrin Y
Centered Maternity
Care
7 Tutorial 1.2 Tim Luring
Masalah Kespro: Ika Mustika Dewi, Luring
Gangguan
Menstruasi & Infeksi S5.Kep., Ns.,
M.Kep
9 Tutorial 2.1 Tim Luring
10 Manajemen kasus o Luring
system reproduksi : Wahyuningsih
case based
11 Manajemen kasus Luring
system reproduksi : Wahyuningsih
case based
(lanjutan)
12 Masalah Kespro: dr. Taufik Luring
Infertilitas & R .h $0.0G
Keganasan anman, >p.
13 Tutorial 2.2 Tim Luring
14 Gizi pada wanita Pramitha Sari, Luring
dengan gangguan S.Gz., Dietisien,
system reproduksi | MH.Kes
15 Farmakologi pada Eliza Dwinta, Luring
wanita dengan M.Pharm.sci.,
gangguan system Apt.
reproduksi
16 Integrasi nilai Daring
keislaman dalam Wahyuningsih
asuhan keperawatan
pada wanita dengan
infertilitas dan KB
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NO/PER | HARI/TA | JAM Ruang Kelas
TEMUA | NGGAL TEMA/MATERI DOSEN PENGAMPU
N
17 Tutorial 3.1 Tim Luring
18 Presentasi:Ganggua Wahyuningsih, Luring
n perdarahan M.Kep
19 Presentasi: Infeksi Erni Samutri, Luring
Maternal M.Kep
20 Presentasi:Penyakit Ika Mustika Dewi, Luring
pada masa
kehamilan M.Kep
21 Tutorial 3.2 Tim Luring
22 Presentasi: Erni Samutri, Luring
Persalinan beresiko
M.Kep
23 Gizi pada masa Pramitha Sari, Luring
perinatal S.Gz., Dietisien,
MH.Kes
24 Farmakologi pada | Eliza Dwinta, Luring
masa perinatal M.Pharm.sci.,
Apt.
25 Integrasi nilai Wahyuningsh, Daring
keislaman pada fase | M.Kep
perinatal
26 Tutorial 4.1 Tim Luring
27 Masalah kesehatan | lka Mustika Dewi, Luring
wanita (gangguaan S.Kep., Ns.,
perdarahan dan M.Kep
infeksi maternal)
28 Masalah kesehatan . Luring
wanita (Penyakit | dr- Taufik
pada masa Rahman, Sp.OG
kehamilan dan
persalinan beresiko)
29 Tutorial 4.2 Tim Luring
30 Tutorial 5.1 Tim Luring
31 Tutorial 5.2 Tim Luring
32 Tutorial 6.1 Tim Luring
33 Tutorial 6.2 Tim Luring
4.2.Praktikum Laboratorium
No Ketrampilan D M E Dosen
1 Pemeriksaan fisik ibu hamil v (didampingi) v Erni Samutri, M.Kep
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Perawatan Perineal

2 Menghitung TBJ dan HPL v v Wahyuningsih, M.Kep

3 Manajemen Laktasi v v lka Mustika, M.Kep

4 Pengkajian BBL dan APGAR v v (didampingi) v Anafrin Yugistyowati, M.Kep., Sp.Kep., An
5 Memandikan Bayi v v Wahyuningsih, M.Kep

6 APN v v (didampingi) v lka Mustika, M.Kep

7 v v

Erni Samutri, M.Kep

14

Ketua Prodi Pendidikan Profesi Ners

Sofyan Indrayana, S.Kep., Ns., MS




5. REKAPITULASI KEGIATAN PEMBELAJARAN (validasi RPS)

6. REKAPITULASI KEGIATAN PRAKTIK LAPANGAN

Nama Kegiatan Praktik Lapangan :

Deskripsi kegiatan :

Lokasi
Praktik

Jumlah

mahasiswa

Durasi (per Nama pembimbing

kelompok) (dosen)

Alur Pelaksanaan Praktik (kegiatan yang memerlukan pembiayaan)

Tahapan

Rincian kegiatan

6.1.
6.2.
No
6.3.
No
LAMPIRAN
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RUBRIK PENILAIAN

Rubrik Deskriptif untuk Penilaian Presentasi Makalah

Dimensi Skala
Sangat Baik Baik (61-80) | Cukup (41- | Kurang (21- | Sangat
Skor > 81 60) 40) Kurang < 20
Organisas | Terorganisasi Terorganisasi | Presentasi Cukup Tidak ada
i dengan denganbaik mempunyai | fokus, organisasi
menyajikan dan fokus dan | namun yang jelas.
fakta yang | menyajikan | menyajikan | bukti Fakta tidak
didukung oleh | fakta yang | beberapa kurang
contoh yang | meyakinkan | bukti yang | mencukupi
telah dianalisis | untuk mendukung | untuk
sesuai konsep mendukung | kesimpulan- | digunakan
kesimpulan- | kesimpulan | dalam
kesimpulan menarik
kesimpulan
Isi Isi mampu | Isi akurat dan | Isi  secara | Isinya Isinya tidak
menggugah lengkap. umum kurang akurat atau
pendengar Para akurat, akurat, terlalu
untuk pendengar tetapi tidak | karena umum.
mengembangka | menambah lengkap. tidak ada | Pendengar
n pikiran wawasan Para data tidak
baru tentang | pendengar | faktual, belajar
topik bisa tidak apapun atau
tersebut mempelajar | menambah | kadang
i beberapa | pemahama | menyesatka
fakta yang | n pendngar | n
tersirat,
tetapi
mereka
tidak
menambah
wawasan
baru
tentang
topik
tersebut
Gaya Berbicara Pembicara Secara Berpatokan | Pembicara
Presentas | dengan tenang dan | umum pada cemas
i semangat, menggunaka | Pembicara | catatan, dan  tidak
menularkan n intonasi | tenang, tidak ada nyaman,
semangat dan | yang tepat, | tetapi ide yang dan
antusiasme berbicara dengan dikembang | membaca
pada pendengar | tanpa nada vyang |Kk berbagai
bergantung datar dan | an di luar catatan
pada cukup catatan, daripada
catatan, dan | sering suara berbicara.
berinteraksi | bergantung | monoton Pendengar
pada sering




catatan.
Kadang-
kadang
kontak mata
dengan
pendengar
diabaikan.

diabaikan.
Tidak
terjadi
kontak mata
karena
pembicara
lebih banyak
melihat ke
papan

tulis atau
layar.

Rubrik Holistik

alat peraga
dalam
presentasi

Penguasaan 30%
Materi

Ketepatan 30%
menyelesaikan

masalah

Kemampuan 20%
Komunikasi

Kemampuan 10%
menghadapi

pertanyaan

Kelengkapan 10%




1.

KONTRAK PERKULIAHAN

IDENTITAS MATA KULIAH/BLOK
Nama Mata Kuliah/Blok

Kode MK/Blok ;

Bobot SKS : SKS (T; P; PL)
Semester :

Tahun Akademik :

Mata Kuliah/Blok Prasyarat :

Dosen Pengampu/LNO

ISI| KONTRAK

2.1. Proses Pembelajaran dilaksanakan atas prinsip saling menghormati antara dosen dan
mahasiswa, dan dengan niat menuntut ilmu karena Allah SWT.

2.2. Proses Pembelajaran dilaksanakan berdasarkan Rencana Program Pembelajaran
(Silabus) Mata Kuliah/Blok yang telah disahkan dan disampaikan kepada
mahasiswa.

2.3.  Mahasiswa wajib hadir di ruang kuliah sebelum perkuliahan di mulai. Terlambat
lebih dari 15 menit, mahasiswa tidak diperkenankan mengikuti perkuliahan.

2.4. Keterlambatan dosen mengajar hingga 20 menit dari jadwal perkuliahan, maka
perwakilan mahasiswa harus meminta konfirmasi ke bagian Adm. Pembelajaran.
Apabila 10 menit kemudian tidak ada kabar dari dosen yangbersangkutan melalui
bagian Adm. Pembelajaran, maka perkuliahan dijadwal ulang.

2.5.  Mahasiswa wajib mematuhi tata tertib perkuliahan.

2.6. Minimal kehadiran mahasiswa pada perkuliahan teori untuk dapat mengikuti ujian
akhir mata kuliah/blok adalah 75%.

2.7. Mahasiswa wajib mengikuti 100% kegiatan perkuliahan praktikum. Kuliah
praktikum pengganti (inhal) hanya dilayani bagi mahasiswa yang berhalangan hadir
dengan alas an yang dapat ditoleransi.

2.8. Ketidakhadiran mahasiswa yang ditoleransi adalah: 1) Sakit yang dibuktikan dengan
surat keterangan dari dokter. 2) Mendapat tugas dari kampus, dibuktikan dengan
surat rekomendasi atau surat tugas dari yang berwenang. 3) Izin dengan alas an yang
dapat diterima dan disertai surat rekomendasi dari dosen pengajar.

2.9. Surat keterangan atau surat rekomendasi izin harus disampaikan ke Bagian Adm.

Pembelajaran maksimal 1 minggu setelah mahasiswa aktif kembali.

SASARAN MUTU BERSAMA

No Sasaran Mutu Target
i . . IP Huruf
3.1 | Capaian Indeks Prestasi Rata-rata Mata Kuliah/Blok
3.2 | Ketepatan materi yang disampaikan dengan Silabus 100 %
3.3 | Kesesuaian pelaksanaan perkuliahan dengan Jadwal %
3.4 | Rata-rata kehadiran mahasiswa (minimal 75%) %
Pihak Pertama Pihak Kedua

Perwakilan Mahasiswa Dosen Pengampu / LNO



Nama : Nama:

NIM :






Detail Pertemuan Perkuliahan

Dosen Pengampu Utama:WAHYUNINGSIH, S.Kep., Ns. M.Kep.
Mata Kuliah 'Women Health and Maternity Nursing
Kelas

PERT. HARI/JJAM/TANGGAL RUANG JUDUL/ISI HADIR LEBE\)I'DA\IE

Rabu, 13 September 2023 ~ MAM 408 = Overview & Anatomi fisiologi Reproduksi
0o Dosen: WAHYUNINGSIH, S.Kep., Ns. M.Kep.

2 Rabu, 13 September 2023 MAM 408 = Sistem Layanan Kesehatan 35
10:%0 Dosen: FATMA SITI FATIMAH, S.Kep.,Ns., MMR

3 Kamis, 14 September 2023 =~ MAM 408 Kesehatan Reproduksi Remaja 35
13:00 Dosen: WAHYUNINGSIH, S.Kep., Ns. M.Kep.

4 Jumat, 15 September 2023 = MAM 408 @ Trend dan Isu Keperawatan Maternitas: Family Centered Maternity Care 35
s Dosen: ANAFRIN YUGISTYOWATI, M.Kep. Sp. Kep., An.

5 Senin, 18 September 2023 = MAM 408 @ Masalah Kespro: Gangguan Menstruasi & Infeksi 35
08:45 Dosen: IKA MUSTIKA DEWI, S.Kep.,Ns.,M.Kep.

6 Senin, 18 September 2023 ~ MAM 408 Masalah kesehatan wanita (gangguaan perdarahan dan infeksi maternal) 35
13:00 Dosen: IKA MUSTIKA DEWI, S.Kep.,Ns.,M.Kep.

7 Selasa, 19 September 2023 MAM 408 Manajemen kasus system reproduksi : case based 35
10:30 Dosen: WAHYUNINGSIH, S.Kep., Ns. M.Kep.

8 Rabu, 20 September 2023 MAM 408 Manajemen kasus system reproduksi : case based (lanjutan) 35
10:30 Dosen: WAHYUNINGSIH, S.Kep., Ns. M.Kep.

9 Sabtu, 23 September 2023  MAM 408 Masalah Kespro: Infertilitas & Keganasan 35
1300 Dosen: dr. TAUFIK RAHMAN, , Sp.OG.

10 Senin, 25 September 2023  MAM 408  Infeksi Maternal 35
13:00 Dosen: ERNI SAMUTRI, S.Kep.,Ns.,M.Kep.

11 Selasa, 26 September 2023 MAM 408 Pengkajian dan promosi Kesehatan 35
10:%0 Dosen: ERNI SAMUTRI, S.Kep.,Ns.,M.Kep.

12 Jumat, 29 September 2023  MAM 408 = Farmakologi pada masa perinatal 35
s Dosen: EVA NURINDA, S.Farm.,M.Sc.,Apt

13 Selasa, 3 Oktober 2023 MAM 408  Integrasi nilai keislaman dalam asuhan keperawatan pada wanita dengan infertilitas dan KB 35
13:00 Dosen: WAHYUNINGSIH, S.Kep., Ns. M.Kep.

14 g?r&l)s 5 Oktober 2023 MAM 408 = Gizi pada wanita dengan gangguan system reproduksi 35

Dosen: PRAMITHA SARI, S.Gz.,Dietisien, M.H.Kes.




PERT. HARI/JJAM/ITANGGAL RUANG JUDUL/ISI HADIR RE&E

Kamis, 5 Oktober 2023 MAM 408 Farmakologi pada wanita dengan gangguan system reproduksi
1445 Dosen: EVA NURINDA, S.Farm.,M.Sc.,Apt

16 Senin, 9 Oktober 2023 MAM 408 = Presentasi:Penyakit pada masa kehamilan 35 0
s Dosen: IKA MUSTIKA DEWI, S.Kep.,Ns.,M.Kep.

17 Selasa, 10 Oktober 2023 MAM 408 = Presentasi: Persalinan beresiko 35 0
10:30 Dosen: ERNI SAMUTRI, S.Kep.,Ns.,M.Kep.

18 Selasa, 10 Oktober 2023 MAM 408 = Presentasi:Gangguan perdarahan 35 0
13:00 Dosen: WAHYUNINGSIH, S.Kep., Ns. M.Kep.

19 Kamis, 12 Oktober 2023 MAM 408 = Gizi pada masa perinatal 35 0
08:45 Dosen: PRAMITHA SARI, S.Gz.,Dietisien, M.H.Kes.

20 Kamis, 12 Oktober 2023 MAM 408 Integrasi nilai keislaman pada fase perinatal 35 0
s Dosen: WAHYUNINGSIH, S.Kep., Ns. M.Kep.

21 f:titg 14 Oktober 2023 MAM 408 Masalah kesehatan wanita (Penyakit pada masa kehamilan dan persalinan beresiko) 35 0

Dosen: dr. TAUFIK RAHMAN, , Sp.OG.




Detail Pertemuan Perkuliahan

Dosen Pengampu Utama:WAHYUNINGSIH, S.Kep., Ns. M.Kep.
Mata Kuliah 'Women Health and Maternity Nursing
Kelas

PERT. HARI/JJAM/TANGGAL RUANG JUDUL/ISI HADIR LEBE\)I'DA\IE

Rabu, 13 September 2023 ~ MAM 408 = Overview & Anatomi fisiologi Reproduksi
0o Dosen: WAHYUNINGSIH, S.Kep., Ns. M.Kep.

2 Rabu, 13 September 2023 MAM 408 = Sistem Layanan Kesehatan 37
10:%0 Dosen: FATMA SITI FATIMAH, S.Kep.,Ns., MMR

3 Kamis, 14 September 2023 =~ MAM 408 Kesehatan Reproduksi Remaja 37
13:00 Dosen: WAHYUNINGSIH, S.Kep., Ns. M.Kep.

4 Jumat, 15 September 2023 = MAM 408 @ Trend dan Isu Keperawatan Maternitas: Family Centered Maternity Care 37
s Dosen: ANAFRIN YUGISTYOWATI, M.Kep. Sp. Kep., An.

5 Senin, 18 September 2023 = MAM 408 @ Masalah Kespro: Gangguan Menstruasi & Infeksi 37
08:45 Dosen: IKA MUSTIKA DEWI, S.Kep.,Ns.,M.Kep.

6 Senin, 18 September 2023 ~ MAM 408 Masalah kesehatan wanita (gangguaan perdarahan dan infeksi maternal) 37
13:00 Dosen: IKA MUSTIKA DEWI, S.Kep.,Ns.,M.Kep.

7 Selasa, 19 September 2023 MAM 408 Manajemen kasus system reproduksi : case based 37
10:30 Dosen: WAHYUNINGSIH, S.Kep., Ns. M.Kep.

8 Rabu, 20 September 2023 MAM 408 Manajemen kasus system reproduksi : case based (lanjutan) 37
10:30 Dosen: WAHYUNINGSIH, S.Kep., Ns. M.Kep.

9 Sabtu, 23 September 2023  MAM 408 Masalah Kespro: Infertilitas & Keganasan 37
1300 Dosen: dr. TAUFIK RAHMAN, , Sp.OG.

10 Senin, 25 September 2023  MAM 408  Infeksi Maternal 37
13:00 Dosen: ERNI SAMUTRI, S.Kep.,Ns.,M.Kep.

11 Selasa, 26 September 2023 MAM 408 Pengkajian dan promosi Kesehatan 37
10:%0 Dosen: ERNI SAMUTRI, S.Kep.,Ns.,M.Kep.

12 Jumat, 29 September 2023  MAM 408 = Farmakologi pada masa perinatal 37
s Dosen: EVA NURINDA, S.Farm.,M.Sc.,Apt

13 Selasa, 3 Oktober 2023 MAM 408  Integrasi nilai keislaman dalam asuhan keperawatan pada wanita dengan infertilitas dan KB 37
13:00 Dosen: WAHYUNINGSIH, S.Kep., Ns. M.Kep.

14 g?r&l)s 5 Oktober 2023 MAM 408 = Gizi pada wanita dengan gangguan system reproduksi 37

Dosen: PRAMITHA SARI, S.Gz.,Dietisien, M.H.Kes.




PERT. HARI/JJAM/ITANGGAL RUANG JUDUL/ISI HADIR RE&E

Kamis, 5 Oktober 2023 MAM 408 Farmakologi pada wanita dengan gangguan system reproduksi
1445 Dosen: EVA NURINDA, S.Farm.,M.Sc.,Apt

16 Senin, 9 Oktober 2023 MAM 408 = Presentasi:Penyakit pada masa kehamilan 37 0
s Dosen: IKA MUSTIKA DEWI, S.Kep.,Ns.,M.Kep.

17 Selasa, 10 Oktober 2023 MAM 408 = Presentasi: Persalinan beresiko 37 0
10:30 Dosen: ERNI SAMUTRI, S.Kep.,Ns.,M.Kep.

18 Selasa, 10 Oktober 2023 MAM 408 = Presentasi:Gangguan perdarahan 37 0
13:00 Dosen: WAHYUNINGSIH, S.Kep., Ns. M.Kep.

19 Kamis, 12 Oktober 2023 MAM 408 = Gizi pada masa perinatal 37 0
08:45 Dosen: PRAMITHA SARI, S.Gz.,Dietisien, M.H.Kes.

20 Kamis, 12 Oktober 2023 MAM 408 Integrasi nilai keislaman pada fase perinatal 37 0
s Dosen: WAHYUNINGSIH, S.Kep., Ns. M.Kep.

21 f:titg 14 Oktober 2023 MAM 408 Masalah kesehatan wanita (Penyakit pada masa kehamilan dan persalinan beresiko) 37 0

Dosen: dr. TAUFIK RAHMAN, , Sp.OG.




DAFTAR NILAI MAHASISWA

Tahun Ajaran :2023/2024
Semester : Ganijil
Jenjang Studi 181
Program Studi : ILMU KEPERAWATAN
Kelas Kuliah 101
Kode MK : IK045
Mata Kuliah : Women Health and Maternity Nursing
NO. NIM NAMA NILAI ANGKA | NILAIHURUF
1 180101038 ADITIYA MANDALA PRATAMA | 64,01017912 C
2 190101262 JOSANDI 60,2852978 C
3 210101437 DENNI SHINTA WIDIASTUTI 80,74415055 A
4 210101438 NURUL PUADAH 79,77309121 AB
5 210101439 ARNETA DEVA ANDARESTA 71,93717473 B
6 210101440 ALDI WIBOWO 32,74582088 E
7 210101441 APRI DWILESTARI 80,39146703 A
8 210101442 ARIF NURHIDAYAT 76,0443 AB
9 210101444 ASTRI DWI NAWANG SASI 79,25755934 AB
10 210101445 ATTAHIYA SALSABILLA 58,41565604 D
11 210101446 AYUK NOVITA SARI 76,32013736 AB
12 210101447 ELLIEFYA AZ ZUHNIEF S 79,43476593 AB
13 210101448 EVIPUSPITA SARI 80,5005011 A
14 210101453 MAHARANI CHAROLIN BARUS | 74,31378901 B
15 210101454 MARISKA CANTIKA PUTERI 76,46305495 AB
16 210101456 MAYA ALFINA ANGGRAINI 79,48659231 AB
17 210101457 NIKEN AYU HARTATI 79,81286264 AB
18 210101458 NISA NUR KHOLIFAH 78,22788791 AB
19 210101459 NOVI NUR WAHYU FITRIANA | 79,70703077 AB
20 210101460 NOVIA ALVENA 74,75064396 B
21 210101463 RANI PUTRI ANGGRAINI 78,3646044 AB
22 210101464 REGITA ARDYA PRAMESTI 75,28615165 AB
23 210101465 RETNO WINDARI DINARINI 75,26822088 AB
24 210101466 SITI KHUMAIRA LIMATAHU 77,39166923 AB
25 210101467 SUMARTI NINGSIH 74,00897692 B
26 210101482 ARNI 74,67757253 B
27 210101483 AS SHIFFA NURISMA SAPUTRI | 75,02866044 AB
28 210101511 RIHAM FEBRIYANI 76,77902308 AB
29 210101513 SAFINAH NABILLA 77,45133736 AB
30 210101514 SHELVY PUSPA 77,66539451 AB
31 210101515 SINTA PEBIOLA 77,47253736 AB
32 210101516 SLAMET SUPRIYONO 78,50944396 AB
33 210101518 SYARIFAH NADIA 76,55441648 AB
34 210101521 WANDA RINA SAFITRI 77,24098791 AB
35 210101522 ZAFIRA ISNA SARI 78,4657967 AB
36 210101517 Sri Rosiah 77,5758978 AB
LnO Blok

Women Health and Maternity Nursing
c




Tahun Ajaran :2022/2023
Semester :Ganijil

Jenjang Studi :$1

DAFTAR NILAI MAHASISWA

Program Studi  :ILMU KEPERAWATAN

Kelas Kuliah 02

Kode MK :1K045
Mata Kuliah :Women Health and Maternity Nursing

NO. NIM NAMA NILAI ANGKA | NILAI HURUF
1 210101449 FEBRINUR FATKHUL KHUSNI 77,64872198 AB
2 210101450 FIERY MUHARRO MEI 67,96143187 BC
3 210101452 KHOERUN NISA 68,32675495 BC
4 210101461 PIPIT ANGGRIANI 65,98917143 BC
5 210101477 AFRIYANI 69,82148022 BC
6 210101478 ANDRIHERMAWAN 73,47532418 B
7 210101479 ANGGUN LINTANG AYU . M 77,78250659 AB
8 210101480 ANNISA MEILANI 74,97728462 B
9 210101481 ARISTA PRAMESTI RAHAYU 78,27436703 AB
10 210101484 AULIA PUTRI RAHMASARI 69,12250659 BC
11 210101485 BELLA PANGESTUWATI 74,61756813 B
12 210101486 CINTA ADHYA ARIFTITA JANUARI 76,50128791 AB
13 210101487 DIAN AGUSTINA 67,73685824 BC
14 210101488 DINDA RAHMA MAGHFIROH 74,65905824 B
15 210101489 EBELIA SUCI MAHARANI 75,94373736 AB
16 210101490 ENDRASWARI INNANDA KARTIKA DEW| 74 25585165 B
17 210101491 FEBRIZA AULIA SIREGAR 70,31633956 B
18 210101492 FITRIA PANGESTU 76,22375385 AB
19 210101493 HESTI TRINAWATI 77,77888901 AB
20 210101494 IKO RAMADHANU 74,73489341 B
21 210101495 INTAN PUTRI ADELIA 72,17699451 B
2 210101496 IVANA LATIFAH ALLMIJAHIDAH 73,15428901 B
23 210101497 KARTINI 76,32426044 AB
24 210101498 KARTINI PUTRINAZA 76,79939231 AB
25 210101499 LARASATI DWI RAMDHANI 75,85506044 AB
26 210101500 M TIARA ANDARISA 74,92752527 B
27 210101501 M.PRADIPTA 71,55567473 B
28 210101502 MARKHANI RAHMAN 75,20622747 AB
29 210101503 MELLYNIA NUR SAFITRI 76,76031758 AB
30 210101504 NINDYA WIDYARISTA 77,73318571 AB
31 210101506 OKNY PUTRI INDIKA 74,24842527 B
32 210101507 PUSPITA RAHMAWATI 75,16013077 AB
33 210101509 PUTRI RAHMAWATI 78,41792527 AB
34 210101510 RIFZAL DWI PRASETYO 73,09729451 B
35 210101519 TRINUR FATIMAH 79,57416813 AB
210101508 PUTRINOVA ADELIA 77,46105604 AB

LnO Blok Women Health and Maternity




