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BAB 2  

 

 

 

 

 

 

A. Pendahuluan 

 Etika adalah prinsip- prinsip moral yang mengatur 

bagaimana seseorang atau kelompok akan berperilaku. Focus 

dari etik berkaitan dengan benar atau salahnya tindakan, yang 

mencakup proses pengambilan keputusan untuk menentukan 

konsekuensi akhir dari suatu tindakan. Etika dapat ditemukan 

dalam berbagai konteks, termasuk etika sosial, etika profesi, 

etika keperawatan, dan lain sebagainya. 

 Dalam upaya mempertimbangkan masalah etika, 

dibutuhkan panduan untuk melaksanakan dengan benar. Bagi 

banyak profesi, panduan untuk mempertimbangkan masalah 

etika digunakan Kode Etik. Contohnya termasuk Kode Etik 

Medis, Kode Etik Perawat, dan Kode Etik Pekerja Sosial. 

Dokumen- dokumen ini memandu keputusan praktik yang 

diharapkan dari setiap anggota profesi tertentu (Epstein & 

Turner, 2015).  

B. Sejarah Etika Keperawatan 

 Semua perawat pada bidang praktek apapun akan 

dihadapkan pada pembuatan keputusan yang membutuhkan 

pertimbangan etis dalam menjalankan tugas profesionalnya. 

Terkadang, pengambilan suatu keputusan perawatan dapat 

sangat membebani seorang perawat. Oleh karena itu, setiap 

individu dalam profesi ini harus memahami prinsip-prinsip 

etika keperawatan yang berlaku (Haddad LM & RA., 2022).  

 Prinsip- prinsip etika keperawatan memberikan dasar 

yang kokoh untuk membantu perawat dalam mengambil 

keputusan yang tepat pada masalah dilematis dalam praktik 

Prinsip-Prinsip Etika 
Keperawatan 

 

*Erni Samutri, S. Kp., Ns., M.Kep* 
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profesionalnya diberbagai setting. Dalam menghadapi masalah 

dilematis, perawat harus mengenali dilemma yang dialami, 

membuat penilaian dan keputusan yang baik berdasarkan 

prinsip etik dan tetap mematuhi hukum yang mengaturnya. The 

American Nurses Association (ANA) telah mengembangkan kode 

etik keperawatan untuk membantu perawat supaya dapat 

berpraktek  kompeten dan berintegritas, dengan Kode Etik yang 

terakhir diperbaharui yaitu Kode Etik Keperawatan tahun 2015 

(ANA, 2015; Haddad LM & RA., 2022). Saat ini, ada empat 

prinsip etika keperawatan dan sembilan provision yang 

memandu praktik keperawatan (ANA, 2021). Dalam chapter ini 

akan dibahas empat prinsip utama etika keperawatan dan tiga 

prinsip tambahannya. 

1. Autonomy 

 Setiap pasien memiliki hak untuk membuat keputusan 

sendiri berdasarkan keyakinan dan nilai mereka sendiri. Ini 

dikenal sebagai otonomi (Haddad LM & RA., 2022). 

Terkadang, kebutuhan otonomi pasien bertentangan 

dengan pedoman perawatan atau saran yang menurut 

perawat atau petugas layanan kesehatan lainnya adalah 

yang terbaik. Dalam prinsip autonomy, seseorang memiliki 

hak untuk menolak pengobatan, perawatan, pembedahan, 

atau intervensi medis lainnya terlepas dari manfaat apa 

yang mungkin didapat darinya. Oleh karena itu, Jika 

pasien memilih untuk tidak menerima pengobatan yang 

berpotensi memberikan manfaat, perawat harus 

menghormati pilihan tersebut (Haddad LM & RA., 2022). 

Namun, seseorang yang memiliki hak untuk membuat 

keputusan sendiri terhadap perawatan ini harus memiliki 

tiga syarat, yaitu memiliki akal, memahami masalah dan 

berbagai konsekuensinya, dan tanpa dipaksa atau 

dikendalikan oleh pihak manapun. Oleh karena itu, 

diperlukan informed consent untuk menentukan 

ketercapaian syarat tersebut.  
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 Informed consent berakar pada pengakuan mendasar 

bahwa orang dewasa berhak untuk menerima atau 

menolak intervensi perawatan kesehatan berdasarkan 

nilai-nilai pribadi mereka sendiri dan sebagai kelanjutan 

dari tujuan pribadi mereka sendiri. Informed consent adalah 

persetujuan yang diberikan oleh pasien kepada tenaga 

kesehatan untuk melakukan tindakan media atau 

perawatan tertentu setelah memperoleh penjelasan yang 

memadai tentang tindakan tersebut oleh tenaga kesehatan 

yang bersangkutan. Dalam hal ini, tenaga kesehatan 

memiliki kewajiban etis untuk tidak memengaruhi pasien 

dalam pengambilan keputusannya, sehingga tidak 

membatalkan hak otonomi pasien (Van Norman, 2010). 

2. Nonmaleficence  

 Nonmaleficence yang dikenal dengan prinsip “do no harm” 

adalah prinsip bioetik yang menetapkan kewajiban untuk 

tidak merugikan, serta menyeimbangkan kerugian yang 

dapat dihindari dengan manfaat positif yang dicapai 

(ANA, 2015). Nonmaleficence dalam keperawatan dipenuhi 

dengan penyediaan perawatan yang aman, efektif, dan 

berkualitas tinggi. Contohnya, memastikan lingkungan 

sekitar pasien yang aman dari bahaya (Haddad LM & RA., 

2022); memeriksa hak pengobatan tiga kali sebelum 

pemberian obat. Dengan cara ini, kesalahan pengobatan 

dapat dihindari, dan kewajiban untuk tidak 

membahayakan terpenuhi. 

 Namun, jika dihadapkan pada masalah kesehatan yang 

mengancam nyawa, prinsip ini mungkin yang paling sulit 

ditegakkan. Perawat akan menemukan bahwa “do no harm” 

kadang bertentangan dengan hak otonomi pasien untuk 

menolak pengobatan yang menyelamatkan jiwa. 

Contohnya, ketika bantuan hidup dihentikan atau pasien 

telah memilih untuk berhenti minum obat yang dapat 

menyelamatkan hidup mereka, perawat ditempatkan pada 

posisi yang menantang  moral. 
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 Keterpaparan perawat dalam berbagai masalah krisis, 

yang merentangkan perawat sampai pada batas otonomi 

dan keadilan (justice), telah meningkatkan peluangnya 

untuk mencapai profesionalitas kepemimpinan, 

keterampilan pengambilan keputusan, dan keterampilan 

profesionalnya dalam menghadapi masalah dilematis 

(Bigott, Jensen, & Zidek, 2023). 

3. Beneficence  

 Beneficience adalah prinsip bioetik untuk keuntungan 

kesehatan pasien dengan melakukan pencegahan terhadap 

kerugian, menghilangkan kondisi yang membahayakan, 

dan seringkali melampaui apa yang diwajibkan oleh 

hukum (ANA, 2015). Contohnya, ketika memberikan 

kenyamanan kepada pasien yang menghadapi kondisi 

sekarat, membantu tugas yang tidak dapat dilakukan oleh 

pasien  mandiri, atau menyediakan obat dengan cepat dan 

tepat waktu (ANA, 2021). Prinsip etik beneficence 

merupakan bagian integral dari kode etik keperawatan, 

disebut juga “moral heart of the nursing profession”, sehingga 

seorang perawat harus memberikan asuhan keperawatan 

hanya dengan tujuan memberikan manfaat bagi klien 

(Lecointre, 2017). 

 Menurut Beauchamp dan Childress (2013) dalam 

Cheraghi et al., (2023) menyebutkan bahwa prinsip 

beneficence dibagi menjadi tiga komponen yaitu 

pencegahan kejahatan atau bahaya, menghilangkan 

kejahatan atau bahaya, dan mempromosikan kebaikan. 

Selain itu, beneficence juga mempertimbangkan 

keseimbangan manfaat dan resiko dari pengobatan pasien. 

Namun, dalam kebanyakan kasus, prinsip beneficence dan 

nonmaleficence dilakukan bersama- sama (Cheraghi, 

Valizadeh, Zamanzadeh, Hassankhani, & Jafarzadeh, 

2023).  
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4. Justice  

 Justice atau keadilan adalah tentang bagaimana orang 

diperlakukan ketika kepentingan mereka bersaing dengan 

kepentingan orang lain. Perawat harus menerapkan sikap 

ketidakberpihakan mengenai usia, etnis, status ekonomi, 

agaman, dan orientasi seksual pasien. Perawat memiliki 

kontrak sosial untuk "memberikan perawatan adil dan 

penuh kasih untuk memenuhi kebutuhan perlindungan, 

advokasi, pemberdayaan, optimalisasi kesehatan, 

pencegahan penyakit dan cedera, pengentasan 

penderitaan, kenyamanan, dan kesejahteraan pasien." 

(ANA, 2021).  

 Contohnya, seorang perawat yang menggunakan 

prinsip keadilan dalam perawatan kesehatan mental 

memastikan bahwa perawatan berkualitas diberikan 

kepada semua klien, bahkan mereka yang tidak memiliki 

kemampuan kognitif untuk mengomunikasikan 

kebutuhan mereka. Kemudian, topik hangat yang 

membahas dilemma tentang hal ini adalah kurangnya 

asuransi kesehatan bagi sebagian orang atau keterbatasan 

akses pasien di pedesaan ke layanan kesehatan yang sama 

yang ditawarkan di wilayah perkotaan. 

5. Accountability, Fidelity dan Veracity 

 Prinsip etik Accountability, Fidelity dan Veracity 

memberikan penguatan terhadap empat prinsip utama 

etika keperawatan. Accountability atau akuntabilitas berarti 

setiap perawat harus bertanggung jawab atas pilihan dan 

tindakannya sendiri selama perawatan pasien. Prinsip ini 

adalah kepala di antara prinsip-prinsip etika dalam 

keperawatan. Perawat yang memegang prinsip 

accountability akan memberikan perawatan pasien dengan 

kualitas lebih tinggi. Mereka cenderung membangun 

hubungan yang lebih kuat dengan pasien karena 

kepercayaan yang meningkat, mematuhi ruang lingkup 
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praktiknya, dan dalam banyak kasus sangat dihargai oleh 

rekan kerja dan pasiennya (Davis, 2018). 

 Fidelity atau kesetiaan didefinisikan sebagai tanggung 

jawab untuk memberikan asuhan keperawatan yang aman, 

memenuhi prinsip etik, dan kompeten. Contohnya, 

perawat memberikan asuhan keperawatan yang selalu up-

to-date dengan praktik berbasis bukti; komitmen perawat 

dalam memenuhi janjinya untuk mengkonsulkan keluhan 

nyeri pasien pada dokter spesialis manajemen nyeri; atau 

perawat melindungi kerahasiaan pasien dengan hanya 

membagikan informasi yang diperlukan tentang pasien 

saja (Davis, 2018). 

 Veracity atau kejujuran berarti mengatakan yang 

sebenarnya atau kebalikan dari menipu/ menyesatkan. 

Veracity juga termasuk bersikap transparan dan tidak 

menahan informasi penting. Contoh veracity dalam 

pelayanan kesehatan adalah informed consent. Perawat 

harus menyajikan semua informasi yang diperlukan 

kepada pasien dengan cara yang jujur yang 

memungkinkan pasien membuat pilihan berdasarkan 

informasi yang diberikan (CNA, 2017; Davis, 2018). 

 Jika dilihat, fidelity (kesetiaan) dan veracity (kejujuran) 

memiliki kemiripan konsep. Namun, kedua prinsip ini 

memiliki perbedaan dan memang saling berkaitan. 

Kejujuran merupakan komponen dari kesetiaan. Misalnya, 

seorang perawat bisa saja jujur dalam menyampaikan 

sesuatu hal, namun ketika dia tidak memberikan 

perawatan yang dibutuhkan pasien dan diharapkan  

profesional, maka perawat tersebut tidak mempraktekkan 

kesetiaan (Davis, 2018). 
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