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SURAT KEPUTUSAN
REKTOR UNIVERSITAS ALMA ATA
NOMOR : 304/A/SK/UAA/X/2025

TENTANG

PENGANGKATAN DOSEN PENGAMPU MATA KULIAH
SEMESTER GANJIL TAHUN AKADEMIK 2025/2026
PROGRAM STUDI S1 ILMU KEPERAWATAN
UNIVERSITAS ALMA ATA

‘a,ga )3\ L')“‘; J.“ Af“\ et
Rektor Universitas Alma Ata

Menimbang : a. Bahwa dalam rangka meningkatkan kelancaran jalannya kegiatan
belajar mengajar pada Program Studi S1 llmu Keperawatan Universitas
Alma Ata dengan sebaik-baiknya, maka perlu mengangkat dosen
pengampu mata kuliah semester Ganijil tahun akademik 2025/2026;

b. Bahwa nama-nama yang tersebut di dalam lampiran Surat Keputusan
ini dipandang mampu untuk diangkat menjadi dosen pengampu mata
kuliah semester Ganijil tahun akademik 2025/2026 Program Studi S1
limu Keperawatan Universitas Alma Ata;

c. Bahwa untuk pengangkatan tersebut diperlukan adanya surat
keputusan

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2012 Nomor 158,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5336)

Undang-Undang Nomor 14 tahun 2005 tentang Guru dan Dosen

Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan

Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi

4. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2012 tentang
Kerangka Kualifikasi Nasional Indonesia

5. Peraturan Menteri Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi Republik
Indonesia Nomor 44 Tahun 2015 tentang Standar Nasional Pendidikan
Tinggi

6. Keputusan Menteri Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi Republik
Indonesia Nomor: 155/KPT/I/2016 tentang Perubahan Bentuk Sekolah
Tinggi limu Kesehatan Alma Ata menjadi Universitas Alma Ata

7. SK Dirjen Pendis No. 7033 tahun 2016 tentang ijin perubahan nama
STIA menjadi FAI pada Universitas Alma Ata di Kabupaten Bantul
Daerah Istimewa Yogyakarta

8. Akte No. 6, Tahun 2006 tentang Pendirian Yayasan Alma Ata;

9. Akta No 04 Tahun 2021 tentang Keputusan Pembina Yayasan Alma
Ata;

10.Keputusan Ketua Yayasan Alma Ata Nomor 095/A/SK/YAA/XII/2019

tentang Pengangkatan Rektor Universitas Alma Ata.

—

Mengingat
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Memperhatikan : 1. Statuta Universitas Alma Ata
2. Visi Misi Tujuan dan Sasaran UAA 2040
3. Usulan Program Studi S1 limu Keperawatan

MEMUTUSKAN
Menetapkan
Pertama . Mengangkat nama-nama yang tercantum dalam lampiran Surat Keputusan

ini sebagai dosen pengampu mata kuliah semester Ganjil tahun akademik
2025/2026 Program Studi S1 limu Keperawatan Uiversitas Alma Ata.

Kedua . Nama Dosen dan mata kuliah yang diampu seperti dalam lampiran Surat
Keputusan ini.

Ketiga . Biaya yang timbul akibat diterbitkannya Surat Keputusan ini dibebankan
pada anggaran yang sesuai di lingkungan Universitas Alma Ata.

Keempat . Surat Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan ketentuan
apabila dikemudian hari ternyaa terdapat kekeliruan pada keputusan ini
akan diadakan perbaikan sebagaimana mestinya.

Ditetapkandi  : Yogyakarta
Padatanggal  :03 Oktober 2025

Rektor Unis ; Alma Ata,

)

Prof:Dr. H. Hamam Hadi, MS., Sc.D., Sp.GK.]
Al..“r.. A .4\."\
Tembusan:

1. Wakil Rektor bidang Akademik, Kemahasiswaan dan Keagamaan
Wakil Rektor bidang Administrasi Umum dan Sumber Daya

Dir. Pembelajaran

Ka. Biro Keuangan

Dekan FlIKes

Ketua Program Studi S1 limu Keperawatan

Kepala PPKREP

Yang bersangkutan

Arsip
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Lampiran  : Surat Keputusan Rektor Universitas Aima Ata

Nomor : IA/SKIUAAIXI2025

Tanggal  : 03 Oktober 2025

Tentang  :Pengangkatan Dosen Pengampu Mata Kuliah Semester Ganiil TA. 2025/2026
Program Studi S1 limu Keperawatan Universitas Alma Ata

DAFTAR NAMA DOSEN PENGAMPU MATA KULIAH
SEMESTER GANJIL TAHUN AKADEMIK 2025/2026
PROGRAM STUDI S1 ILMU KEPERAWATAN
UNIVERSITAS ALMA ATA

SEMESTER|

-

i
i
N
o

Allama Zaki Almubarok, S.Kep., Ns., M.Kep
Rafi Acmad Rukmana, S.Kep., Ns., M.N., Sc
Anindita Farda Khusna, S.Kep., Ns., M.N., Sc
Tifany Hayuning Ratri, S.Kep., Ns., M.Kep
Edi Sampurno Ridwan, PhD

Nanik Sri Kodriyati, S.Kep.,Ns., M.Kep

Isman Susanto, S.Kep., Ns., MPH Nita Fitriana,
1 IK068 Bioscience 4 2 0 6 dr. Oga Indrajaya S.Kep., Ns
dr. Dian Wahyu Pratami , (Cand) Sp. MK

dr. Widhowati Destiathree Supardi, (Cand).,
M.Biomed

dr. Almarissa Ajeng Prameshwari, (Cand) Sp.
MK

dr. Anindita Winadira, (Cand)., M.Biomed

dr. Rifki Habibi

Dihan Fahry Muhammad, S.Kep., Ns., MPH Dihan Fahry
2 |K079 PrOfeSionaIism in NurSing 5 1 O 6 Anafnn Y M kep SpKep An Muhammad,
' ' ' S.Kep., Ns., MPH

e
- .

Allama Zaki
Aimubarok, S.Kep.,
Ns., M.Kep
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Ika Mustika Dewi, S.Kep., Ns., M.Kep

Dr. Wahyuningsih, S.Kep., Ns., M.Kep

Yeni Hendriyanti, S.Kep., Ners., MN.Sc

Edi Sampurno Ridwan, PhD

Sumarsi, S.Kep., Ns., MMR

Purwo Atmanto, S.Kep.,Ns., M.Kes

Anafrin Yugistyowati, M.Kep., Sp.Kep. An

Dihan Fahry Muhammad, S.Kep., Ns., MPH

Deni Yuliawan, Ns., MHPE

Yeni Hendriyanti, S.Kep., Ners., MN.Sc

Anafrin
. . . Edi Sampurno Ridwan, PhD Yugistyowati,
IK080 Quality of Nursing Practice 5 6 Suwamo, S Kep., Ns., MKes M_}%eg, Sp.Kep.
Agus Siswanto, S.Kep., Ns., M.H.Kes An
Purwo Atmanto, S.Kep., Ns., MPH
Sumarsi, S.Kep., Ns., MM
Dian Nugroho Prasetyo, M.L.P
lka Tri Susilowati, M.Pd. Dihan Fahry
UAAQ07.01 | Bahasa Inggris | 2 2 Yuli Susanti Prihastuti, M.Pd. Muhammad,
S.Kep., Ns., MPH
Kealmaataan:Pengembangan Prof. dr. Hamam Hadi, M.S., Sc.D., Sp.GK Brune Indah Y. S
UAA001.01 Aol 2 2 Kolonel Arh Moch. Zaenal Abidin u
Karakter dan Kedisiplinan - Kep., Ns, MN.S
Fauziah Salamah, MA
Total SKS 18 22
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Herwinda Kusuma Rahayu, S.Gz., M.P.H

dr. Oga Indrajaya. AAK

dr. Hanson

dr. Rifki Habibi

Kealmaataan : Ubudiyah

Teori :
Ahmad Anis Abdullah, S.Si., M.Sc

Praktikum :

Brune Indah Y., S.

1 IK053

Management and
Leadership

4 | UAA002.01 2 2 Nurul Aeni, M.S.|
dan Praktek lbdah Ustadz Ahmad Rikza Albana Al Hafidz Kep., Ns, MN.S

Dewi Kristina, S.Sos. |
Fachry Ali, M.Pd
Tri Untari Sudartinah, S.Pd., MA Anindita Farda

5 K043 Bahasa Inggris I 1 2 Ika Tri Susilowati, M.Pd Khusna, S.Kep.,
Esthi Nawangsasi, S.Pd., MA Ns., M.N., Sc

Total SKS 15 22

P - -
Mahfud, S.Kep., MMR

Dihan Fahry Muhammad, S.Kep., Ns., MPH

Deni Yuliawan, Ns., MHPE

Edi Sampurno Ridwan., Ph.D

Imram Radne Rimba P, S.Kep., Ns., MMR

R. Jaka Sawardhamana, S.Kep., Ns., MPH

R. Agus Siswanto , S.Kep.. Ns.,MH.Kes

Sumarsih, S.Kep., Ns., MM

Mahfud, S.Kep.,
MMR

Page | 6



SEMESTER

1 IK045

Women Health and
Maternity Nursing

Yeni Hendriyanti, S.Kep., Ners., MN.Sc

Anafrin Y, Mkep., Sp.Kep., An

Erni Samutri, S.Kep.,Ns.,M.Kep

lka Mustika Dewi, S.Kep., Ns., M.Kep

Dr. Wahyuningsih, S.Kep., Ns., M.Kep

Apt. Sri Suprapti, M.Farm*

Pramitha Sari, S.Gz.,Dietisien,MH.Kes

Nita Fitriana,
S.Kep., Ns

Yeni Hendriyanti,
S.Kep., Ners.,
MN.Sc

2 IK082

Medical and Surgical
Nursing: urogenital,
digestive, endocrine,
imunology

Sofyan Indrayana, S.Kep., Ns., MS

Tifany Hayuning Ratri, S.Kep., Ns., M.Kep

Anindita Farda Khusna, S.Kep., Ns., M.N., Sc

Allama Zaki Almubarok, S.Kep., Ns., M.Kep

Rafi Acmad Rukmana, S.Kep., Ns., M.N., Sc

Dr. Mahfud, S.Kep. MMR

Nanik Sri Kodrati, S.Kep., Ns., M.Kes

Darsih, S.Kep., Ns., M.Kep

dr. Hannson

Yulinda Kumiasari, ., $.Gz., M.P.H

dr. Rifki Habibi

dr. Oga Indrajaya, AAK

Nita Fitriana,
S.Kep., Ns

Sofyan Indrayana,
S.Kep., Ns., MS

3 IK083

Medical & Surgical Nursing :
Neuron, Musculosceletal,
integumen, sensory and
perception

Allama Zaki Aimubarok, S.Kep., Ns., M.Kep

Sofyan Indrayana, S.Kep., Ns., MS

Dr. Mahfud, S.Kep. MMR

Tifany Hayuning Ratri, S.Kep., Ns., M.Kep

Anindita Farda Khusna, S.Kep., Ns., M.N., Sc

Rafi Acmad Rukmana, S.Kep., Ns., M.N., Sc

Nanik Sri Kodrati, S.Kep., Ns., M.Kes

Abror Sodik, S.Kep., Ns., M.Kep

Allama Zaki
Almubarok,
S.Kep., Ns.,
M.Kep

Page |5
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lka Mustika Dewi, S.Kep., Ns., M.Kep

Dr. Wahyuningsih, S.Kep., Ns., M.Kep Ika Mustika Dewi,
FIKES002.01 | Survailance 1 0 1 Anafrin Yugistyowati, M.Kep.,Sp.Kep. An. S.Kep., Ns.,
Emi Samutri, S.Kep., Ns., M.Kep M-Kep
Yeni Hendriyanti, S.Kep., Ners., MN.Sc
Total SKS 13 23

Imam barS. .,~s.,ep

Elective Course : Brune Indah Y., S. Kep., Ns, M.N.S Imam Akbar,
IK060 Complementary Theraphy 1 2 Despita Pramesti, S.Kep., Ns., M.Kes S.Kep., Ns.,
for Older People Mulyanti, S.Kep., Ns., MPH M.Kep
Emelda, S.Farm, M.Farm., Apt.
Despita Pramesti, S.Kep. Ns., M.Kes
K061 Elective Course : Innovative 0 9 Mulyanti, S.kep., Ns., MPH Despita Pramest],
care for older people Imam Akbar, S.Kep., Ns., M.Kep S.Kep. Ns., M.Kes
Brune Indah Y., S. Kep., Ns, M.N.S
Mulyanti, S.kep., Ns., MPH
Elective Course : Health Despita Pramesti, S.Kep. Ns., M.Kes Mulyanti, S kep.,
IK062 Promotion Program for 0 2 Imam Akbar, S.Kep., Ns., M.Kep Ns., MPH
Elderly Brune Indah Y., S. Kep., Ns, M.N.S
Deni Yuliawan, Ns., MHPE
Deni Yuliawan, Ns., MHPE
K064 Elective Course 0 ) Brune Indah Y., S. Kep., Ns, M.N.S Deni Yuliawari,
Nerspreneurship Imam Akbar, S.Kep., Ns., M.Kep Ns., MHPE

Despita Pramesti, S.Kep. Ns., M.Kes

Page |8



Purwo Atmanto, S.Kep., Ns., MPH

Suwamo, S.Kep., Ns., M.Kes

IK058

Family and Community
Nursing

Brune Indah Y., S. Kep., Ns, M.N.S

Mulyanti, S.kep., Ns., MPH

Deny Yuliawan, S.Kep., Ns., MHPE

Despita Pramesti, S.Kep., Ns., M.Kes

Imam Akbar, S.Kep., Ns., M.Kep

R. Agus Siswanto, S.Kep., Ns., M.H.Kes

Isman Susanto, S.Kep., Ns., MPH

Brune Indah Y., S.
Kep., Ns, M.N.S

IK084

Medical and Surgical
Nursing: emergency and
critical nursing

Tifany Hayuning Ratri, S.Kep., Ns., M.Kep

Mahfud, MMR

Allama Zaki Almubarok, S.Kep., Ns., M.Kep

Rafi Acmad Rukmana, S.Kep., Ns., M.N., Sc

Anindita Farda Khusna, S.Kep., Ns., M.N., Sc

Sofyan Indrayana, S.Kep., Ns., MS

Abror Sodik, S.Kep., Ns., M.Kep

Darsih, S.Kep., Ns., M.Kep

Ngatini, S.Kep.,Ns, M.Kep

Ari Susiana Wulandari, M.Sc., Apt.

Isman Susanto, S.Kep., Ns., MPH

Enaryaka, S.Kep., Ns. M.Kes.

Nita Fitriana,
S.Kep., Ns

Tifany Hayuning
Ratri, S.Kep., Ns.,
M.Kep

IKO75

Clinical Exposure 2

Rafi Acmad Rukmana, S.Kep., Ns., M.N., Sc

Dr. Mahfud, S.Kep., MMR

Allama Zaki Almubarok, S.Kep., Ns., M.Kep

Tifany Hayuning Ratri, S.Kep., Ns., M.Kep

Anindita Farda Khusna, S.Kep., Ns., M.N., Sc

Sofyan Indrayana, S.Kep., Ns., MS

Edi Sampurno Ridwan, Ph.D

Nita Fitriana,
S.Kep., Ns

Rafi Acmad
Rukmana, S.Kep.,
Ns., M.N., Sc

Page | 7




.

Dihan Fahry Muhammad, S.Kep:,ENs., MPH

IK065

Elective Course : Long Term
Care For Elderly

Despita Pramesti, S.Kep. Ns., M.Kes

Mulyanti, S.kep., Ns., MPH

Imam Akbar, S.Kep., Ns., M.Kep

Brune Indah Y., S. Kep., Ns, M.N.S

Edi Sampurna, BN., M.Nurs., PhD

Despita Pramesti,
S.Kep. Ns., MKes

IK052

Nursing V : Emergency,
critical Care Nursing and
Disaster Management

Anindita Farda Khusna, S.Kep., Ns., M.N.,
Sc

Dr. Mahfud, S.Kep., MMR

Allama Zaki Aimubarok, S.Kep., Ns., M.Kep

Rafi Acmad Rukmana, S.Kep., Ns., M.N., Sc

Sofyan Indrayana, S.Kep., Ns., MS

Tifany Hayuning Ratri, S.Kep., Ns., M.Kep

Abror Sodik, S.Kep., Ns., M.Kep

Darsih, S.Kep., Ns., M.Kep

Ngatini, S.Kep.,Ns, M.Kep

Ari Susiana Wulandari, M.Sc., Apt.

Isman Susanto, S.Kep., Ns., MPH

Enaryaka, S.Kep., Ns. M.Kes.

Nita Fitriana,
S.Kep., Ns

Anindita Farda
Khusna, S.Kep.,
Ns., M.N., Sc¢

IK063

Clinical Exposure 3

Imam Akbar, S.Kep., Ns., M.Kep

Dr. Wahyuningsih, S.Kep., Ns., M.Kep

Erni Samutri, S.Kep., Ns., M.Kep

Ika Mustika Dewi, S.Kep., Ns., M.Kep

Brune Indah Yulitasari, S.Kep., Ns., MNS

Despita Pramesti, S.Kep. Ns., M.Kes

Imam Akbar,
S.Kep., Ns.,
M.Kep
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Mulyanti, S.Kep., Ns., MPH
Anafrin Yugistyowati, M.Kep., Sp.Kep. An Anafrin
o Yugistyowati,
8 IK067 Skripsi 4 0 0 4 M.Kep., Sp.Kep.
An
Tim Dosen
Total SKS
Ditetapkan di  : Yogyakarta
Pada tanggal : 03 Oktober 2025
Rel(tbﬁr‘UAniv s Alma Ata,
“Prof. Dr.-'H. Hamam Hadi, MS., Sc.D., Sp.GK. <
Tembusan: ALMA AlA
1. Wakil Rektor bidang Akademik, Kemahasiswaan dan Keagamaan
2. Wakil Rektor bidang Administrasi Umum dan Sumber Daya
3. Dir. Pembelajaran
4. Ka. Biro Keuangan
5. Dekan FllKes
6. Ketua Program Studi S1 llmu Keperawatan
7. Kepala PPKREP
8. Yang bersangkutan
9. Arsip
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Koordinator/ LNO: Ns. Deny Yuliawan, MHPE

% kP ko ko

PROGRAM STUDI ILMU KEPERAWATAN
FAKULTAS KEDOKTERAN DAN ILMU-ILMU
KESEHATAN

UNIVERSITAS ALMA ATA

YOGYAKARTA

TAHUN 2025/2026 GANJIL




Blok Elective Course: Nerspreneurship

(TK064)

KOORDINATOR BLOK/ LnO:
Ns. Deny Yuliawan, MHPE

Anggota/ Tim Pengajar:
1. Ns. Deny Yuliawan, S.Kep., MHPE
Brune Indah Y., S. Kep., Ns, M.N.S
Imam Akbar, S.Kep., Ns., M.Kep
Despita Pramesti, S.Kep. Ns., M.Kes
Dihan Fahry Muhammad, S.Kep., Ns., MPH

A

Tim Pengembang RPS/ KONTRIBUTOR:
Ns. Deny Yuliawan, MHPE

PROGRAM STUDI ILMU KEPERAWATAN
FAKULTAS KEDOKTERAN DAN ILMU-ILMU KESEHATAN
UNIVERSITAS ALMA ATA YOGYAKARTA
TAHUN 2025/2026 GANJIL

1



LEMBAR PENGESAHAN RPS

Blok Elective Course: Nerspreneurship (IK064)
disahkan di Yogyakarta pada tanggal 27 Agustus 2025

Dekan Ketua
Fakultas Kedokteran dan Ilmu-Ilmu Kesehatan Program Studi Ilmu Keperawatan

TP

dr. Tridjoko Hadianto, DTM&H, MKes. Sofyan Indrayana, S.Kep., Ns., MS

111



KATA PENGANTAR
Assalamu’alaikum Wr Wb.

Alhamdulillah, atas izin dan bimbingan Allah SWT, maka Rencana Pembelajaran
Semester (RPS) Blok Elective Course: Nerspreneurship (IK064), yang merupakan bagian dari
Kurikulum berbasis KKNI dan Kurikulum Universitas Alma Ata khususnya program studi
ilmu keperawatan dapat selesai dikembangkan dan disusun sebagai panduan pembelajaran di
lingkungan Program studi ilmu keperawatan Fakultas Kedokteran dan Ilmu-Ilmu Kesehatan
Universitas Alma Ata ini, yang dilaksanakan melalui beberapa tahapan dan melibatkan banyak
pihak.

Sejak Kemenristekdikti menganjurkan setiap Perguruan Tinggi untuk mengembangkan
dan menggunakan KPT sebagai acuan dalam standar Pendidikan di Perguruan Tinggi, segenap
pimpinan Universitas Alma Ata beserta staf di masing-masing program studi digerakkan untuk
memulai memikirkan dan memulai mengembangkan KPT beserta blok-blok turunannya
termasuk blok ini.

Atas nama pimpinan Fakultas Kedokteran dan Ilmu-Ilmu Kesehatan Universitas Alma
Ata, kami mengucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya dan memberikan penghargaan
yang setinggi-tingginya kepada semua pihak yang telah berpartisipasi dan memberikan
kontribusi baik langsung maupun tidak langsung dalam penyusunan Rencana Pembelajaran
Semester (RPS) Blok Elective Course: Nerspreneurship (IK064). Rencana Pembelajaran
Semester (RPS) Blok Elective Course: Nerspreneurship (IK064), ini belum sempurna, dan oleh
karena itu kami berharap kepada tim penyusun untuk terus menerus memperbaiki dan
menyempurnakan blok ini serta mengimplementasikannya di lingkungan program studi ilmu
keperawatan fakultas kedokteran dan ilmu-ilmu Kesehatan universitas Alma Ata.

Mudah-mudahan kontribusi Bapak/ Ibu dapat menjadi amal jariyah yang diterima oleh
Allah SWT dan bermanfaat bagi masyarakat luas khususnya, bagi para dosen dan mahasiswa
yang menggunakan mata kuliah ini. Aamiin.

Wassalamu’alaikum Wr Wb.
Bantul, 27 Agustus 2025

Dekan

Fakultas Kedokteran dan Ilmu-Ilmu Kesehatan

\
C%E‘D T

dr. Tridjoko Hadianto, DTM&H, MKes.

v



PENDAHULUAN
Assalamualaikum Wr. Wb,

Proses pembelajaran yang bermutu tinggi akan menghasilkan mutu keluaran yang baik.
Blok Elective Course: Nerspreneurship (IK064), dibuat dan dilaksanakan dengan tujuan untuk
menjamin agar kompetensi pembelajaran yang telah ditetapkan dapat tercapai dengan baik.
Untuk mencapai kompetensi tersebut maka dibuatlah silabus dan rencana pembelajaran
semester. Perencanaan program pembelajaran dikembangkan melalui berbagai tahapan
diantaranya adalah mengkaji kompetensi yang harus dicapai, melakukan literature review serta
berkoordinasi dengan para kontributor dan nara sumber yang terlibat.

Blok Elective Course: Nerspreneurship (IK064), adalah salah satu dari Blok
Keperawatan di Program studi [Imu Keperawatan FIK Universitas Alma Ata. Pokok bahasan
dalam Blok Elective Course: Nerspreneurship (IK064), ini mempelajari tentang pengembangan
karir dari fungsi perawat. Pengembngan karir tersebut dapat menjadi pengelola klinik atau
sarana kesehatan lainnya.

Atas nama Ketua Program Studi [lmu Keperawatan mengucapkan terimakasih yang
sebesar-besarnya kepada kontributor dan narasumber yang telah memberikan sumbangsihnya
mulai dari pembuatan RPS hingga terlaksananya blok.

Kami menyadari bahwa Rencana Pembelajaran Semester (RPS) ini masih jauh dari

sempurna, oleh karena itu kritik dan saran sangat kami harapkan.

Wassalamu’alaikum Wr. Wb

Kaprodi Program Studi [lmu Keperawatan

Fakultas Kedokteran dan Ilmu-Ilmu Kesehatan

Universitas Alma Ata

Sofyan Indrayana, S.Kep.,Ns.,MS
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SILABUS DAN RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN

PROGRAM STUDI ILMU KEPERAWATAN

UNIVERSITAS ALMA ATA Kode Dokumen

FAKULTAS KEDOKTERAN DAN ILMU-ILMU Dok-Kep-02

KESEHATAN

RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER

IDENTITAS MATA KULIAH | KODE Rumpun MK BOBOT (sks) SEMESTER | Tgl Penyusunan
(MK)/ BLOK

Blok Elective Course: K064 Blok Pilihan T=0 P=0 & PL=2 |7 26 Agustus 2025
Nerspreneurship

Deskripsi Singkat Mata Kuliah

Blok Elective Course: Nerspreneurship merupakan blok elektif sebagai suplemen pembelajaran yang
mempelajari tentang kewirausahaan dan kemandirian. Blok Nerspreneurship bertujuan untuk memberikan
pemahaman serta meningkatkan kemampuan dan ketrampilan untuk menumbuhkan sikap kewirausahaan,
memunculkan ide bisnis, rencana bisnis, hingga merealiasasikannya, dan juga membangun kesadaran
bahwa ada banyak peluang dalam bidang kewirausahaan sebagai alternatif pilihan bagi mahasiswa untuk
mengelola dan mengolah sumber daya beserta keunggulan diri yang dimiliki di lingkungan sekitar pada
era modern ini khususnya pada bidang keperawatan. Blok ini berkontribusi terhadap kemampuan lulusan
Ners Alma Ata dalam melaksanakan perannya di masyarakat luas.

Indiktor Kinerja Utama (IKU)
(Kepmendikbudristek 210, 2023)

Indikator Kinerja Utama yang akan dicapai pada Blok Elective Course: Nerspreneurship yaitu IKU 4 dan
IKU 7.
a. Pencapaian pada IKU 4
- Kualifikasi dosen yang mengajar di Blok Elective Course: Nerspreneurship adalah dosen yang
memiliki sertifikat kompetensi/ profesi yang diakui oleh dunia kerja dalam hal ini sertifikat
dikeluarkan oleh organisasi profesi (PPNI) dan diakui di dunia kerja keperawatan di Indonesia
- Kualifikasi dosen yang mengajar di Blok Elective Course: Nerspreneurship adalah dosen yang
mempunyai latar belakang pendidikan tinggi atau keilmuan yang sesuai dengan mata kuliah yang di
ajar.
b.Pencapaian pada IKU 7




- Pembelajaran dalam kelas menggunakan metode pembelajaran pemecahan kasus (Case Method) atau
pembelajaran kelompok berbasis project (7eam based Project)
- Evaluasi penilaian sebesar 50% dari bobot nilai akhir berdasarkan kualitas pratisipasi diskusi kelas
(Partisipatif) dan Presentasi akhir pembelajaran kelompok berbasis project (Kolaboratif).
Integrasi Penelitian dan Pengabdian | 1. Judul Penelitian: -
kepada Masyarakat (PKM) 2. Judul Pengabdian Masyarakat: -
(Permenristekdikti 44, 2015)
Dosen Pengampu 1. Ns. Deny Yuliawan, S.Kep., MHPE
2. Brune Indah Y., S. Kep., Ns, M.N.S
3. Imam Akbar, S.Kep., Ns., M.Kep
4. Despita Pramesti, S.Kep. Ns., M.Kes
5. Dihan Fahry Muhammad, S.Kep., Ns., MPH
Matakuliah syarat Tidak ada
Capaian CPL Prodi yang dibebankan pada Mata Kuliah |

Pembelajaran | SIKAP

(CP) CPL 2 | Menjunjung tinggi nilai kemanusiaan dalam menjalankan tugas berdasarkan agama, moral, dan etika;
Pengetahuan
CPL 9 Menguasai konsep dan prinsip manajemen keperawatan secara umum dan dalam pengelolaan asuhan

keperawatan kepada klien di berbagai tatanan pelayanan kesehatan;

Keterampilan Umum

CPL 8

| Memimpin suatu tim kerja untuk memecahkan masalah pada bidang profesinya;

Keterampilan Khusus

CPL 15

Mampu melakukan penelitian dalam bidang keperawatan untuk menghasilkan langkah-langkah
pengembangan strategis organisasi.

Capaian Pembelaja

ran Mata Kuliah (CPMK)

CPMK 1 Menunjukkan sikap menjunjung tinggi nilai kemanusiaan, agama, moral, dan etika dalam mengidentifikasi,
merancang, serta mengembangkan ide kewirausahaan keperawatan berdasarkan hasil kunjungan lapangan
(CPL 2).

CPMK 2 Mengidentifikasi fakta, data, dan informasi dasar terkait peluang kewirausahaan dan kebutuhan layanan

keperawatan di tatanan rumah sakit maupun komunitas (CPL 9).




CPMK 3

Menerapkan langkah-langkah analisis masalah, perencanaan inovasi, dan prosedur penelitian sederhana
berbasis hasil kunjungan lapangan dalam rangka pengembangan strategi organisasi atau layanan
keperawatan (CPL 9)

CPMK 4

Melakukan refleksi kritis terhadap pengalaman lapangan, mengevaluasi ide inovasi, serta mengembangkan
kesadaran pembelajaran sepanjang hayat untuk mendukung pengembangan jiwa kewirausahaan di bidang
keperawatan (CPL 9).

CPMK 5

Memimpin tim kerja dalam menganalisis data lapangan, memecahkan masalah, serta menyusun
rekomendasi strategi kewirausahaan keperawatan berbasis bukti dan nilai etik (CPL 8).

CPMK 6

Melakukan penelitian terapan sederhana di bidang keperawatan untuk menghasilkan ide, strategi, atau
langkah inovatif dalam pengembangan kewirausahaan keperawatan pada tingkat organisasi maupun
layanan kesehatan (CPL 15).

Kemampuan akhir

tiap tahapan belajar (Sub-CPMK)

Sub-CPMK 1 Mahasiswa mampu menunjukkan sikap menjunjung tinggi nilai kemanusiaan, agama, moral, dan etika
dalam mengembangkan ide dan praktik kewirausahaan keperawatan selama kegiatan kunjungan lapangan
(CPMK 1).

Sub-CPMK 2 Mahasiswa mampu mengidentifikasi fakta terkait peluang kewirausahaan keperawatan di tatanan
pelayanan kesehatan (Praktik Mandiri Perawat) (CPMK 2) (C4, A2)

Sub-CPMK 3 Mahasiswa mampu menjelaskan konsep dan prinsip dasar manajemen keperawatan yang dapat diterapkan
dalam pengembangan usaha layanan kesehatan (CPMK 2) (C4, A2)

Sub-CPMK 4 Mahasiswa mampu menyusun langkah-langkah analisis masalah dan potensi kewirausahaan berdasarkan
hasil kunjungan lapangan (CPMK 3) (C4, A2)

Sub-CPMK 5 Mahasiswa mampu melakukan refleksi kritis terhadap hasil kunjungan lapangan terkait peluang, tantangan,
dan hambatan kewirausahaan keperawatan (CPMK 4) (C4, A2)

Sub-CPMK 6 Mahasiswa mampu merancang prosedur sederhana pengelolaan tim kerja dalam menyusun ide atau model

bisnis kewirausahaan keperawatan dalam bentuk proposal atau business plan di bidang keperawatan
dengan kemandirian (CPMK 5 & CPMK 6) (C5, A2, P2)

Matrik CPL — CPMK - Sub CPMK

CPL 2 CPMK 1 | Sub CPMK 1
Sub CPMK 2

CPMK 2
CPL 9 Sub CPMK 3

CPMK 3 | Sub CPMK 4

CPMK 4 | Sub CPMK 5




CPL 8 CPMK 5 Sub CPMK 6
CPL 15 CPMK 6
RENCANA PEMBELAJARAN
. . Bahan Kajian: Materi Bent}1k & Metode Pengalaman Belajar - Bobot
Per Kemampuan akhir yang diharapkan Pembelajaran Pembelaj aran, penugasan Mahasiswa Penilaian Nilai
(Alokasi Waktu)
ke Bentuk &
CPMK Sub CPMK Luring Daring Indikator o .
Kriteria
1. Menunjukkan 1. Mahasiswa mampu - Sikap Profesional | Bentuk: Belajar 1.Mengikuti briefing | 1.Menunjukkan . Observasi 10%
sikap menjunjung menunjukkan sikap dan Etika | - Kuliah Pengantar | mandiri 2.0bservasi lapangan | perilaku sopan, sikap seclama
tinggi nilai menjunjung tinggi Kewirausahaan (3x100 Menit) (3x150 dengan perilaku kunjungan
kemanusiaan, nilai kemanusiaan, Keperawatan menit) profesional lapangan
agama, moral, agama, moral, dan Metode: (dengan
dan etika dalam etika dalam - Ceramah Form Sikap
mengidentifikasi, mengembangkan ide Interaktif dan Presensi
merancang, serta dan praktik Kehadiran)
mengembangkan kewirausahaan Penugasan
ide keperawatan selama - Observasi sikap
kewirausahaan kegiatan kunjungan mahasiswa
keperawatan lapangan selama
berdasarkan hasil kunjungan
kunjungan lapangan
lapangan
2.Mengidentifikasi | 2. Mahasiswa mampu - Identifikasi Peluang | Bentuk: Belajar Melakukan 1. Menghasilkan . Laporan 15%
fakta, data, dan mengidentifikasi Kewirausahaan - Kunjungan mandiri wawancara/ data faktual dari kelompok
informasi dasar fakta terkait peluang Keperawatan lapangan ke (5x150 observasi pada lapangan hasil
terkait peluang kewirausahaan praktik mandiri menit) praktik  mandiri | 2. Menyajikan observasi
kewirausahaan keperawatan di - Konsep dan Prinsip perawat perawat. informasi dengan lapangan
dan kebutuhan tatanan pelayanan Dasar  Manajemen | - Diskusi Mencatat data sistematis. (Proposal)
layanan kesehatan (Praktik Keperawatan Kelompok nyata tentang | 3. Memberi contoh
keperawatan di Mandiri Perawat) kebutuhan layanan penerapannya
tatanan rumah 3.Mahasiswa mampu Metode: kesehatan. dalam
sakit maupun menjelaskan konsep - Field observation Mengaitkan kewirausahaan
komunitas dan prinsip dasar - Wawancara konsep dengan keperawatan.
manajemen dengan praktisi hasil lapangan.
keperawatan yang - Tanya Jawab
dapat diterapkan




Bentuk & Metode

Kemampuan akhir yang diharapkan Bahan Ka‘uafn Materi Pembelajaran, penugasan Pengalamal'l Belajar Penilaian B(.)b(.)t
Per Pembelajaran . Mabhasiswa Nilai
(Alokasi Waktu)
ke Bentuk &
CPMK Sub CPMK Luring Daring Indikator o .
Kriteria
dalam Penugasan
pengembangan usaha - Laporan berisi
layanan kesehatan data/ fakta
peluang
kewirausahaan
dari hasil
kunjungan
lapangan.
(5x200 menit)
3.Menerapkan 4.Mahasiswa mampu - Analisis Masalah dan | Bentuk: Belajar . Diskusi kelompok | 1. Menghasilkan 1. Laporan 15%
langkah-langkah menyusun langkah- Potensi - Analisis kasus mandiri menyusun analisis pemetaan peluang kelompok
analisis masalah, langkah analisis Kewirausahaan lapangan. (1x150 usaha yang jelas. analisis
perencanaan masalah dan potensi Keperawatan menit) (Proposal)
inovasi, dan kewirausahaan Metode:
prosedur berdasarkan hasil - Small Group
penelitian kunjungan lapangan Discussion
sederhana (SGD)
berbasis hasil
kunjungan Penugasan
lapangan dalam - Tugas kelompok
rangka membuat rencana
pengembangan keweirausahan
strategi keperawatan
organisasi atau (1x200 menit)
layanan
keperawatan
4. Melakukan 5.Mahasiswa mampu - Refleksi Kritis Hasil | Bentuk: Tugas . Membuat  video | 1. Refleksi 1. Video 20%
refleksi kritis melakukan refleksi Kunjungan - Sesi refleksi Proyek refleksi individu mencakup Refleksi
terhadap kritis terhadap hasil Lapangan setelah Video . Diskusi kelompok peluang,
pengalaman kunjungan lapangan kunjungan dikirim refleksi dan
lapangan, terkait peluang, lapangan. melalui presentasi hasil.
mengevaluasi ide tantangan, dan Google
inovasi, serta hambatan Metode: drive
mengembangkan




Bentuk & Metode

Kemampuan akhir yang diharapkan Bahan Ka‘uafn Materi Pembelajaran, penugasan Pengalamal.l Belajar Penilaian B(.)b(.)t
Per Pembelajaran . Mabhasiswa Nilai
(Alokasi Waktu)
ke Bentuk &
CPMK Sub CPMK Luring Daring Indikator o .
Kriteria
kesadaran kewirausahaan - Reflective Belajar
pembelajaran keperawatan learning (PjBI) mandiri
sepanjang hayat (2x150
untuk Penugasan menit)
mendukung - Video Refleksi
pengembangan
jiwa (2x200 menit)
kewirausahaan di
bidang
keperawatan
5.Memimpin tim 6.Mahasiswa mampu - Perancangan Model | Bentuk: Tugas . Membuat  karya | 1. Proposal bisnis Bentuk  Non- | 40%
kerja dalam merancang prosedur Bisnis - Presentasi Proyek dan Presentasi mencakup Tes dengan
menganalisis data sederhana Kewirausahaan kelompok Rencana business plan komponen utama kriteria
lapangan, pengelolaan tim kerja Keperawatan bussiners plan bisnis kelompok. (visi, analisis 1. Proposal
memecahkan dalam menyusun ide (Paket  Penawaran (6x100 menit) (6 | dikirim pasar, strategi, business plan
masalah, serta atau model bisnis Homecare Siklus Kelompok) melalui manajemen, (kelompok)
menyusun kewirausahaan Hidup) Google keuangan). 2. Presentasi
rekomendasi keperawatan dalam Metode: drive . Mampu merencang final
strategi bentuk proposal atau - Project Based bisnis keperawatan (kelompok)
kewirausahaan business plan di Learning (PjBL) . Mamapu
keperawatan bidang keperawatan (Belajar merancang paket
berbasis bukti dengan kemandirian Penugasan Mandiri rencana bisnis
dan nilai etik - Tugas kelompok: | (7x150 keperawatan
12- | 6.Melakukan menyusun Menit
15 penelitian terapan Business Plan
sederhana di berbasis hasil
bidang kunjungan
keperawatan lapangan.
untuk - Presentasi final
menghasilkan business plan
ide, strategi, atau
langkah inovatif (1x100 menit)
dalam
pengembangan




R . Bentuk & Metode .
Kemampuan akhir yang diharapkan Bahan Ka‘uafl' Materi Pembelajaran, penugasan Pengalamal.l Belajar Penilaian B(.)b(.)t
Per Pembelajaran . Mabhasiswa Nilai
ke (Alokasi Waktu)
CPMK Sub CPMK Luring Daring Indikator Blz‘r‘itt‘;lr‘if
kewirausahaan
keperawatan pada
tingkat organisasi
maupun layanan
kesehatan
Pustaka | Utama:
1. Febrian, R. (2015). Nursepreneurship: Gagasan & Praktik Kewirausahaan dalam Keperawatan. Trans Medika.
2. Copelli, F. H. S., Erdmann, A. L., & Santos, J. L. G. (2019). Entrepreneurship in Nursing: An Integrative Literature Review. Revista
Brasileira de Enfermagem, 72(Suppl 1), 289-298.
Pendukung:
Tuliskan pustaka pendukung jika ada, sebagai pengayaan literasi
1. W
KOMPONEN PENILAIAN
No Komponen Definisi %
1 . Partisipasi Keaktlfa}n Rata-rata nilai keaktifan mahasiswa dalam perkuliahan interaktif, maupun diskusi atau tutorial 10
Formatif | (Case Based Learning)
2 Kuis Rata-rata a1t ap-topHcaatam-perkuliahan-setamapro pembetarara 0
3 Penugasan (Kolaboratif | Rata-rata nilai tugas harian/ mingguan yang dikerjakan oleh mahasiswa baik secara individu 15
team based learning) maupun kelompok dalam bentuk tugas atau lainnya
4 | Sumatif Penugasan Hasil Rata rata nilai proyek yang sudah di publikasikan 75
Produk
5 Ujian T b /A KRS 30
Total Presentase 100




Format Penilaian

CMPK 1 (10%) | CPMKII (15%) CPMK III (15%) CPMK 1V (20%) CPMK V &VI (40)
Formatif Formatif Summatif Sumatif Sumatif NILAI
No | NIM | Nama | Sikap Kehadiran Partisinasi Penugasan Paper Penugasan Hasil Produk | Proposal Rencana Kewirausahaan | ANGKA
P (buat Proposal) (CbL) Video Refleksi (PjBI) Keperawatan (PjBI)
Keterangan :




LAMPIRAN



1. PETA KEGIATAN PEMBELAJARAN

P1 | Rabu, 1 08.45 A, | Overview Blo Ns. Deny
Oktober 2025 — B Nerspreneurship Yuliawan,
10.25 S.Kep., MHPE
P2 Kamis, 2 08.45 A, | Bisnis Keperawatan Pakar
Oktober 2025 | — B
10.25
P3 | Jumat, 3 09.00 A, | Kunjingan Lapangan | CI Praktik
Oktober 2025 | — B | Kelompok 1 Mandiri
17.00 Keperawatan
P4 | Sabtu, 4 09.00 A, | Kunjingan Lapangan | CI Praktik
Oktober 2025 — B Kelompok 2 Mandiri
17.00 Keperawatan
P5 Senin, 6 09.00 A, | Kunjingan Lapangan CI Praktik
Oktober 2024 | — B Kelompok 3 Mandiri
17.00 Keperawatan
P6 | Selasa, 7 09.00 A, | Kunjingan Lapangan CI Praktik
Oktober 2025 — B Kelompok 4 Mandiri
17.00 Keperawatan
P7 | Rabu, 8 09.00 A, | Kunjingan Lapangan CI Praktik
Oktober 2025 | — B | Kelompok 5 Mandiri
17.00 Keperawatan
P8 | Kamis, 9 Diskusi Mandi Melengkapi | Ns. Deny
Oktober 2025 laporan dan Persiapan Yuliawan,
P9 | Jumat, 10 Presentasi S.Kep., MHPE
Oktober 2025
P10 | Senin, 13 08.45 A, | Presentasi Kuliah Ns. Deny
Oktober 2025 - B Rencana Bisnis Yuliawan,
10.25 Paket Penawaran Homecare | S.Kep., MHPE
(Kel A,B) dan TIM
P11 | Senin, 13 10.25 A, | Presentasi Kuliah Ns. Deny
Oktober 2025 - B Rencana Bisnis Yuliawan,
12.10 Paket Penawaran Homecare | S.Kep., MHPE
(Kel C, D) dan TIM
P12 | Selasa, 14 08.45 A, | Presentasi Kuliah Ns. Deny
Oktober 2025 - B Rencana Bisnis Yuliawan,
10.25 Paket Penawaran Homecare | S.Kep., MHPE
(Kel E,F) dan TIM
P13 | Selasa, 14 10.25 A, | Presentasi Kuliah Ns. Deny
Oktober 2025 - B Rencana Bisnis Yuliawan,
12.10 Paket Penawaran Homecare | S.Kep., MHPE
(Kel G,H) dan TIM
P14 | Rabu, 15 08.45 A, | Presentasi Kuliah Ns. Deny
Oktober 2025 - B Rencana Bisnis Yuliawan,
10.25 Paket Penawaran Homecare | S.Kep., MHPE
(Kel 1)) dan TIM
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P15 | Kamis, 16 08.45 A, | Publikasi Proyek Ns. Deny
Oktober 2025 - B Kewirausahaan Yuliawan,
10.25 Keperawatan S.Kep., MHPE
Paket Penawaran Homecare | dan TIM
P16 | Jumat, 17 08.45 A, | Pengumpulan PJBL hasil Ns. Deny
Oktober 2025 - B revisi setelah Presentasi Yuliawan,
14.40 S.Kep., MHPE
Senin, 20 08.45
Oktober 2025 -
14.40
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2. PRESENTASI Proyek

. Universitas Alma Ata
/ AN Fakultas Ilmu-Ilmu Keperawatan
(T Program Studi Ilmu Keperawatan
Nama Mata | Blok Elective Course: Nerspreneurship
Kuliah /Blok
Kode Mata | IK064
Kuliah/ Blok
Dosen Pengampu | Ns. Deny Yuliawan, S.Kep., MHPE
Bentuk tugas
Mempresentasikan makalah proposal kewirausahaan dalam keperawatan
Judul Tugas

Menyusun Proposal Kewirausahaan dalam Keperawatan, dengan
1. Presentasi Kelompok 1: Paket Penawaran Homecare
Presentasi Kelompok 2: Paket Penawaran Homecare
Presentasi Kelompok 3: Paket Penawaran Homecare
Presentasi Kelompok 4: Paket Penawaran Pelayanan Klinik
Presentasi Kelompok S: Paket Penawaran Pelayanan Klinik
6. Presentasi Kelompok 6: Paket Penawaran Pelayanan Klinik

Nk W

Sub CPMK

Mahasiswa mampu menyusun ide, konsep dan rencana wirausaha serta implementasi
dalam bentuk proposal atau business plan di bidang keperawatan dengan kemandirian

Tujuan Penugasan

Penugasan ini bertujuan untuk membantu mahasiswa keperawatan dalam merancang ide,
konsep, dan rencana bisnis untuk dua paket penawaran utama dalam bidang keperawatan:
Paket Penawaran Homecare dan Paket Penawaran Pelayanan Klinik. Melalui penugasan
ini, mahasiswa akan mengembangkan keterampilan perencanaan bisnis dan implementasi
untuk meningkatkan kemandirian dalam sektor kesehatan.

Deskripsi Tugas

Setiap kelompok akan menyusun proposal atau business plan yang mencakup ide,
konsep, dan rencana implementasi untuk salah satu dari dua paket penawaran. Proposal
ini harus mencakup analisis mendalam mengenai pasar, strategi, dan rencana operasional.

1. Penugasan ini dibagi menjadi 6 kelompok dengan topik spesifik yang berhubungan
dengan perencanaan nerspreneurship. Setiap kelompok akan melakukan analisis
mendalam tentang aspek-aspek tertentu dari perencanaan kewirausahaan di bidang
keperawatan

2.Paket Penawaran Homecare
Komponen Proposal:

a. Pendahuluan:
o Latar Belakang: Jelaskan kebutuhan pasar untuk layanan homecare dan tren
yang mendukung pertumbuhan layanan ini.
o Tujuan: Tujuan dari paket penawaran homecare.
b. Deskripsi Layanan:
o Jenis Layanan: Rincian jenis layanan yang akan ditawarkan, seperti perawatan
lansia, rehabilitasi pascaoperasi, atau perawatan penyakit kronis.
o Kualitas dan Standar: Standar layanan, sertifikasi yang diperlukan, dan kualitas
yang diharapkan.
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c. Analisis Pasar:
o Target Pasar: Identifikasi dan deskripsikan target pelanggan.
o Analisis Kompetitor: Identifikasi pesaing utama dan analisis kekuatan serta
kelemahan mereka.
d. Strategi Pemasaran:
o Promosi: Cara mempromosikan layanan, termasuk strategi online dan offline.
o Harga: Struktur harga dan paket penawaran.
e. Rencana Operasional:
o Sumber Daya: Kebutuhan tenaga kerja, pelatihan, dan peralatan.
o Lokasi dan Infrastruktur: Tempat operasional dan fasilitas yang diperlukan.
f. Rencana Keuangan:
o Proyeksi Pendapatan dan Biaya: Estimasi biaya awal, biaya operasional, dan
proyeksi pendapatan.
o Sumber Pembiayaan: Modal yang diperlukan dan sumber pendanaan.
g. Implementasi dan Evaluasi:
o Jadwal Implementasi: Rencana waktu untuk peluncuran layanan.
o Metode Evaluasi: Cara mengevaluasi kinerja dan kepuasan pelanggan.

3. Paket Penawaran Pelayanan Klinik
Komponen Proposal:
1. Pendahuluan:
o Latar Belakang: Kebutuhan pasar untuk pelayanan klinik dan tren yang
mendukung layanan klinik.
o Tujuan: Tujuan dari paket penawaran klinik.
2. Deskripsi Layanan:
o Jenis Layanan: Detail tentang layanan klinik yang akan ditawarkan, seperti
pemeriksaan kesehatan, terapi fisik, atau vaksinasi.
o Kualitas dan Standar: Standar layanan, sertifikasi yang diperlukan, dan kualitas
yang diharapkan.
3. Analisis Pasar:
o Target Pasar: Identifikasi dan deskripsikan target pelanggan.
o Analisis Kompetitor: Identifikasi pesaing utama dan analisis kekuatan serta
kelemahan mereka.
4. Strategi Pemasaran:
o Promosi: Cara mempromosikan layanan klinik, termasuk strategi online
dan offline.
o Harga: Struktur harga dan paket penawaran.
5. Rencana Operasional:
o Sumber Daya: Kebutuhan tenaga kerja, pelatihan, dan peralatan medis.
o Lokasi dan Infrastruktur: Tempat operasional dan fasilitas klinik.
6. Rencana Keuangan:
o Proyeksi Pendapatan dan Biaya: Estimasi biaya awal, biaya operasional, dan
proyeksi pendapatan.
o Sumber Pembiayaan: Modal yang diperlukan dan sumber pendanaan.
7. Implementasi dan Evaluasi:
o Jadwal Implementasi: Rencana waktu untuk peluncuran klinik.
o Metode Evaluasi: Cara mengevaluasi Kinerja klinik dan kepuasan pasien.
4.Laporan Tertulis: Buat laporan tertulis yang mencakup ringkasan artikel, analisis
kunci keberhasilan, serta relevansi dan rekomendasi untuk perencanaan
nerspreneurship di bidang keperawatan.
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5. Presentasi: Siapkan presentasi untuk memaparkan temuan kelompok Anda. Presentasi
harus mencakup poin-poin utama dari laporan dan diskusi kelompok.

6.Makalah dikumpulkan pada dosen pengampu yang mengampu maksimas 2 hari
sebelum jadwal presentasi.

7.Penentuan presentasi dan jadwalnya sdh ada di penjadwalan di RPS
8. Sistematika penyusunan makalah sesuai dengan template berikut di bawah ini
(terlampir) dengan Presentasi masing-masing kelompok maksimal 15 menit

9. Penilaian ﬁresentasi beruia : ienilaian makalah dan keaktifan

Bentuk Luaran:
1. Makalah diketik di Microsoft Word

Sistematika Proposal / Format Luaran:

1. Ukuran kertas A4, margin kiri 4 cm, margin kanan, atas, dan bawah masing-masing
3 cm.

Font Times New Roman 12 Spasi 1,5

. Maksimal 15 halaman (Tidak termasuk EBP)

Lampiran EBP/ artikel ilmiah yang digunakan

Dikumpulkan dengan memakai paperclip (tidak dijilid) dengan ketentuan sebagai
berikut:

a. Halaman Sampul sampai dengan Daftar Isi diberi nomor halaman dengan huruf: 1,

PR CEN

yang dimulai dari Pendahulan sampai dengan halaman Lampiran diberi halaman
dengan angka Arab: 1, 2, 3, ...dst yang diletakkan pada sudut kanan atas.
b. Sedangkan format penulisannya mengikuti sistematika sebagai berikut :
HALAMAN SAMPUL
DAFTAR ISI
BAB I. PENDAHULUAN
Uraikan latar belakang, alasan yang mendasari, dan urgensi (keutamaan)
kegiatan kewirausahaan yang diusulkan serta proses mengidentifikasi peluang
usaha termasuk uraian tentang persoalan masyarakat usaha dan kelayakan usaha
tersebut. Selain itu, tunjukkan masalah yang menjadi prioritas dalam kegiatan
yang akan dilaksanakan. Luaran dan manfaat kegiatan yang diharapkan dari
kegiatan ini dan manfaat kegiatan juga harus disajikan pada bab ini.
BAB 2. GAMBARAN UMUM RENCANA USAHA
Pada bab ini, uraikan kondisi umum lingkungan yang menimbulkan gagasan
menciptakan kegiatan usaha. Gambaran mengenai potensi sumberdaya dan
peluang pasar termasuk analisis ekonomi usaha yang direncanakan disajikan
secara singkat untuk menunjukkan kelayakan usaha. Gambaran usaha yang
direncanakan harus menjanjikan perolehan profit untuk menjamin peluang
keberlanjutan usaha setelah kegiatan selesai dilaksanakan.
BAB 3. METODE PELAKSANAAN
Metode pelaksanaan menyajikan uraian tentang teknik, cara atau tahapan
pekerjaan dalam menyelesaikan permasalahan dan sekaligus pencapaian tujuan
program.
BAB 4. BIAYA DAN JADWAL KEGIATAN
4.1 Anggaran Biaya
Ringkasan anggaran biaya disusun mengikuti format Tabel 4.1.
Tabel 4.1 Format Ringkasan Anggaran Biaya
No |Jenis Pengeluaran | Biaya
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1 Peralatan penunjang, ditulis sesuai kebutuhan

2 Bahan habis pakai, ditulis sesuai dengan kebutuhan

3 Perjalanan, jelaskan kemana dan untuk tujuan apa

4 Lain-lain: administrasi, publikasi, seminar, laporan,
lainnya, sebutkan

Jumlah

4.2 Jadwal Kegiatan

4.3 Jadwal kegiatan antara 3-5 bulan dan disusun dalam bentuk bar chart untuk
rencana kegiatan yang diajukan dan sesuai dengan format pada
LAMPIRAN-LAMPIRAN
Lampiran 1. Biodata Usaha

Lamiiran 2. Justifikasi Aniiaran Keiiatan

1. Proposal Kewirausahaan dalam Keperawatan yang disusun (bobot 60%)
2. Ketepatan dalam memilih artikel ilmiah/ referensi yang sesuai untuk menyelesaikan

masalah ﬁada iembuatan ﬁroiosal kewirausahaan (bobot 40%i

Lain-lain
Daftar Rujukan




3. RUBRIK DESKRIPTIF UNTUK PENILAIAN Proposal Kewirausahaaan Keperawatan

o . Nilai
Kriteria Deskripsi Skor Skor
. . Proposal menunjukkan ide yang inovatif dan kreatif dalam bidang
Inovasi dan Kreativitas keperawatan. Apakah ada elemen baru atau unik yang ditawarkan? 0-5
Kejelasan dan Ide dan konsep dijelaskan dengan jelas dan logis. Apakah konsep tersebut 0-5
Ide dan Keberlanjutan dapat diterapkan dalam jangka panjang?
1 | konsep . Ide dan konsep sesuai dengan kebutuhan pasar dan tren terkini di bidang
0 Relevansi dengan L
(20%) keperawatan. Seberapa relevan proposal ini dengan tantangan atau kebutuhan | 0-5
Kebutuhan Pasar
yang ada?
Tujuan dan Manfaat Tujuan dan rpanfaat dari p?.ket penawaran dijelaskan de'ngan'balk. Apakah 0-5
manfaatnya jelas dan bagaimana tujuan tersebut akan dicapai?
. . Rencana operasional dijelaskan secara rinci, termasuk proses harian dan
Rincian Operasional . o . o 0-5
manajemen. Seberapa lengkap rincian operasional yang disediakan?
Sumber Daya dan Kebutuhan sumber daya dan infrastruktur dijelaskan dengan baik. Apakah 0-5
) Analisis Infrastruktur kebutuhan tenaga kerja, peralatan, dan fasilitas dijelaskan dengan rinci?
Pasar (20%) . . Metode untuk memastikan kualitas layanan. Apakah ada sistem untuk
Manajemen Kualitas . . 0-5
pemantauan dan pengendalian kualitas?
Kepatuhan dan Kepatuhan terhadap regulasi dan standar di bidang keperawatan. Apakah
. ) 0-5
Regulasi proposal mempertimbangkan aspek legal dan kepatuhan yang relevan?
. . Rencana operasional dijelaskan secara rinci, termasuk proses harian dan
Rincian Operasional . o . o 0-5
manajemen. Seberapa lengkap rincian operasional yang disediakan?
Sumber Daya dan Kebutuhan sumber daya dan infrastruktur dijelaskan dengan baik. Apakah
Rencana . o . L 0-5
. Infrastruktur kebutuhan tenaga kerja, peralatan, dan fasilitas dijelaskan dengan rinci?
3 | Operasional : - -
o . . Metode untuk memastikan kualitas layanan. Apakah ada sistem untuk
(20%) Manajemen Kualitas . . 0-5
pemantauan dan pengendalian kualitas?
Kepatuhan dan Kepatuhan terhadap regulasi dan standar di bidang keperawatan. Apakah
. ) 0-5
Regulasi proposal mempertimbangkan aspek legal dan kepatuhan yang relevan?
Rencana Proyeksi Keuangan Proyekm .blaya awal, biaya opera51qnal, dan pendapatgn. yang realistis dan 0-5
terperinci. Seberapa akurat proyeksi keuangan yang diajukan?
4 | Keuangan — . 5 - —
(20%) Analisis Keberlanjutan | Kelayakan finansial dari rencana bisnis. Apakah rencana keuangan 0-5
Keuangan menunjukkan bahwa usaha ini akan menguntungkan dan berkelanjutan?
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Rencana pembiayaan yang jelas dan terperinci. Apakah ada rencana konkret

Sumber Pembiayaan untuk mendapatkan modal yang diperlukan? 0-5
.| Anggaran dialokasikan dengan tepat dan sesuai dengan kebutuhan
Anggaran dan Alokasi operasional. Apakah alokasi anggaran terlihat rasional dan sesuai? 0-3
Jadwal Implementasi Jadwal implementasi yang terenpana dengan.bal.{k. Apakah rencana waktu 0-5
untuk peluncuran dan fase-fase implementasi dijelaskan dengan jelas?
. . Metode untuk mengevaluasi kinerja dan hasil. Apakah ada rencana untuk
Implementasi | Metode Evaluasi . . 0-5
5 | dan Evaluasi mengukur kesuksesan dan membuat perbaikan berkelanjutan?
(20%) Kemampuan Adaptasi Kemampuan untuk beradaptasi dengan perubahan atau tantangan. Apakah 0-5
° P P proposal menunjukkan fleksibilitas dalam menghadapi potensi perubahan?
Kesesuaian dan keterpaduan keseluruhan rencana. Seberapa baik semua
Keseluruhan Rencana . . . 0-5
elemen proposal terintegrasi dan mendukung satu sama lain?
. 0-
Total Skor Maksimal: 100

Catatan Penilaian:

0-20: Kurang Memadai
21-40: Memadai
41-60: Baik

61-80: Sangat Baik
81-100: Luar Biasa

. VALIDASI KEGIATAN PEMBELAJARAN TERHADAP BOBOT SKS

No SKS VALIDASI
1| Teori VALID -
2| Praktikum - -
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5. VALIDASI BEBAN DOSEN TERHADAP KEGIATAN PEMBELAJARAN

Program Studi Sarjana [lmu Keperawatan

Ns. Sofyan Indrayana, MS.

VALIDASI
1 [Kuliah Reguler VALID -
2 |Tutorial - -
3 |Praktikum In Class - -
4 |Praktikum Lab - -
Mengetahui
Kepala
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Koordinator
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6.

KONTRAK PERKULIAHAN
KONTRAK PERKULIAHAN
A. IDENTITAS MATA KULIAH/ BLOK
Nama Mata Kuliah/ Blok : Elective Course: Nerspreneurship
Kode MK/ Blok : IK046
Bobot SKS : SKS (2T) Semester 7
Tahun Akademik : 2025/2026 Ganjil
MK/ Blok Prasyarat : Tidak ada
Dosen Pengampu/ LNO : Ns. Deny Yuliawan, S.Kep., MHPE.

B. ISIKONTRAK

1.

2.

W

9.

10.

Proses Pembelajaran dilaksanakan atas prinsip saling menghormati antara dosen

dan mahasiswa, dan dengan niat menuntut ilmu karena Allah SWT.

Proses Pembelajaran dilaksanakan berdasarkan Rencana Program Pembelajaran

(Silabus) Mata Kuliah/ Blok yang telah disahkan dan disampaikan kepada

mahasiswa.

. Mahasiswa wajib hadir di ruang kuliah sebelum perkuliahan di mulai. Terlambat

lebih dari 15 menit, mahasiswa tidak diperkenankan mengikuti perkuliahan.

Keterlambatan dosen mengajar hingga 20 menit dari jadwal perkuliahan, maka

perwakilan mahasiswa harus meminta konfirmasi ke bagian Adm. Pembelajaran.

Apabila 10 menit kemudian tidak ada kabar dari dosen yang bersangkutan melalui

bagian Adm. Pembelajaran, maka perkuliahan dijadwal ulang.

Mahasiswa wajib mematuhi tata tertib perkuliahan.

Minimal kehadiran mahasiswa pada perkuliahan teori untuk dapat mengikuti ujian

akhir mata kuliah/blok adalah 75%.

. Mahasiswa wajib mengikuti 100% kegiatan perkuliahan praktikum. Kuliah
praktikum pengganti (inhal) hanya dilayani bagi mahasiswa yang berhalangan hadir
dengan alasan yang dapat ditoleransi.

. Ketidakhadiran mahasiswa yang ditoleransi adalah:

a. Sakit yang dibuktikan dengan surat keterangan dari dokter.

b. Mendapat tugas dari kampus, dibuktikan dengan surat rekomendasi atau surat

tugas dari yang berwenang.

c. Izin dengan alasan yang dapat diterima dan disertai surat rekomendasi dari dosen

pengajar.

Surat keterangan atau surat rekomendasi izin harus disampaikan ke Bagian Adm.

Pembelajaran maksimal 1 minggu setelah mahasiswa aktif kembali.

Buku-buku yang digunakan dalam kegiatan perkuliahan ini, buku original.

C. SASARAN MUTU BERSAMA

No Sasaran Mutu Target
3.1 Capaian Indeks Prestasi Rata-rata Mata Kuliah/Blok IP | Huruf
3.2 Ketepatan materi yang disampaikan dengan Silabus 100%
33 Kesesuaian pelaksanaan perkuliahan dengan Jadwal %

3.4 | Rata-rata kehadiran mahasiswa (minimal 75%) %
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Koordinator
Perwakilan Mahasiswa Blok Elective Course: Nerspreneurship

.......................... Ns. Deny Yuliawan, S.Kep., MHPE
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7. REKAPITULASI RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN

Pembelajaran Kuliah
Berbasis . dengan
instruksi Kl pembelajaran )
langsung Kooperatif
Belajar
Terbimbing Tutorial
Pembelajaran dZ]rlngba;a'aran
berbasis PBL g basi J 0
masalah erbasis
kasus (4
Tema, 2x)
Presentasi
Askep/ 0
Di Tugas CBL Kasus
ruangan Kelompok
Presentasi
Review 0
Literatur
(Presentasi hasil
Penugasan Tugas proyek) PjBL (Video/
Terstruktur | Berbasis Poster/ Jurnal/ Tulisan 0
Proyek di media/ pot Cass/ di
ruangan
Pembelajaran | Presentasi Studi Kasus
berbasis (Cari Kasus menarik) 0
penemuan di internet
Tugas 1 (Resume hasil
. Tugas . 0
o uar Individy ~ tutoria)
g Kelompok  Tugas 2 (Askep) 0
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Di
Ruangan

Di luar
Ruangan

Belajar
Mandiri

Daring

Total Waktu (Menit/ Semester) tiap item CPMK

Ujian Akhir

Tugas 3 (Review
literatur/ portopolio)

Tugas 4 (Buat Proyek)

Tugas 5 (Cari kasus)

Mandiri Kuliah

Mandiri Seminar

450 D

750

Total Waktu Semua CPMK
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8.

REKAPITULASI RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN

REKAPITULASI RENCANA PELAKSANAAN PROGRAM

A. IDENTITAS MATA KULIAH

1
2
3
4

5

7

NAMA MATA KULIAH
KODE MATA KULIAH
KELAS

JUMLAH MAHASISWA

BOBOT SKS (TOTAL)
TEORI (T)
PRAKTIKUM (P)
PRAKTIKUM LAPANGAN
(PL)

JUMLAH KELOMPOK

TUTORIAL
KELOMPOK 1
KELOMPOK 2
KELOMPOK 3
KELOMPOK 4
KELOMPOK 5
KELOMPOK 6
KELOMPOK 7
KELOMPOK 8

JUMLAH KELOMPOK

PRAKTIKUM LAB
KELOMPOK 1
KELOMPOK 2
KELOMPOK 3

Blok Elective Course: Nerspreneurship

IK046
2
80

2
0
0

SO DO OO O OO O

SO OO

23

SKS
SKS
SKS

SKS

Kelompok

Mahasiswa
Mahasiswa
Mahasiswa
Mahasiswa
Mahasiswa
Mahasiswa
Mahasiswa
Mahasiswa

Kelompok

Mahasiswa
Mahasiswa
Mahasiswa

Mahasiswa
BOBOT WAKTU (MENIT)
MIN MAX
0 0
0 0

4.760 5.440



KELOMPOK 4 0 Mahasiswa
KELOMPOK 5 0 Mahasiswa
KELOMPOK 6 0 Mahasiswa
KELOMPOK 7 0 Mahasiswa
KELOMPOK 8 0 Mahasiswa

B. REKAPITULASI KEGIATAN PEMBELAJARAN TEORI

1 Kuliah Reguler 15 100 1.500
2 Tutorial 0 0 0
4 jlan Tengah & Akhir Semester 1 100 100

T Toran 0 wem

C. REKAPITULASI KEGIATAN PEMBELAJARAN
PRAKTIKUM

1 Praktikum Lab (D) 0 100 0
2 Praktikum Lab (M) 0 100 0
3 Praktikum Lab (E) 0 100 0
2 Praktikum in Class (D) 0 100 0
3 Praktikum in Class (M) 0 100 0
4  Praktikum in Class (E 0 100 0

D. REKAPITULASI KEGIATAN PEMBELAJARAN PRAKTIKUM LAPANGAN / KLINIK

1 Praktikum Lapangan 5.440 5
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E. REKAPITULASI BEBAN DOSEN PENGAMPU

1 0 0 0 0 0
2 0 0 0 0 0
3 0 0 0 0 0
4 0 0 0 0 0
5

F. VALIDASI KEGIATAN PEMBELAJARAN TERHADAP BOBOT SKS

1 Teori - -
2 Praktikum - -

G. VALIDASI BEBAN DOSEN TERHADAP KEGIATAN PEMBELAJARAN

1 Kuliah Reguler - -

2 Tutorial - -

3 Praktikum In Class - -

4 Praktikum Lab - -
Mengetahui Bantul, 27 Agustus 2025
Ketua Program Studi

Koord] Mata Kuliah

X

Ns. Sofyan Indrayana, MS Yuliawan, S.Kep., MHPE
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PROGRAM STUDI PENDIDIKAN PROFESI NERS
FAKULTAS KEDOKTERAN DAN ILMU KESEHATAN

UNIVERSITAS ALMA ATA YOGYAKARTA
Kegiatan

: Rapat Koordinasi dan Penyerahan Mahasiswa Kunjungan Lapangan
Blok : Blok Elective Course: Nerspreneurship

Hari/Tanggal : Qﬂ"l”“ Lohelarata o TR SRR e S ek

Waktu : pkl .0A.aD...... WIB s/d ..a8 70V....WIB
Tempat : Praktik Mandiri Keperawatan Bunda Sulis
DAFTAR HADIR
No | Nama Mahasiswa Jabatan TTD '
Direkt_u.r Praktek {
1 Ns. Sulis Mukaryanah Widarti, S.Kep l;(d:;;_l;;atan Bundalis ah'W,, #.Kep, Ns
Sulis SIPP. IDP/074]111/2014
2 Ns. Deny Yuliawan, S.Kep., MHPE Koordinator & DPA % {
3 SAFINAH NABILLA

4 APRISKA NAINA ZINELLY

TRISWIDAYUNIARTI 972 ovot T 24

5 ASMAUL HUSNA

q Yo\ 2T
6 | ASYA MAHDANIA PUTRI HIMAWAN 920053
7 DESTI TRIANA )20t016Y g
8 DINDA MUSLIMAH 2 200\ 8 lP[
9 DYTA SEPTIA NISA 212010 $¢0

10 | ELSA RAMADHANTI

11 FITRI HARTATI

Koordinator Blok Elective Course:
Nerspreneurship

e L




i o g T—— S il e— el o e

No | Nama Mahasiswa

o

ey — i, T R Tl T A, [ P s

ILHAMIYATUL ILAHIYAH

? - b ’

abNleE .. ITID

T oy e ol Rt

“ NOVI RAMADHANI SUPRAPTO w

e e
e R e e EE T

|
P
|

NUR HAERATUNNISA |
a&om\ ¢y |

OVISTA ZULFA ADEYUDHA oo ,
1LAOY -6 t l

"SALSABILLA HESTI MUTIARA
SAFITRI

“ SEPTI NOVA SUSINTA J
VITA ANANDA PUTRI | iy
“ | 2361015¢9 f#"* b
20 | FINA FATWASARI | :
L20i01¢ 9B
“ FRISILIA AYU ANGGRAINI SAPUTRI | o |
2201ul & %(9
- - r S T
INGKA GUSTAVIONA (
1do6ee | i
RFADILAH
KEISHA ALEA NURFADIL 990101604 % ﬂ |
RHAFI MUHAMAD AL-FATIHA BBl ﬁ
A _ 1 f
ANGGI FEBRIYANTI r
220\0\ 6ol : Ple
26 | DIAN ASTRI
: 22010r 605 Cﬂ%
77 | ABRA ROSITA PRABAWATI 1201010 0. M |
58 | LULUK HANIFAH I
il ke e J

|

e ——

Koordinator Blok Elective Course:
Nerspreneurship

Ns. Deny uliawan, S.Kep., MHPE




Kegiatan

Blok

PROGRAM STUDI PENDIDIKAN PROFESI NERS
FAKULTAS KEDOKTERAN DAN ILMU KESEHATAN
UNIVERSITAS ALMA ATA YOGYAKARTA

: Rapat Koordinasi dan Penyerahan Mahasiswa Kunjungan Lapangan

+ Blok Elective Course: Nerspreneurship

Waktu :pkl .. OJ..AA..... WIB s/d .. W 77D....WIB
Tempat : Praktik Mandiri Perawat RSH in Care & Rumah Dejamu
DAFTAR HADIR
No | Nama Mahasiswa Jabatan |
L 4
Direktur RSH in
] Ns. Aris Setyawan, S.Kep., MHPE Care dan Rumah
Dejamu
i |
1 2 Ns. Deny Yuliawan, S.Kep., MHPE Koordinator & DPA
| 3 Ns. Imam Akbar, S.Kep., M.Kep DPA
4 SAFINAH NABILLA
s | APRISKA NAINA ZINELLY A 2O\OL S BN
TRISWIDAYUNIARTI
6 ASMAUL HUSNA 11O
aif
7 ASYA MAHDANIA PUTRI HIMAWAN 2%1 ol$3 ¢
8 | DESTI TRIANA
126\01%°4 2
9 | DINDA MUSLIMAH
2 200\8U ¢
5
10 DYTA SEPTIA NISA
] ] ELSA RAMADHANTI

¢

Koordinator Blok Elective Course:
Nerspreneurship

Ns. Deny Yuiawan, S.Kep.,, MHPE



— P Pam— s T — e . A s T o 0 --hd-—'-r

“ Nama Mahasiswa

7
AR W = |

ILHAMIYATUL ILAHIYAH

Uyteey - . ITYD

“ NOVI RAMADHANI SUPRAPTO

D
r“;' —— ~
- + ' o
110100 S '
NUR HAERATUNNISA | L 8T )
| 020(01°10
OVISTA ZULFA ADEYUDHA
“ e e UL | _

17 | RESTU AMALIA

220(0( 8\ |
'q | SALSABILLA HESTI MUTIARA
SAFITRI
19 | SEPTI NOVA SUSINTA *
* :
20 | VITA ANANDA PUTRI
2201616 ¢ &
_ |
21 | FINA FATWASARI e
23 010(¢ of, \
22 | FRISILIA AYU ANGGRAINI SAPUTRI
FRISIL ANG [ SAPU Jenoieay % %X
123 | INGKA GUSTAVIONA adlolo P _ \
>4 | KEISHA ALEA NURFADILAH
220\6\ Go\ &f,
' 25 | RHAFI MUHAMAD AL-FATIHA 920(0(LOS | %
26 | ANGGI FEBRIYANTI .
220\0(60% Mgt
27 | DIAN ASTRI
42010 1 604 | #‘1 \
28 | ABRA ROSITA PRABAWATI 136008 B ; ,1.2* \
29 | LULUK HANIFAH Y : \
oo AN il

Koordinator Blok Elective Course:
Nerspreneurship

77

Ns. Deny Yuliawan, S.Kep., MHPE



PROGRAM STUD] p

ENDIDIKAN PROFESI NERS

UN;\L klll)()l\’lil“‘RAN DAN ILMU KESEHATAN
r"fli:‘ L‘ 4 b .
chi‘ll- e —— RSITAS ALMA ATA YOGYAKARTA
e : Kuliah Pakgr | s AL £
Blok

» Blok Elective Course:

[ - 'ﬂ)
Hari/Tanggal . Mlm \) (NN enA)
dooant tsals Y NN

........ " R

Nerspreneurship

Waktu t ol )
Tempat L l...... WIB s/d 03:44)...WIB
a o 1 -l G
; P + Praktik Mandir Keperawatan
cmateri : Ns. Suli
S. Sulis Mukaryanah Widarti, S.Kep (Direktur Praktek Mandiri
‘eperawatan Bunda Sulis) sylis Mukaryanah W., S.Kep,
SIPP. 1735/DP/074/111/2014
DAFTAR HADIR MAHASISWA
No | NIM Nama Mahasiswa TTD
1 210101513 | SAFINAH NABILLA 7& "'
5 550101534 | APRISKA NAINA ZINELLY
TRISWIDAYUNIARTI . M
3 220101535 | ASMAUL HUSNA \M J‘z
2 1220101536 | ASYA MAHDANIA PUTRI HIMAWAN \ @ 4‘%\
\
5 | 220101542 | DESTI TRIANA \ (ﬂk \
\
= 1220101547 | DINDA MUSLIMAH \ % \X
N
>—1220101550 | DYTA SEPTIA NISA \ @wﬁ \
e 1220101552 | ELSA RAMADHANTI \ W
(¢
- \
9 1220101556 | FITRI HARTATI \ N\~ \
Mengetahul,
Ketua Koordinator Blok Elective Course:

Program Studi Pendidikan Profesi Ners

Sofyan Indrayana, S.Kep., Ns., MS

—T——

e

T e T T T e —

Nerspreneurship

s 1 I - __"—_._1} ==




' No NIM i Nama Mahasiswa
0 1230101557 | ILHAMIYATUL ILAHIYAH
1 1320101571 | NOVI RAMADHANI SUPRAPTO
12 | 220101572 NUR HAERATUNNISA
13 | 220101578 J OVISTA ZULFA ADEYUDHA
14 220101581 | RESTU AMALIA
15 | 220101584 | SALSABILLA HESTI MUTIARA
16 1220101585 4?5:1:1*'11 NOVA SUSINTA
17 | 220101589 VITA ANANDA PUTRI
18 | 220101598 FINA FATWASARI
19 | 220101599 | FRISILIA AYU ANGGRAI

INISAPUTRT

11D

SAFITRI

20

520101600 | INGKA GUSTAVIONA

—

21 | 220101601

KEISHA ALEA NURFADILAH

=

52 | 220101603 | RHAFI MUHAMAD AL-FATIHA 7
i [ L
J g
23 | 220101608 | ANGGI FEBRIYANTI w

}

(24 [ 220101609

DIAN ASTRI

,. |
(25 | 220101612 | ABRA ROSITA PRABAWATI \ Mg
g |
26 220101615 | LULUK HANIFAH \ N
Mengetahui,
Ketua Koordinator Blok Elective Course:

Program Studi Pendidikan Profesi Ners

TR 1"\'.-1.;-.:;_\_,__. —

Nerspreneurship ~




‘ PROGRAM STUDI PENDIDIKAN PROFESI NERS
FAKULTAS KEDOKTERAN DAN ILMU KESEHATAN
UNIVERSITAS ALMAATA YOGYAKARTA

Kegiatan : Kuliah Pakar 2

Blok : Blok Elective Course: Nerspreneurship

Hari/Tanggal : \Y {.W.,.\/O ateadp s o S R RN Y
Waktu :pkl \\.€Q....... WIBs/d )36V, WIB

Tempat : Bekam dan Refleksi RSH in Care

Pemateri : Ns. Aris Setyawan, S.Kep., MHPE (Direktur Bekam dan Refl

in Care dan Bejamu: Bekam & Cafe Jamu Kekinian)

DAFTAR HADIR MAHASISWA
No | NIM Nama Mahasiswa

: = - -

1 210101513 | SAFINAH NABILLA

ﬂ

. St TRISWIDAYUNIARTI

3 220101535 | ASMAUL HUSNA
[ 4 220101536 | ASYA MAHDANIA PUTRI HIMAWAN

5 | 220101542 | DESTI TRIANA

!
6 220101547 | DINDA MUSLIMAH

| 'APRISKA NAINA ZINELLY @

7 220101550 | DYTA SEPTIA NISA

8 7320101552 | ELSA RAMADHANTI

=
el

220101556 | FITRI HARTATI

Mengetahui,
Ketua . :
o s Koordinator Blok Elective Course:
Program Studi Pendidikan Profesi Ners Nerkpreaeirshin

»

Sofyan Indrayana, S.Kep., Ns., MS Ns. Deny Yuliawan, S.Kep., MHPE
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No |NIM | Nama Mahasiswa Pesine T L

B NN AMIVATUL DAMIYAR . 1l

L 320101871 | NOVI RAMADHANI SUPRAPTO “"““—[':{1;7*‘““
| | | s AT, S
“ 220101572 | NUR HAERATUNNISA -

“ 220101578 | OVISTA ZULFA ADEYUDHA

390101881 | RESTU AMALIA

330101584 | SALSABILLA HESTI MUTIARA SAFITRI

16 220101585“ SEPTI NOVA SUSINTA

17 1220101589 | VITA ANANDA PUTRI | _g&

220101598 | FINA FATWASARI 92
2720101599 | FRISILIA AYU ANGGRAINI SAPUTRI WV \
s !
20 [ 220101600 | INGKA GUSTAVIONA * @
| e | * PN
71 | 220101601 | KEISHA ALEA NURFADILAH

e s ;
22 220101603 | RHAFI MUHAMAD AL-FATIHA

3 1220101608 | ANGGI FEBRIYANT]I *

24 220101609 | DIAN ASTRI 3 ‘ \
(25 | 220101612 | ABRA ROSITA PRABAWATI | Y \
R E— = _*»

26 220101615 | LULUK HANIFAH \

Mengetahui,
Ketua

Program Studi Pendidikan Profesi Ners Koordinator Blok Elective Course:

Nerspreneurship

So ﬂll Ind SIK . ¢
fy rayana, S.Kep., Ns., M5 Ns. Deny Yuliawan, S.Kep., MHPE




PROGRAM STUDI PENDIDIKAN PROFESI NERS
FAKULTAS KEDOKTERAN DAN ILMU KESEHATAN

UNIVERSITAS ALMA ATA YOGYAKARTA

Kegiatan t Presentasi Proposal Bisnis Kewirausahaan Keperawatan

DAFTAR HADIR MAHASISWA

llllllllllllllllllll

i B W

|[No [NIM__ Nama Mahasiswa

1 210101513 | SAFINAH NABILLA

S —

"APRISKA N
g b . AINA ZINELLY
20101534 | R ISWIDA YUNIART!

g

r

3 220101535 | ASMAUL HUSNA

'_ —-+-—__

1TD
t

— 4

4 220101536 | ASYA MAHDANIA PUTRI HIMAWAN

'S | 220101542 | DESTI TRIANA

6 | 220101547 | DINDA MUSLIMAH

TA '
+

220101550 | DYTA SEPTIA NISA

|

. 220101552 | ELSA RAMADHANTI

—— e ——

' 220101556 | FITRI HARTATI
“ 220101557 | ILHAMIYATUL ILAHIYAH

\l e

Koordinator Blok Elective Course:
Nerspreneurship

Ns. Deny Yuliawan, S.Kep., MHPE
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FNO NIM
11 220101

.

12

13 | 220101578

1

_| Nama Mahasiswa

i — o B

220101572 +~NUR HAERATUNNISA

OVISTA ZULFA ADEYUDHA

_— . T ———— _,_+._h__ﬂ______m*44h__w_m_h S e . —

14 1220101581 | RESTU AMALIA
1 S BV | *, —

15 | 220101584 | SALSABILLA HESTI MUTIARA SAFITRI
\ 4 \

16 | 220101585 | SEPTI NOVA SUSINTA

+
17 1220101589 | VITA ANANDA PUTRI
| . :
18 | 220101598 | FINA FATWASARI

e T R
19 | 220101599 | FRISILIA AYU ANGGRAINI SAPUTRI

- +

20 | 220101600 TINGKA GUSTAVIONA

21

22010160 1+KEISHA ALEA NURFADILAH

22

S I
220101603

RHAFI MUHAMAD AL-FATIHA

23 | 220101608

ANGGI FEBRIYANTI

24 770101609 | DIAN ASTRI
#
35 1220101612 | ABRA ROSITA PRABAWATI

370101615 |

LULUK HANIFAH

Koordinator Blok Elective Course:
Nerspreneurship

Ns. Deny Yuliawan, S.Kep., MHPE




PROGRAM STUDI PENDIDIKAN PROFESI NERS
FAKULTAS KEDOKTERAN DAN ILMU KESEHATAN
UNIVERSITAS ALMAATA YOGYAKARTA

Kegiatan : Presentasi Proposal Bisnis Kewirausahaan Keperawatan

Blok : Blok Elective Course: Nerspreneurship

Hari/Tanggal : TRAMM ... A8 AN B4 2025 i, %
Waktu pkl . ONAS... . WIBwd ...l4:248. . WIB

A k. R0

llllllllllllllllllllllllllllll

DAFTAR HADIR MAHASISWA

g —

No NiM # Nama Mahasiswa

1 | 210101513 | SAFINAH NABILLA

;Z

4 |
APRISKA NAINA ZINELLY
220101534 | 1R ISWIDAYUNIARTI

rJ

—d J
%3 220101535 | ASMAUL HUSNA

| ’T

s | 220101542 | DESTI TRIANA

sy [ s -
6 220101547 | DINDA MUSLIMAH

3 220101536 | ASYA MAHDANIA PUTRI HIMAWAN ﬁ

P o

7 220101550 | DYTA SEPTIA NISA

8 220101552 | ELSA RAMADHANTI

9 220101556 | FITRI HARTATI

M
Ni®a
P

H 220101557 | ILHAMIYATUL ILAHIYAH

A

Koordinator Blok Elective Course:
Nerspreneurship

Ns. Deny Yuliawan, S.Kep., MHPE
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No |NIM | Nama Mahasiswa
11 220101571 NOVI RAMADHANI SUPRAPTO

5 | 220101572 TNUR HAERATUNNISA

e

13
14 1530101581 | RESTU AMALIA
15 +220101584+SALSABILLA TESTI MUTIARA SAFITRI
16 | 550101585 | SEPT] NOVA SUSINTA
17 J"ﬁo](ﬁ?ﬁ# VITA ANANDA PUTRI
18 +2201015§§+FerK FATWASARI
|

BERE et - gy
19 220101599 FRISILIA AYU ANGGRAINI SAPUTRI

50 | 220101600 TINGKA GUSTAVIONA

i 21 | 220101601 KEISHA ALEA NURFADILAH

L 5> | 220101603 | RHAFI VIUHAMAD AL-FATIHA

———

B e
23 220101608 | ANGGI FEBRIYANTI

e L
24 220101609 | DIAN ASTRI

55 1220101612 | ABRA ROSITA PRABAWATI

26 | 220101615 | LULUK HANIFAH

ey (e

Koordinator Blok Elective Course:
Nerspreneurship

Ns. Deny Yuliawan, S.Kep., MHPE



PROGRAM STUDI PENDIDIKAN PROFESI NERS
FAKULTAS KEDOKTERAN DAN ILMU KESEHATAN
UNIVERSITAS ALMA ATA

YOGYAKARTA
__—__““—__

Tempat e L S R T
I v

Kegiatan + Presentasi Bisnis Kewirausahaan Keperawatan

Blok + Blok Elective Course: Nerspreneurship
Hari/Tanggal \Salm *HMWM .....................
Waktu pkl .. 1A 2€.... . WIB s/d ... | 2-4(¢). WIB
DAFTAR HADIR MAHASISWA
No Nama Mahasiswa NIM TTD
1
DESTI T1Ama Lrotolecy ) @
2
Dida Mucrimah 2200 Y 1 %[
; AQ( Sk laa <2t 210101729 <ﬁ_
4
ASM\)\—- \\ogc\o\ ).)20\0\S 3% k M
S AEYA Mand anict Potey Holole26 O/’Ll@
(Note): di tulisan sendiri, tidak boleh titip Presensi
Mengetahui, W ....... 1L AD b, 2025
Koordinator Pembimbing Akademik

Blok Elective Course: Nerspreneurship
W

Ns. Deny Yuliawan, S.Kep., MHPE Ns. Deny Yuliawan, S.Kep., MHPE




PROGRAM STUDI PENDIDIKAN PROFESI NERS
FAKULTAS KEDOKTERAN DAN ILMU KESEHATAN

UNIVERSITAS ALMA ATA
YOGYAKARTA
/
Tempat : \/M ..................................................................
Kelompok :..... ;& .......................................................................
Kegiatan : Ujian/ Responsi Penugasan Mahasiswa
Blok . Blok Elective Course: Nerspreneurship
Hari/Tanggal : &Mz ...... e SO ea e oA g T
Waktu .okl 1100, . WiBwd .l 2.50. WIB
DAFTAR HADIR MAHASISWA
No Nama Mahasiswa NIM TTD
1
DesTi TR Ay 02.0t0154 2 M-
2
Dinda Mu&luma‘n 220101 <Y 7 A
: |
b\thgua Natno 220101 T R4 / i
4
Aot Lsne LIS 3E
5
Ao Ndhdanma e 2200536
(Note): di tulisan sendiri, tidak boleh titip Presensi
|
Mengetahui, @M ..........................
| Koordinator Pembimbing Akademik
[ Blok Elective Course: Nerspreneurship
|
|
Ns. Deny Yuliawan, S.Kep., MHPE MD%M@W&MWE

B s e TSR . ’




PROGRAM STUDI PENDIDIKAN PROFESI NERS

FAKULTAS KEDOKTERAN DAN ILMU KESEHATAN
UNIVERSITAS ALMA ATA YOGYAKARTA

NAMA SUPERVISOR A

HARD TANGGAL SUPERVISI | S V8- Aot IO
JENIS PRAKTIK Praktik Kunjungan Lahan Praktik Mandiri Keperawatan

PERIODE & LAMA PRAKTIK szC;}wmmw >0 )
SUPERVISI KE 1
TEMPAT PRAKTIK WWW

SUPERVISI DAN BIMBINGAN PRAKTIK KLINIK

KELOMPOK/ RUANGAN AR i e oS
HASIL SUPERVISI
A. ADMINISTRASI
No N Hasil/Permasalahan Usulan/Alternatif PeMesaian

P S A nn
0 T e RO Ll

- J\/\MMLJ/M__'
F?mw B S VIR S (W Vo

B , e Sof

B. TEKNIS/MATERI PRAKTIK
No Hasil/Permasalahan

?'\\\ \@k\qﬂ ‘\Q“ﬂ(’m \Rie\"a\t e } W Ml

: n chSa R \‘\E'ﬂm"a

x\(ﬁ Cado aku\o
o) > wotan dan ?Qf‘g‘l\@“ﬁn' 3* W

Usulan/Alternatif Penjelasan/Penyelesaian

nugke wo

qng duwona toa 0OROICC VMD\ (D18
1 My tara mmu‘*u“;“nk‘"&‘g L

| bokam ceguot SO ‘QS“}H 10 M{w Wﬁm—'—’

@O N
N\\\;\‘ ok C\gtnfl ordlirtnga  \elmt
\orcebur . dan s AN
‘ o rora P Qrpeit

\Jing pertd Qe
Yeldhhan R ptrptat dan

lath -latn $€ D _goinga

Pembimbing Akademik

Perwakilan Kelompok




PROGRAM STUDI PENDIDIKAN PROFESI NERS
FAKULTAS KEDOKTERAN DAN ILMU KESEHATAN
UNIVERSITAS ALMA ATA YOGYAKARTA

Tempat Praktik - Mdﬁ WW

Kelompok Praktik ... ' o i IR T R A S

Kegiatan . SUPERVISI DAN BIMBINGAN PRAKTIK KLINIK
Jenis Praktik + Praktik Kunjungan Lahan Praktik Mandiri Keperawatan
Tanggal Supervisi @ M. A et 2T
Supervisi Ke il
DAFTAR HADIR SUPERVISI

' | I:Iama-l\_fl;hasiswa NIM
= ;
Dest THRAWVA N9 A O1SY2

Dida  Mustiwal 226001.CY 7

=\ O\ S Y

As% ahdaniq ¥ - H 20lolS36

TTD
W
=
&
AS‘“’ VL \Bs\mm 1 ) 0\OW3Y M
W Aovendb2s

.W-.-', .......

Pembimbing Akademik




PROGRAM STUDI PROFESI NERS
FAKULTAS KEDOKTERAN DAN ILMU KESEHATAN
UNIVERSITAS ALMA ATA

YOGYAKARTA

t Kunjungan lapangan

Blok * Blok Elective Course: Nersprencurship
Hari/ Tanggal : j"m“i . N . Mwembﬂt‘ : 2'07': .................................
Waktu . PP WBwd. N we
% DAFTAR HADIR MAHASISWA
| No | Nama Mahasiswa NIM 13
- AN La Vatna 20\0\v 24
| Rswawt b Ulolo\S2¢
3 HMC\ \\ldhﬂckn ' CA &L O\o\ Sal \ ‘
h——‘# .
. +DQS‘H TP, AL O\o\S Y \ - \
L > | Vinda M (imal 2Zranos Yt \ A \

(Note): di tulisan sendiri. tidak boleh titip Presensi
TTD Pembimbing lahan diberi Stempel

lump T (Y NeVEMSER 5o

11111111111111111111 b m % & @ & A & & 8 m " mEE8S

Pembimbing Lahan

Sﬁ\\sN\ wanahw.,s.ﬁep.b.ls‘
SIPP. 1735/DPI0T74AIN 12014




PROGRAM STUDI PENDIDIKAN PROFESI NERS
FAKULTAS KEDOKTERAN DAN ILMU KESEHATAN

UNIVERSITAS ALMA ATA

Tempat 2 otk gl 1 ST b N b o WSS R e RS o P
Kelompok o e e T RS PN v 3
Kegiatan : Presentasi Bisnis Kewirausahaan Keperawatan

Blok : Blok Elective Course: Nerspreneurship

llllllllll
lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

DAFTAR HADIR MAHASISWA

No Nama Mahasiswa NIM TTD
1 : @
Wy |y ot Wol0l¢3y ey
k Novi 2am-Fhi . S 22010157 %%&@
l ~
) i R ard#n 220\0\55 ¥ %
; blsn  pamadhankd 12010\8T2 W
; .
O'j{"‘ ge\)ﬁa Nisa 236101 S5O @&Pﬂ
(Note): di tulisan sendiri, tidak boleh titip Presensi
Mengetahui, Togyaeorta ag - W= 9p0s
Koordinator Pembimbin ademik
Blok Elective Course: Nerspreneurship
Ns. Deny Yuliawan, S.Kep., MHPE Brune Indah Y., S. Kep., Ns, M.N.S

L.




PROGRAM STUDI PENDIDIKAN PROFESI NERS

FAKULTAS KEDOKTERAN DAN ILMU KESEHATAN
UNIVERSITAS ALMA ATA
YOGYAKARTA
Tempat B oot e T ot e SOOI e L
Kelompok B . i o dhs e Cesda b SNV e ARG ERRERRR NS
Kegiatan : Ujian/ Responsi Penugasan Mahasiswa
Blok . Blok Elective Course: Nerspreneurship
Hari/Tanggal : Jum av, 9 .. November Ol Veives ewwa Vireiiw s 3
Waktu okl 00 WIB s/d ... 10.39... WIB
DAFTAR HADIR MAHASISWA
No ! Nama Mahasiswa NIM TTD
1
\llfww;ym UW\/-JL Wotoissy @M&#
: NO\;( P—rMa-?krh; _S 220(o0(s7\ "f(%"
? f\*'(:\ Ha("rk)r: 220\0\ S <Y M
S
Elen  Pamadhank 920601552 %
Dw\m ge\D’ﬂ“ Niga d220/0| $SO W

(Note): di tulisan sendiri, tidak boleh titip Presensi

Mengetahui, .T?.@.‘ﬁ?fﬁ‘:?’.? ..... ot M MOY & 2025

_ Koordinator Pembimping Akademik
Blok Elective Course: Nerspreneurship

Ns. Deny Yuliawan, S Kep., MHPE . Bae Vdah Wdasact, WIS




PROGRAM STUDI PENDIDIKAN PROFESI NERS

FAKULTAS KEDOKTERAN DAN ILMU KESEHATAN
UNIVI_ERSITAS ALMA ATA Y(_)GYAKART A

NAMA SUPERVISOR Gune  Indan  Tulitasart, HiNg

w1 ovgwbar. 200

Praktik Kunjungan Lahan Praktik Mandiri Keperawa-tan
SERTODE 8 LAMA PRAKTIK | cvvrrvrevorrssseerssssssimsissersisssasiississsres

[SUPERVISIKE || £
TEMPAT PRAKTIK ST e O T
KEGIATAN SUPERVISI DAN BIMBINGAN PRAKTIK KLINIK T

Tl*
KELOMPOK/ RUANGAN B i s i s B G

HASIL SUPERVISI
A. .A__I_)MINISTRQSI ey i IR
No | Hasil/Permasalahan L Usulan/Alternatif Penjelasan/Penyelesaian

e 1

B. TEKNIS/MATERI PRAKTIK

No Hasil/Permasalahan Usulan/Alternatif Penjelasan/Penyelesaian
Mahasitwa  masth  ingung Mendickugi kan  demgan  Mahatisw &
bagaimana (A penyuivrn | Lecka  Penugasan . Merciikurean
[ﬂPOrﬁh onFoga[ alan e € Yany bisa di‘ﬁumkan !Qbagaf

unfuk blok de wmha Yany Masih  berkaan

penugasan
d¢ngan Umu  Feperawaton

Perwakilan Kelompok




PENDIDIKAN PROFESI NERS
ERAN DAN ILMU KESEHATAN

Tempat Praktik e a b TR
Kelompok Praktik & .7
N PRAKTIK KLINIK

Kegiatan :
Jenis Praktik | | ik Mandiri Keperawatan

Tanggal Supervisi & .12, 2uesee:
Supervisi Ke y 1

DAFTAR HADIR SUPERVISI

No | Nama Mahasiswa 1 NIM

i IS Ee TL =
ALOLO\t Y

Wi yowmn ey

2 iG -
Nyt Lrefbred & 12.0(0( S ¥ 9{92:/ .




PROGRAM STUDI PENDIDIKAN PROFESI NERS
FAKULTAS KEDOKTERAN DAN ILMU KESEHATAN

UNIVERSITAS ALMA ATA
YOGYAKARTA
e —————————————————————————————————————————————————————————
Tempat Y O e ST
RN P e
Kegiatan

: Presentasi Bisnis Kewirausahaan Keperawatan

: Blok Elective Course: Nerspreneurship
Hari/Tanggal : Robu , 26 Wovember 9025

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

L e WIBs/d ..'0 -2 wiB
g DAFTAR HADIR MAHASISW A
No | Nama Mahasiswa NIM TTD
| ol
1 2 froka  Gustaviony 22001600 P,_,
Vita Ananola /?un'. 22010\ $64
: Fina TFortwetsan

230101 TR -
4 2
Ketsing A Lea. Newfoelilon FZO\O1 60|
5 %

%‘“L\n Akb/\ ﬂNMmm [’Am‘ Q.'Lololf-gj

(Note): di tulisan sendiri, tidak boleh titip Presensi

Mengetahui, W s i SR T A, 'y L
Koordinator Pemblmbmg Akademik
Blok Elective Course: Nerspreneurship

-

Ns. Deny Yuliawan, S. Kep., MHPE

-----------------------




UNIVERSITAS ALMA ATA
YOGYAKARTA
Tempat : AM““ .................................................................
Kelompok i e SR L

Waktu pkl.. o085 WIBs/d ...\0:25 - WIR
DAFTAR HADIR MAHASISWA
No Nama Mahasiswa NIM TTD
1

\Vka  manda Pwrrl #2010IR o ﬁ‘
2

Won  Gusta vions

+0 Y| boo @____
3 , . °
41:ma ?mwum g >2010($79y ﬁ?‘«
4

qﬁk_mﬂ Au R Capun 4 2010l 40 %
| d aj
h‘\gha pun N

2260010l

(Note): di tulisan sendiri, tidak boleh titip Presensi

Mengetahui, ......I‘?i’i‘?‘.‘?ﬁ‘:‘fﬁ, S Mo 2 s AT
Koordinator Pembimbing Akademik
Blok Elective Course- Nerspreneurship

Ns. Deny Yuliawan, S.Kep., MHPE




PROGRAM STUDI PENDIDIKAN PROFESI NERS
FAKULTAS KEDOKTERAN DAN ILMU KESEHATAN
UNIVERSITAS ALMA ATA YOGYAKARTA

\ NAMA SUPERVISOR \ Despta  Pramest:
HARU TANGGAL SUPERVISI | .. Kamuse..'3. . vev.. 2028 ..

_I-ETI:H_S- PRAKTIK Praktik Kunjungan Lahan Praktik Mandiri Keperawatan
I T AMA PRAKTIC | TR b T R vt
SUPERVISI KE K

TEMPAT PRAKTIK oW (N Care _JOeTA, BEJAM U , RUMAH Gunda
KEGIATAN " SUPERVISI DAN BIMBINGAN PRAKTIK KLINIK
\KELOMPOK/ RUANGAN |y TR S O R O
HASIL SUPERVISI
A. ADMINISTRASI
No | Hasil/Permasalahan Usulan/Alternatif Penjelasan/Penyelesaian

B. TEKNIS/MATERI PRAKTIK
No Hasil/Permasalahan Usulan/Alternatif Penjelasan/Penyelesaian

RsH In Q& JoaJAa = Gamparan -

‘rerdang nessprenevt  vang
dapat membefeat LOOVLL S
pacerjaan Selam peratuis et RS,
Penelt’ maupun A0 -

btolangwapi

©

o | BetAMu : UsaHA el
Kom plementel

o |Ruman Bunda . Cambaran osns
wotan Sepert home Cat® f

Keperat ..
Koncultan Kepeatlatdn “tecap!
Kompl em entes , peranjatan wea ~dll
..... jogpoacka | 1BLMRMLLARRR
Pembimbing Akademik

Perwakilan Kelompok

e e T e -




| PROGRAM STUDI PENDIDIKAN PROFESI NERS
FAKULTAS KEDOKTERAN DAN ILMU KESEHATAN
UNIVERSITAS ALMA ATA YOGYAKARTA

llllllllllllllllllllllllllllllllllll

~ geompok R IR e e e SR
mi“‘“ . SUPERVISI DAN BIMBINGAN PRAKTIK KLINIK
Jenis Praktik + Praktik Kunjungan Lahan Praktik Mandiri Keperawatan

‘Tanggal Supervisi  : LTRSS
Supervisi Ke 2

DAFTAR HADIR SUPERVISI
r

No Nama Mahasiswa NIM TTD
1 e
\fitn ananda  ue 226101589

2 .
32 0lol koo /@,’

L\ G)bl\'mvt o

(%W‘ (%w\wum\:\ }200'69®

(‘{‘\s\ﬁn' fya R wmi\ 32001699 a%’*—

\(ﬁ\S\M\ Pen \\LWN'MM 22010160

el
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PROGRAM STUDI PENDIDIKAN PROFESI NERS
FAKULTAS KEDOKTERAN DAN ILMU KESEHATAN

UNIVERSITAS ALMA ATA
YOGYAKARTA
“
Tempat : Q“-”“SAM MU e e
Kelompok : VT s e e B SR
Kegiatan + Presentasi Bisnis Kewirausahaan Keperawatan
Blok : Blok Elective Course: Nerspreneurship
Hari/Tanggal : . Selos [/ v R L N
Waktu :pkl 1032 wiBg/d .. \2:\0. WIB
DAFTAR HADIR MAHASISWA
No Nama Mahasiswa NIM TTD
1
™Nuc  Hocratunnige Yd0\0\ T
2
Ovsta_ttga_Adeydho 200578
: Saligblla Wesh  Mubaca  Ggeitn 220101384
: &ph Nova @Sm‘l‘a 1201015 ¥S
2 lestv Amalia L2ol1oigR)y

(Note): di tulisan sendiri, tidak boleh titip Presensi

Mengetahui, . @GWW, oS Novew@et- 7025

Koordinator Pembimbing Akademik
Blok Elective Course: Nerspreneurship

L2 Do

Ns. Deny Yuliawan, S.Kep., MHPE Imam Akbar, S.Kep., Ns., M Kep




PROGRAM STUDI PENDIDIKAN PROFESI NERS
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RUBRIK DESKRIPTIF UNTUK PENILAIAN RESUME HARIA N TUL®S TSkor |
| . 5 ' Skor 3 (Baik) | Skor 4 (Sangat Balk) Skor
- Aspek | Deskripsi Penilaian Skor 1 (Kurang) Skor 2 (Cukup)
LPenilaian : i - -+ : A _—‘H‘*
_  R— o diielaskan | Kegiatan dijelaskan
' 1. Kelengkapan | Menggambarkan  kegiatan | Kegiatan tidak ch,mlan dijelaskan ok 2T i dengan sangat rinci dan
: Informasi - yang dilakukan, tugas yang | dijelaskan  dengan tetapi masih ada dengan  cukup  rinci, 'nefginatif' . semua | &
; ' diberikan, dan pencapaian | jelas, banyak | beberapa informas sebagian besar inform asi : s ’enting dicatat.
| .* harian secara rinci. informasi yang penting ya]‘]g kurang 5udah tercantuinm. informasi p
| : LT T e st
L hilang. T
' 2. Analisis dan | Menunjukkan kemampuan Tidalf ada analisis | Analisis atau | Mampu menganahm? Analisis mendalambdin
Pemahaman ' dalam menganalisis | atau  pemahaman, | pemahaman kegiatan dan memahami | pemahaman sangat f:l 4
| | keglatan yang dilakukan dan | hanya mencatag terbatas: hanya uuuaq dengan baik, | mampu menjelas an #
! | memahami relevansi tugas | kegiatan. menyentuh sebaglan sebagian bes_ar ‘as‘pek relevansi kegiatan dengan |
| | terhadap tujuan praktik. kecil dari relevansi penting telah dianalisis. tujuan praktik  secara
L | tugas. komiprehensif. . ... Sacy
' 3. Refleksi Diri Menumukkan refleksi diri | Tidak ada refleksi | Refleksi diri minim; Refleksi diri cukup baik; | Refleksi diri sangat baik;
| |  tentang pengalaman, | diri atau pelajaran | sedikit memahami | mampu mengenali [ mampu mengxdentﬁ?kaa
| ' tantangan yang dihadapi, | yang dipetik. tantangan atau | beberapa tantangan dan | tantangan dan pelajaran 3
' serta  pelajaran  yang pelajaran dari | pelajaran yang | dengan  jelas serta
didapatkan dari kegiatan kegiatan. didapatkan. memberikan rencana
; __: tersebut. perbaikan. s
44 Bahasa dan 'Menggunakan bahasa yang | Banyak  kesalahan | Beberapa kesalahan Bahasa cukup  baik, | Bahasa sangat baik dan
| Profesmnahsme] baik dan profesional dalam | bahasa atau tata | bahasa atau tald profesional, format rapi, profesional, format sangat s
f penulisan, . dengan format | bahasa, tidak | bahasa, format | ada sedikit kesalahan | rapi dan mudah dipahami;
/ yang rapi dan mudah | profesional, format | kurang rap:. minor. tidak ada kesalahan tata
[ | dipahami. tidak rapi. bahasa.
TOTAL SKOR o __:]:]
'« Skor Akhir Nilai Akhir : ((Total Skor/ 16) * 100%) = .......... T '
e 13-16: Sangat Baik . ) ) @ M %
e 9-12: Baik Q’
e 5-8: Cukup | Nama dan NIM Mahasiswa : D‘:ST‘TF"“NAIZO'O";HZ
» 1-4:Kurang '




RUBRIK DESKRIPTIF UNTUK PENILAIAN REFLEKSI

Aspek Penilaian | Deskripsi Skor 1 (l(urang) Skor 2 (Cukup) Skor 3 (Baik)
Kedalaman refleksi | . o fleksi mendalam
terhadap pengalaman, | Tidak ada refleksi Refleksi dangkal, ReﬂekSl.c.ump .Jalk’ .Re : i enun'ukkaI;
1.Isi Refleksi pelajaran, tantangan, dan | hanya menceritak ' | hanya menyebutkan ada analisis Pm aran | jelas, o rrll( té s 6\
relevansiJ denean ‘t : keoi es sedikit dan relevansi dengan keterkaltan' uat deng
' - e e s jar ntangan. | tujuan. tujuan kunjungan.
| kunjungan. pelajaran/tantang \ i
2.Struktur Kejelasan alur (pembukaan, Tidak ada Stmktu" .Stmktur .kural.'lg Struktur cukup jelas, | Struktur sangat ' jelas, 4‘
Penyampaian 1S1, penutup). J.a0k jelas, | jelas, se})aglall ISU | olur mudah dipahami. | runtut, dan meyakinkan.
] membingungkan. tersampaikan. ‘ 2 _ =
B PO e T Kreativitas dalam | Monoton, tidak | Ada sedikit | Penyajian cukup | Sangat kreatif, menarix,
Penyajian penyampaian (gaya bahasa, | menarik, tanpa | kreativitas,  tetap! menarik, ada usaha | dan T‘nendukung ol ?
visual, alur video). variasi. masih terbatas. kreatif. refleksi.
Ada beberapa h sangat  baik,
4.Bahasa & }l;’e}';(ggunaanf b.ahzzlsa yzng Eaalnyak kesalahfitp kesalahan bahasa, | Bahasa cukup baik, E(?mgfrgllikatif : Jom: 144
Komunikasi ShSA PROTESIDE - 10585 sulit 1oqi kurang | jelas, dan profesional. | - . :
o1 mudah dipahami. dipahami. ;(ecizrgumkam &1 profesional.
' [ Kesesuaian dengan | Jauh dari ketentuan | Hampir se§uai, tapi | Sesuai  ketentuan, Sangat sesuai ketentuan,
S.Durasi Video ketentuan (misalnya 3-5 | (>7 menit atau <2 kurang/lebih ~ 1-2 dengan sedikit o fektif dan padat isi. J
| menit). menit). menit. variasl,
TOTAL SKOR
o Skor Akhir Nilai Akhir : ((Total Skor/ 20) * 100%) = ...+ 4B
e 17-20 : Sangat Baik
e 13-16: Baik
: io |
e 9-12: Cukup Nama dan NIM Mahasiswa DEST‘T‘L'AMAZZOQ-L‘Z
e 5-8: Kurang
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RUBRIK DESKRIPTIF UNTUK PENILAIAN RESUME HARIAN T

Aspek Deskripsi Penilaian Skor 1 L‘S— |
rpen“ﬁm | r 1 (Kurang) | Skor 2 (Cukup) \Skor3(Baik) ‘\Skora.( |
1. Kelengkapan | Menggambarkan kegiatan | Keg; | i e - ..
= formasgik P ggﬂ o il d_t?gllatan tidak Keglf}tan dl]_e\askan Kegiatan dijelaskan | Kegiatan dijelaskar
ﬁialileg " al:uldan:an, gas yang .Ue askan  dengan | tetapi ma?.lh ada | dengan  cukup rinci, | dengan sangat minci dan |
TS i e o J.el;s & banyak | beberapa informasi | sebagian besar informasi | informatif; semua |
| secara rincl. 1}113: 1:;[;1%1 yang | penting yang kurang. | sudah tercantum. \ informasi penting dicatat.
B . . : : S —= | \
.2' Analisis dan | Menunjukkan kemampuan Tidak ada analisis | Analisis atau | Mampu  menganalisis 1’1 Analisis mendalam dan |
Pemahaman dalam linenganallsls atau  pemahaman, | pemahaman kegiatan dan memahami | pemahaman sangat baik; |
kegiatan yang dllaku}fan dan hanya mencatat | terbatas; hanya | tujuan  dengan  baik, | mampu menjelaskan |
memahami relevansi tugas kegiatan. menyentuh sebagian | sebagian besar aspek | relevansi kegiatan dengan \ 77
terhadap tujuan praktik. kecil dari relevansi | penting telah dianalisis. | tujuan  praktik secara\
fugas. | komprehensif. \ i
3. Refleksi Diri | Menunjukkan refleksi diri | Tidak ada refleksi | Refleksi diri minim; Refleksi diri cukup baik; | Refleksi diri sangat baik, i‘\ q
tentang pengalaman, diri atau pelajaran | sedikit memahami | mampu mengenall E mampu mengidentifikasi
tantangan Yyang dihadapi, | yang dipetik. tantangan atau | beberapa tantangan dan | tantangan dan pe\a}atan\
serta pelajaran yang pelajaran dari | pelajaran yang | dengan  jelas  sera | %
didapatkan dari kegiatan kegiatan. didapatkan. \\ membernkan rencana |
tersebut. | perbaikan. \
4. Bahasa dan | Menggunakan bahasa yang Banyak kesalahan Beberapa kesalahan Bahasa cukup baik, | Bahasa sangat baik dan' |
Profesionalisme | baik dan profesional dalam | bahasa atau tata bahasa atau tata profesional, format rapi, | profesional, format sangat g \1
penulisan, dengan format | bahasa, tidak | bahasa, format | ada sedikit kesalahan | rapi dan mudah dipahami; \\
yang rapi dan mudah | profesional, format | kurang rapl. minor. tfidak ada kesalahan tata |
| dipahami. tidak rapi.
TOTAL SKOR
« Skor Akhir Nilai Akhir : ((Total Skor/ 16) * 100%) = W/U;i (Y
« 13-16 : Sangat Baik
e 9-12:Baik _ ?\M\\S \\me& b~ (,720\0\ bO
e« 5-8:Cukup Nama dan NIM Mahasiswa t...\....ke.outecenseassaencset ittt
e 1-4:Kurang
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RUBRIK DESKRIPTIF UNTUK PENILATAN REFLEKSI VIDEO KUN

FJUNGAN LAPANG

Aspek Penilaian Deskripsi Skor 1 (Kuran | N
| AT fcks; (K £) Skor 2 (Cukup) Skor 3 (Baik) | Skor 4 (Sangat Baik) | SKof
. . tcrhafdap pengalaman, | Tidak ada re Sl Refleksi  dangkal, | Refleksi cukup baik, Refleksi mendalam,
1.Isi Refleksi pelaj araI_l, tantangan, dan hanya menceritakan han_ya_. menyebutkan | ada analisis pelajaran jelas, dan menunjukkan
releyanm dengan tujuan kegiatan. sedﬂ.qt dan relevansi dengan keterkaitan kuat dengan ’Z(
i kunjungan. pelajaran/tantangan. | tujuan. tujuan kunjungan.
2.Struktur Kejelasan alur (pembukaan, fachk, da strgktur Siala kurang : -
Penyampaian isi, penutup). yanepe jelas, | jelas, sebagian isi Struktur cukup jelas, | Struktur _sangat  efas,
membingungkan. tersampaikan. alur mudah dipahami. | runtut, dan meyakinkan. ,6
3 Kreativitas & Kreativitas dalam Monotﬁon, tidak | Ada sedikit | Penyajian cukup | Sangat kreatif, menarnk,
Penyajian penyampaian (gaya bahasa, | menarik, tanpa | kreativitas,  tetapi | menarik, ada usaha | dan mendukung 1si 7?
visual, alur video). variasi. masih terbatas. kreatif. refleksi.
Ada beberapa .
4.Bahasa & i ey bghasa yang | Banyak  kesalahan |\ 1han  bahasa, | Bahasa cukup baik Bahasa sangat baik,
Seeih baik, profesional, dan | bahasa, sulit P4 A\ Doy e\ ikatif da
Komunikasl b . . . komunikasi kurang | jelas, dan profesional R X
mu dipahama. dipahamu. olas : * | profesional.
K esesualan dengan | Jauh dari ketentuan Hampir sesuai, tapi Sesuai  ketentuan, | ¢ .
| 5.Durasi Video | ketentuan  (misalnya 3.5 | (>7 menit atau <2 | kurang/lebih  1-2 | dengan Cr | DRt fem
_ menit). menit). menit. variasi. efektif dan padat isi.
| TOTAL SKOR \
- o

« Skor AKhir

. 17-20 : Sangat Baik
13-16 : Baik
e 9-12: Cukup
5-8 : Kurang

lllllllllllllllll

— ~

Dihan Fahrglﬁ\kxﬁ}nmmd. S Xep., Ns, MPH
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RUBRIK DESKRIPTIKE UNTUK PENILAIAIN A TOpOSal ey e e Al an

| Kriteria Deskripsi \‘Sk'f L;-:;::r
o | Inovasi dan | Proposal menunjukkan ide yang inovatif dan kreatif dalam bidang keperawatan. Apakah ada | ., | o)
Kreativitas elemen baru atau unik yang ditawarkan? _ 1
. Kejelasan dan | Ide dan konsep dijelaskan dengan jelas dan logis. Apakah konsep tersebut dapat diterapkan dalam 0-5 2 |
Ide dan Keberlanjutan 1) angka panjang? _ ! 4+——
o Relevansi dengan Ide dan konsep sesuai dengan kebutuhan pasar dan tren terkini di bidang keperawatan. Seberapa 0-5 2
0
(20%) Kebutuhan Pasar l relevan proposal ini dengan tantangan atau kebutuhan yang ada? L )
Twionn dan Man£sst Tuju'an dan gmfaat dar1 paket penawaran dijelaskan dengan baik. Apakah manfaatnya jelas dan 0.5 7
bagaimana tujuan tersebut akan dicapai? |
et Oocrmsiona) | Rencana f)pezrasional d'ijelaskan sec-:ara'rinci, termasuk proses harian dan manajemen. Seberapa 0-5 3
lengkap rincian operasional yang disediakan? | |
Sumber Daya dan | Kebutuhan sumber daya dan infrastruktur dijelaskan dengan baik. Apakah kebutuhan tenaga 0-5
Analisis Infrastruktur | kerja, peralatan, dan fasilitas dijelaskan dengan rinci? ¢ P
Pasar (20% : : ' ' . i dan
(20%) et Kalitas Metode untuk m.emastlkan kualitas layanan. Apakah ada sistem untuk pemantauan 0-5 ]
| pengendalian kualitas? |
Kepatuhan dan Kepatuhan terhadap regulasi dan standar di bidang keperawatan. Apakah proposal 0-5
Regulasi mempertimbangkan aspek legal dan kepatuhan yang relevan? 2 |
R e Diconsiomal Rencana f)pe.rasmnal d-ljelaskan se(':ara-nnm, termasuk proses harian dan manajemen. Seberapa 0-5 3
lengkap rincian operasional yang disediakan? -
B s Sumber Daya dan | Kebutuhan sumber daya dan infrastruktur dijelaskan dengan baik. Apakah kebutuhan tenaga r *
8 1 Docosssiesd Infrastruktur kerja, peralatan, dan fasilitas dijelaskan dengan rinci? 0-J 7 i
. . - ! +
| 20%) Miireain Kualite: Metode untuk m:f:mastlkan kualitas layanan. Apakah ada sistem untuk pemantauan dan 0-5 - 3
| pengendalian kualitas? j
Kepatuhan terhadap regulasi dan standar di bidang keperawatan. Apakah proposal% F
' mempertimbangkan aspek legal dan kepatuhan yang relevan? l 0-5 3
T o . . =
4 Proyeksi biaya awal, biaya operasional, dan pendapatan yang realistis dan terperinci. Seberapa 1 3
at proyeksi keuangan yang diajukan? = —— s f e
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(20%)

e —————

# ImIJlementasi
dan Evaluasi
Kemampuan

Jadwal Irnplementasi

Metode Evaluasl

Adaptasl
Keseluruhan
Rencana

Total SKor Maksimal:

=

Catatan Penilaian:

0-30: Kurang Memadail
31-50: Memadai
51-70: Baik

71-90: Sangat Baik
91-100: Luar Biasa
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NILAI KEAKTIFAN DISKUSI KELOMPOK saat Presentasi

NILAI Kelompok................. Nama Pemberi Wai '

[No | NIM N

:1 W [ m‘k JF C’Z?OKO\bb’b ...........................
TEN\J Jﬂ\%&ﬂk\ M 'Q_\JW L'noxo\bw) 7@ .

2
3
¢ % \ (1200 00Y |
4 &Qﬁk ?{)g\\; Q %ﬁ% Q ( 27200 b\2 Dihan Fahry Muhammad, S.Kep,, Ns,, MPH
5 NIDN : 0515079302
6

Ol Kbl \(\N@» 700\ 6\

Panduan Presentasi Kelompok
| resume harian, proposal perencanaan usaha, dan refleks! pengalaman.

« Format: Slide presentasi yang mencakup hasi
ide, dan relevansi dengan kewirausahaan keperawatan.

. Kriteria Penilaian: Kejelasan presentasi, pemahaman materi, inovasi 1

Penilaian

. Penilaian Individu: Berdasark
arkan kualitas proposal dan presentasi.

an resume harian dan kehadiran.

. Penilaian Kelompok: Berdas
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HILAI AKHIR BLOK ELECTIVE COURSE: NERSPREMEURSHIF 2005
FORGRAM STUDH PENDIDICAN PROFES) NERS JERIANG SARIANA
FAKULTAS KEDOKTERAN DAN ILMU-ILMU KESEHATAN
UMNIVERSITAS ALMA ATA 2005/300E GANIIL

CPAE 1 ($0%) CPME 11 {60%)
Formatil Summaiil Formatil’ Summaiil
Pa:-::l;ul' Penugazan Project (53%:) Partisipasi (15%) Peougasan Project (45%:) NILAT NILAT
Mo NIM NAMLA KELOAMPOK - - ] ] ] - ANGHA I-IT.'RI:F
Prescndi Pesume culisam Video Reflekn  |Reaknfan ngnja.m Presentas: P'FU]J'UI-'!I]- {,DUI'-'D & P’-"-T} AKHIR
3 Harinn Individa | Individa (Diesen) Diiskousi, {Dhosen)
lebadiman (83| oy p1088) {25%) (15%) Pﬁl mi B Dogen (209)

1 2100100513 |SAFINAH NABILLA 1] 0.00 0 [1] 1] [1] 0,00 B
3 | 220100534 APRISKA NAINA ZINELLY TRISWIDAYUNIARTI| 8| 10000 g0 82 83 83 53.92 A
3 | 220001535 ASMAUL HUSNA A (¥s. Deny) g |100.00 &0 52 55 83 84,22 A
4 22001001536 | ASTA MAHDANIA PUTREI HIMAWAN il ETAT 80 E0 B3 £3 £1.79 A
5 | 220000542 [DESTI TRIANA § 100,00 81 80 82 53 £3.37 A
6 | 320808547 DINDA MUSLIMAH g | 100,00 g1 80 g2 £3 £3,37 A
o 2200101550|DYTA SEPTIA NISA B | 100u00 11] 79 79 &1 51.82 A
g 220000552 |ELSA RAMADHANTI 8 100,00 83 80 83 g2 £3.27 A
9 | 220101556|FITRI HARTATI B {Ns. Brune) 8 _|100,00 a0 80 82 52 £2.82 A
10 220000557 [ [LHAMIVATUL [LAHIYAH B | 100,00 80 B3 B3 81 8342 A
11 | 270808571 [NOVI RAMADHANT SUPRAPTO g _1100.00 7% 78 80 51 5152 A
12 220101572 | NUR. HAERATUNNISA 8 10000 a0 8l Bs &3 £341 A
13 220000578 |OVISTA ZULFA ADEYUDHA B | 100000 B0 B3 BS 5B 55.41 A
14 220000581 |[RESTL AMALLA C (Ne Imam) 8§ 100,00 B0 81 83 E3 £3.11 A
15 2200101554 | SALSABILLA HESTI MUTIARA SAFITRI G | 75.00 B0 82 BS &3 g1.41 A
16 | 220808585 [SEPTI MOVA SUSINTA & | 75.00 a0 g2 gs £3 £2.41 A
17 220101559 VITA ANANDA PUTRI B | 10000 1] 82 BS £2 £3.03 A
1% 220000 598 |FINA FATWASAR] T | 8750 B0 82 85 £2 141 A
19 2200101599| FRISILIA AYL ANGGRAINI SAPUTRL I (s, Dhespita) G | 75.00 a0 82 8BS 52 £1.7% A
20 220000600 INGEA GUSTAVIONA § 100,00 B0 82 8% £2 £3.48 A
21 2200101601 |KEISHA ALEA NURFADILAH B | 100000 B0 52 BS 52 £3.03 A
22 220000603 |RHAF] MUHAMAD AL-FATIHA T | 8V.50 80 81 85 E3 £1.88 A
23 220101608 ANGG] FEBRIVANTI B | 100u00 82 82 B4 £4.00 0 £2.90 A
24 | 220000609\ DIAN ASTRI E {Ns. Dibam) § | 100,00 81 80 85 £4.00 g1 £2.75 A
25 | 220000612[ABRA ROSITA PRABAWATI § 100,00 82 81 E £4.00 £1.0% A
a5 | 2X0100615|[LULUK HANIFAH 4 | 2000 [1] [1] G000 0,50 E




PROGRAM STUDI PENDIDIKAN PROFESI NERS

NILAI BLOK PILIHAN NURSEPRENEURSHIP

JENJANG SARJANA

FAKULTAS KEDOKTERAN DAN ILMU - ILMU KESEHATAN
UNIVERSITAS ALMA ATA 2025/2026 GANJIL

No NIM Nama Mahasiswa Nilai Blok | Nilai Huruf
1]210101513 | SAFINAH NABILLA 0,00 E
APRISKA NAINA ZINELLY
2 220101534 TRISWIDAYUNIARTI 83,92
31220101535 | ASMAUL HUSNA 84,22 A
41220101536 | ASYA MAHDANIA PUTRI HIMAWAN 82,79 A
51220101542 | DESTI TRIANA 83,37 A
6 | 220101547 | DINDA MUSLIMAH 83,37 A
7 1220101550 | DYTA SEPTIA NISA 81,82 A
8 1220101552 | ELSA RAMADHANTI 83,27 A
91220101556 | FITRI HARTATI 82,82 A
10 | 220101557 | ILHAMIYATUL ILAHIYAH 83,42 A
11 | 220101571 | NOVI RAMADHANI SUPRAPTO 81,52 A
12 | 220101572 | NUR HAERATUNNISA 83,41 A
13 | 220101578 | OVISTA ZULFA ADEYUDHA 85,41 A
14 | 220101581 | RESTU AMALIA 83,11 A
15| 220101584 | SALSABILLA HESTI MUTIARA SAFITRI 82,41 A
16 | 220101585 | SEPTI NOVA SUSINTA 82,41 A
17 | 220101589 | VITA ANANDA PUTRI 83,03 A
18 | 220101598 | FINA FATWASARI 82,41 A
19 | 220101599 | FRISILIA AYU ANGGRAINI SAPUTRI 81,78 A
20 | 220101600 | INGKA GUSTAVIONA 83,48 A
21 | 220101601 | KEISHA ALEA NURFADILAH 83,03 A
22 1220101603 | RHAFI MUHAMAD AL-FATIHA 82,88 A
23 1220101608 | ANGGI FEBRIYANTI 82,90 A
24 1220101609 | DIAN ASTRI 82,75 A
251220101612 | ABRA ROSITA PRABAWATI 82,95 A
26 | 220101615 | LULUK HANIFAH 20,50 E

Ketua Program Studi Pendidikan Profesi Ners

Sofyan Indrayana, S.Kep., Ns.,MS

Yogyakarta, 23 Desember 2025

Koordinator Blok Pilihan Nerspreneurship

X =

Ns. Deny Yuliawan, S.Kep., MHPE
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